
Comune di SONA
Piano delle performance 2017
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nr report annuali di monitoraggio 1

VALORE RAGGIUNTOVALORE ATTESO

>25

1

VALORE ATTESO

nr progetti indvidualizzati elaborati >10

nr incontri operativi

nr domande SIA ricevute 

OBIETTIVO INNOVATIVO

RISORSE FINANZIARIE ASSEGNATE
CAPITOLO P.E.G. IMPORTO

Svolgimento e aggiudicazione gara da parte della CUC

Accordo con ULSS per potenziamento servizi sociali di 

base
Inserimento domande SIA nel portale INPS

Relazioni con Comuni dell'ex Ulss 22

PREMIO STANZIATO 2017

Report monitoraggio

DURATA

€ 2.500,00

SOSTEGNO PER L'INCLUSIONE ATTIVA

nr progetti approvati dal Ministero

nr affidamenti servizi a supporto dell'inserimento lavorativo 1

VALORE RAGGIUNTODESCRIZIONE 

nr incontri programmatori ed operativi per applicazione normativa 

SIA nei comuni della ex Conferenza dei Sindaci dell'Ulss 22

Si dà attuazione alla politica nazionale di contrasto alle povertà, rivolgendosi alle famiglie che presentano un 

grave disagio di tipo economico collegato alla mancanza del lavoro cui si accompagnano bisogni di tipo sociale 

al fine di fronteggiare il rischio di esclusione sociale. Il Comune di Sona svolge il ruolo di capofila per l’ambito 

territoriale della Conferenza dei Sindaci dell’ex Ulss 22 e si adopera per la creazione della rete territoriale e 

l'affidamento dei servizi necessari per la realizzazione dei progetti di inclusione per i nuclei familiari che hanno 

ottenuto il SIA e per l'attivazione delle misure d’intervento. Si tratta di attivare misure di contrasto alla povertà 

tramite sussidio economico statale alle famiglie in condizioni particolarmente disagiate e adesione del nucleo 

familiare a progetto d’intervento personalizzato di attivazione sociale e lavorativa, attraverso percorsi di 

attivazione sociale e di misure di sostegno all’instaurazione di rapporti di lavoro. Si intende premiare il 

personale che si adopera per la realizzazione delle attività necessarie alla realizzazione delle politiche di 

inclusione.

CENTRO DI COSTO

2017-2018-2019

Studio e approfondimento della normativa. 

Descrizione delle fasi di attuazione:

Relazioni con il Ministero delle politiche sociali

Approvazione progetto per gara affidamento servizi a 

supporto dell'inserimento lavorativo

SISTEMA PREMIANTE

% raggiungimento 

obiettivo

Descrizione 

Obiettivo:

RESPONSABILE SERVIZI

BALDO ENNIO

INTERVENTI SOCIALI

Titolo Obiettivo:

>7

INDICATORI DI RISULTATO 2018-2019

DESCRIZIONE 

Elaborazione progetti indvidualizzati di intervento per i 

nuclei familiari beneficiari SIA

2

INDICATORI DI RISULTATO 2017
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Comune di SONA
Piano delle performance 2017

OBIETTIVO INNOVATIVO

PREMIO STANZIATO 2017

€ 2.500,00

SISTEMA PREMIANTE

% raggiungimento 

obiettivo

RESPONSABILE SERVIZI

BALDO ENNIO

INTERVENTI SOCIALI
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Effetti

Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi

Effetti

Intrapresi 

Da attivare

Intrapresi

Da attivare

Analisi degli scostamenti

6

7

FASI E TEMPI

4

CRONOPROGRAMMA 2018-2019

8

VERIFICA INTERMEDIA AL

1

4

2

CRONOPROGRAMMA 2017

1

3

FASI E TEMPI

5

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

VERIFICA FINALE AL

MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %

Analisi degli scostamenti

9

7

CauseCause 
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Comune di SONA
Piano delle performance 2017

OBIETTIVO INNOVATIVO

PREMIO STANZIATO 2017

€ 2.500,00

SISTEMA PREMIANTE

% raggiungimento 

obiettivo

RESPONSABILE SERVIZI

BALDO ENNIO

INTERVENTI SOCIALI

Cat.

8

Tipologia CostoDescrizione

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO

COSTO DELLE RISORSE INTERNE

RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE

100,0%

Casati Bonizzi Manuela 

Giordano Francesca 3,0%

5,0%

15,0%

n° ore dedicate
% partecipazione a 

consuntivo
Arduini Simonetta

Giardini Paola 10,0%

5,0%Personale della Ragioneria

€ 0,00

PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO - anno 2017

Cognome e Nome
% 

Partecipazione

Personale del Servizio Protocollo 2,0%

Costo della 

risorsa

5,0%Personale della Polizia Locale

Marchiori Manuela 55,0%
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