
COMUNE DI AGUGLIARO 
(Provincia di Vicenza) 

Nucleo di Valutazione Comunale 
 

Allegato al verbale del Nucleo di Valutazione del 17/2/2021 

SCHEDA DI VALUTAZIONE AI SENSI DELLA DGC N° 70/2020 

RESPONSABILE: SANTIMARIA ANTONIO 

ANNO DI VALUTAZIONE 2020 

PERFORMANCE ORGANIZZATIVA PESO NOTA TOTALE 

Obiettivi assegnati con PEG/PdO di cui alla DGC 
71/2020 

70% Vedasi 
relazione di cui 
alla PEC prot. 
n° 617/2021 
allegato B 

96,4% = 
67,48/70 

Totale 70%  67,48 

a) Grado di copertura del ruolo (comportamenti 
organizzativi) 

 Vedasi 
relazione di cui 
alla PEC prot. 
n° 617/2021 
allegato E 

 

 

 

 

 

 

28,5/30 

Capacità di programmazione e controllo delle attività 10% 

Capacità di gestione e valorizzazione delle risorse 
umane 

10% 

Orientamento all’utente esterno/interno 5% 

Gestione delle risorse finanziarie 5% 

Responsabilità nella gestione degli impegni  5% 

Flessibilità organizzativa 5% 

Totale 30% 

  

TOTALE 100%  95,78 

PUNTEGGIO FINALE DELLA VALUTAZIONE 

RISULTATO DELLA PERFORMANCE 95,78 

FATTORI DI INCREMENTO (*) 1,5 

FATTORI DI RIDUZIONE  
TOTALE 97,28 

(*)  Vedasi relazione di cui alla PEC prot. n° 617/2021 allegato E 

Data 17/2/2021 

Il Nucleo di Valutazione - Dott. Bruno Susio                                   

  
Il Valutato  

 
Eventuali osservazioni da parte del valutatore  

  
Eventuali osservazioni da parte del valutato  

 

 
 



COMUNE DI AGUGLIARO 
(Provincia di Vicenza) 

Nucleo di Valutazione Comunale 
 

SCHEDA DI VALUTAZIONE AI SENSI DELLA DGC N° 70/2020 

RESPONSABILE: ANDREA ZANINI 

ANNO DI VALUTAZIONE 2020 

PERFORMANCE ORGANIZZATIVA PESO NOTA TOTALE 

Obiettivi assegnati con PEG/PdO di cui alla DGC 
71/2020 

70% Vedasi 
relazione di cui 
alla PEC prot. 
n° 617/2021 
allegato A 

100 % = 
70/70 

Totale 70%  70 

a) Grado di copertura del ruolo (comportamenti 
organizzativi) 

 Vedasi 
relazione di cui 
alla PEC prot. 
n° 617/2021 
allegato E 

 

 

 

 

 

 

28,5/30 

Capacità di programmazione e controllo delle attività 10% 

Capacità di gestione e valorizzazione delle risorse umane 10% 

Orientamento all’utente esterno/interno 5% 

Gestione delle risorse finanziarie 5% 

Responsabilità nella gestione degli impegni  5% 

Flessibilità organizzativa 5% 

Totale 30% 

  

TOTALE 100%  98,5 

PUNTEGGIO FINALE DELLA VALUTAZIONE 

RISULTATO DELLA PERFORMANCE 98,5 

FATTORI DI INCREMENTO (*) 1,5 

FATTORI DI RIDUZIONE  
TOTALE 100 

(*)  Vedasi relazione di cui alla PEC prot. n° 617/2021 allegato D 

Data 17/2/2021 

Il Nucleo di Valutazione - Dott. Bruno Susio                                   

  
Il Valutato  

 
Eventuali osservazioni da parte del valutatore  

  
Eventuali osservazioni da parte del valutato  

 

 
 

 



COMUNE DI AGUGLIARO 
(Provincia di Vicenza) 

Nucleo di Valutazione Comunale 
 

SCHEDA DI VALUTAZIONE DEL SEGRETARIO COMUNALE AI SENSI DELLA DGC N° 70/2020: 
DOTT.SSA ROBERTA DI COMO 

        

ANNO DI VALUTAZIONE 2020        

        

  

Scala di valutazione a) 

PESO       
(b) 

Punteggio 
ponderato       

(a x b) 
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  0 30 50 80 100 

a) Collaborazione ed assistenza giuridico-amministrativa 
- Art.97, comma 2 del TUEL partecipazione attiva, nella 
veste consultiva e propositiva, nelle materie proprie del 
Segretario 

         100 25% 25 

b) Partecipazione, con funzioni consultive, referenti e di 
assistenza, alle riunioni di Giunta e Consiglio - Art.97, 
comma 4, lettera a) del TUEL  

         100 25% 25 

Fattori esplicativi per entrambe le aree 
        

      

a) e b).1 Impegno all’aggiornamento ed all’approfondimento 
delle proprie conoscenze tecnico-professionali, al fine di una 
loro applicazione pratica rispondente alle esigenze dell’Ente 

    

    

a e b) .2 Correttezza degli atti amministrativi e conseguente 
assenza di contenzioso anche in relazione ai pareri espressi. 

    

    

a e b).3 Ottimizzazione delle relazioni con dipendenti e 
organi politici 

    

    

a) e b) .4 Rispetto delle cadenze assegnate, per 
l'assolvimento dei propri compiti 

        

      

 
    

   

c) Funzioni di rogito dei contratti dell'Ente - Art.97, 
comma 4, lettera c) del TUEL   

        

100  5% 5 



COMUNE DI AGUGLIARO 
(Provincia di Vicenza) 

Nucleo di Valutazione Comunale 

Fattori esplicativi 
              

c) attività rogatoria di tutti i contratti nei quali l’ente è parte, 
con effetti positivi per l’ente in quanto è venuta meno la 
necessità di rivolgersi per la stipula di qualsiasi contratto ad 
un professionista esterno abilitato (notaio) con rilevanti 
risparmi di spesa.         

      

 
    

   

d) Attività di coordinamento 
 e sovrintendenza dei dirigenti  

        

100  15% 15 

Fattori esplicativi 
              

d. Collaborazione e propensione al coordinamento dei 
dirigenti e  con gli altri responsabili di struttura. 

        

      

 
    

   

e) grado di raggiungimento degli obiettivi individuali (*)   100 30% 30 

Totale 100% 100 

        

   

punteggio 
totale   100 

        
        

(*)  Vedasi relazione di cui alla PEC prot. n° 617/2021 allegato c 

Data: 17/2/2021 

Il Nucleo di Valutazione - Dott. Bruno Susio                                 

 
 
Data:  
Il Sindaco – Ing. Massimo Borghettini 

 
 
 
 
Il Segretario Comunale 
Dott.ssa Roberta Di Como 

 

 


