CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO PARTE ECONOMICA 2020
CONNESSO AL CCI TRIENNIO 20192021
ACCORDO ANNUALE DI CUI ALL’ART. 8 COMMA 1 DEL CCNL 21/05/2018 PER
COSTITUZIONE E UTILIZZO FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2020
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Art. 1 ;
CAMPO DI APPLICAZIONE E DURATA
1l presente contratto econottieo discip].ina Ia destinazione delle risorse decentrate per I’anno 2020 ai sensi
dell’art, 7, C.C.N.L. 21 maggio 2018 e si applica a tutto il personale di qualifica non dmgennale dipendente
dell’ Amministrazione con rapporto di lavero a tempo indeterminato ¢ déterminato, a termpo pieno e parziale,
compreso il personale comandato o distaccato, nonché al personale con contratto di somministrazione di
. lavoro secondo quanto previsto dalle disposizioni di legge in materia. )

Art. 2
Presa afto dells quantificazione delle rsorse di cni all‘art, 67 del CCNL 21/05/2018

Le risorse di cui all’art. 67 del CCNI. 21/05/2018 sono quantificate in € 119,851,61 per "anno 2020, al netto
delle risorse destinate alla Posizioni Organizzative pari a € 49.320,00 & delle risorse destinate da specifici
regolamenti (funzioni tecniche e entrate) pari a € 123.545,00.

§1 softolinea che il predetto valore & suddiviso in due quote:

Risorse stabili 107.760,81
Risorse variabili 12.090,80
Totate 119.851,61

Nella quantificazione della parte variabile & stato contemplato;
I'incremento stabilito dalta Giunta Comunale con provvedimento numero 129 de! 08/09/2020 relativamente _

all’1,2% del monte salari 1997 per € 11,252,37;

" ’incremente su applicazione dell'articolo I’articolo 67, comma 2, lettera a), del CCNE. del 21 maggio 2018 il

quale prevede che il fondo per le risorse decentrate deve essere incrementato, dal 2019, di euro 83,20 euro
per ogm unitd di personals preseate il 31 dicembre 2015. Nel 2019 era stato npmpomonato sul Part Time
per cui si & provveduto a recuperare 'importo di € 233,80.

Art. 3
Destinazione delle risorse decentrate

Le risorse di cui alt’art. 67 del CCNL 21 maggio 2018 vengono destinate per I'anno 2020 nel seguente
modo; ‘ . ’

[ Indennita di comparto | 18.500,00
Progressioni orizzontali in essere 50.000,00
Indermita di turno ' 10.000,00
Indennita “Condizioni di Lavoro” 1.800,00
Compensi ICY ‘ 737,00
Premi correlati alla performance organizzativa - 2406716

10.114,09

Premi correlati alla performance individuale
Indennitd specifiche responsabilita (art, 70-quinquics, ¢. 1, CCNL 21.5.2018) |

4.131,36




502,00

Indennitd di servizio esterno (art. S6-quinguies, CCNL 21.5.2018)
: 119.851,61

Totale

Art. 4
Utilizzo delle rsorse stabili per il finanziamento dell*indennitd di comparto.

Per I’anno 2020 le quote mensili dell’indennitd di comparto finanziate con risorse decentrate stabili sono in E
via previsionale pari a € 18.500,00.

Art.5 -
Incentivazione della performance ‘
(art. 68, c2, lett. A) g b) e art, 69) ' ; .

Le riscrse destinate ai premi correlativi aila performance organizzative ¢ alla performance individuale per
l'anrno 2020, secondo il vigente sistema di misurazione e valutazione ella performance sono pari in via
previsionale & € 34.181,25 di cui:

€24.067,16 correlati alla performance organizzativa;
+. €10.114,09 correlati alla performance individuale.

Art, 6
Risorse derivanti da specifiche disposizioni di legge con specifict trattamenu economici,

Ai sensi dell’att. 67 c3, leit. C) CCNL 21/05/2018, neli’anno 2020 sono previste somme espmsnmeme

vincelate & specifica destinazione di legge per:
—  Funzioni tecniche di cui altart. 113 del Dn.Lgs. 50/2016 per un importo di € 109.200,00;
~ Potenziamento riscossione entrate - (art. 1, ¢. 1091, L. 145/2018) per un imporio di € 14.345,00.

Art. 7
Lavoro straordinario
(Art. 14 del CCNL 01/04/1999)

Al sensi delle disposizioni di cui all’art. 14 del CCNL 1/4/99, si prende atto che il fondo per lavoro
straordinario anno 2020 & quantificato in € 17.511,00 a cui sia aggiunge anche "importo di € 3.001,41
finanziato e destinato dai fondi per I"emergenza.

Dichiarazione congiunta '
Le parti cancordane di incontrarst all'inizio del 2021 per definire Ia posm‘mhté di procedere all’ effettuazions

di progressioni orizzontali con. decorrenza dal 01/01/2021.




