
Num. progr.
Cognome e nome / codice

candidatura
Punteggio finale

(dato dalla somma dei punteggi delle due prove)

1 MORARI FRANCESCA 57,00

2 CIPRIANO ALESSIA 52,00

3 BERNARDOTTO MANUELA 51,50

4 8GRE3YYH6P 51,00

5 NRA99S47W1 50,50

6 TWHU2SRA8T 50,00

7 AM1QZ5HY7U 49,50

8 AVAY5TDRUQ (*) 49,00

9 ADMTUPNNNH 49,00

10 NTWRTNXD8C 47,00

11 T6EEH1GEME 46,50

12 AXY1NCQ2AU 46,00

13 SRNUH43QSK 45,50

14 935Z8RXYFW 45,00

15 3VPCP32MGA 44,50

16 HQMG1SQVAH 43,00

17 9ZXNZX7Y8G NON IDONEO

18 23D661HGHV NON IDONEO

19 PYYEGFN9HF NON IDONEO

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO CONGIUNTO TRA IL COMUNE DI CALDOGNO E IL

COMUNE DI QUINTO VICENTINO PER SOLI ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO

ED INDETERMINATO DI N. 3 ISTRUTTORI AMMINISTRATIVI CONTABILI (EX CAT. C) CCNL

FUNZIONI LOCALI DEL 16.11.2022, DI CUI 1 RISERVATO ALLE FORZE ARMATE

Graduatoria finale



20 UQ98MTVX84 NON IDONEO

21 Z182QZY5WS NON IDONEO

22 ASU876E8QN NON IDONEO

(*) Il candidato precede quello con pari punteggio per possesso di titoli di

preferenza. Ai sensi dell'art. 17 del bando di concorso il candidato deve

presentare la documentazione digitale attestante il possesso dei titoli di

preferenza entro il termine perentorio di 10 giorni decorrenti dal giorno

successivo a quello in cui ha sostenuto il colloquio. Nel caso di mancata

presentazione della documentazione si provvederà ad aggiornare la

graduatoria sulla base del titolo della "minore età anagrafica".


