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Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 2 posti di Istruttore 
amministrativo – area degli Istruttori del CCNL 16.11.2022 - a tempo pieno e 
indeterminato. 
   
 
 
 
Criteri di valutazione della preselezione 
punti 1 per ogni risposta corretta; 
punti 0 per ogni risposta non data; 
penalità di punti 0,5 per ogni risposta errata. 
punti 0 in caso di risposte con più marcature o marcature inadeguate. 
 
Saranno ammessi alla prova scritta i primi 30 candidati che avranno raggiunto il miglior 
punteggio più gli ex aequo dell’ultimo candidato ammesso.  
 
 
 

Criteri di valutazione prove d’esame 
a) per prova scritta   
1.  approfondita conoscenza tecnica e giuridica della materia con corretta indicazione 
della normativa fino ad un max. di punti 15; 
2.  svolgimento e sviluppo esauriente dei vari punti oggetto della prova fino ad un max. 
di punti 10; 
3.  correttezza sintattica ed ortografica dell’elaborato fino ad un max. di punti 5. 
 
b) per la prova orale 
1.  approfondita conoscenza tecnica e giuridica della materia fino ad un max. di punti 
15; 
2.  esposizione e sviluppo esauriente degli argomenti oggetto della prova orale 
attenendosi alle indicazioni fornite per la redazione del testo in formato digitale: fino ad 
un max. di punti 9; 
3.  capacità espositiva fino ad un max. di punti 6. 
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