COMUNE DI CREAZZO

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-08-2022 AL 31-08-2022

Descrizione struttura Dipendenti e e e el el el el c:lt(i':i % % diof:,ui diof:,ui diO/coui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
SEGRETERIA PERSONALE 3 66,00 66,00 0,00 17,00 0,00 0,00 100,00 0,00 25,76 0,00 0,00
RAGIONERIA TRIBUTI 5 110,00 102,00 8,00 25,00 6,00 2,00 92,73 7,27 22,73 5,45 1,82
AREA TECNICA LL.PP E SERVIZI 16 352,00 317,00 35,00 102,00 9,00 4,00 90,06 9,94 28,98 2,56 1,14
DEMOGRAFICI - PROTOCOLLO 6 132,00 122,00 10,00 29,00 5,00 5,00 92,42 7,58 21,97 3,79 3,79
SERVIZI SOCIALI 2 44,00 44,00 0,00 1,00 0,00 0,00 100,00 0,00 2,27 0,00 0,00
CULTURA-SPORT-BIBLIOTECA 5 106,00 106,00 0,00 47,00 0,00 0,00 100,00 0,00 44,34 0,00 0,00
ASILO NIDO 3 44,00 36,00 8,00 23,00 5,00 3,00 81,82 18,18 52,27 11,36 6,82
AREA TECNICA EDILIZIA PRIVATA 3 66,00 60,00 6,00 15,00 6,00 0,00 90,91 9,09 22,73 9,09 0,00
SPORTELLO AL CITTADINO 4 70,00 70,00 0,00 36,00 0,00 0,00 100,00 0,00 51,43 0,00 0,00

Non sono conteggiate le assenze dovute a recupero di ore di lavoro straordinario. Sono conteggiati anche i dipendenti a tempo determinato se in servizio per l'intero mese di riferimento. Il personale della

segreteria include il segretario comunale.




