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TITOLO |
ELEMENTI COSTITUTIVI

Art. 1
Principi fondamentali

Il Comune di GAMBUGLIANO €& ente autonomo locale duale ha
rappresentativita generale della sua comunita skcan principi della
costituzione e della legge generale dello Stato.

. Il comune é titolare, secondo il principio di saaiieta, di funzioni proprie
e di quelle conferite dalle leggi dello Stato del&egioni

. Il comune é dotato di autonomia statutaria, nowaatiorganizzativa ed

amministrativa, nonché di autonomia impositiva reafiziaria che esercita
nei limiti stabiliti dallo statuto, dai regolamente dalle leggi di
coordinamento della finanza pubblica.

Art. 2
Finalita

. i Comune promuove lo sviluppo ed il progressoleivsociale ed economico
della propria comunita ispirandosi ai valori ed iagbiettivi della
Costituzione.

. Il Comune persegue la collaborazione e la coopamnazcon tutti i soggetti
pubblici e privati e promuove la partecipazione d#tadini, delle forze
sociali, economiche e sindacali alla amministragion

. I Comune persegue in particolare I'integrazione cGomuni contermini;

. I Comune inoltre persegue le finalita:

a) della promozione della funzione sociale delfiaiiva economica,
pubblica e privata, anche attraverso lo sviluppfodne di associazionismo
economico e di cooperazione;

b) della tutela e lo sviluppo delle risorse natyrambientali, storiche e
culturali presenti nel proprio territorio per gatiem alla collettivita una
migliore qualita della vita.

Art. 3
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Programmazione e forme di cooperazione

I Comune realizza le proprie finalita adottandarietodo e gli strumenti
della programmazione.

I Comune concorre alla determinazione degli obiettontenuti nei
programmi dello Stato e della Regione, avvalendibsi’apporto delle
formazioni sociali, economiche, sindacali e culiuraperanti nel suo
territorio.

| rapporti con gli altri Comuni, con la Provincia la Regione sono
uniformati ai principi di cooperazione, equiordira®e, complementarieta e
sussidiarieta tra le diverse sfere di autonomia.

Il comune promuove ogni forma di collaborazione tBonomunita montana,
anche mediante delega di funzioni o servizi.

Art. 4
Territorio e sede comunale

La circoscrizione del Comune é costituita dal capgb e dalla frazione
Monte San Lorenzo storicamente riconosciute dafaunita.

Il palazzo civico, sede comunale, € ubicato nebtajgo.

Le adunanze degli organi elettivi collegiali si go di norma nella sede
comunale. In casi eccezionali e per particolargesze, il Consiglio puo
riunirsi anche in luoghi diversi dalla propria sede

Art. 5
Albo Pretorio

Il Comune individua nel palazzo civico appositoapala destinare ad Albo
Pretorio, per la pubblicazione degli atti ed avyeevisti dalla legge, dallo
Statuto e dai regolamenti.
La pubblicazione deve garantire I'accessibilitintégralita e la facilita di
lettura.
Il Segretario cura I'affissione degli atti di ci¥ comma avvalendosi degli
uffici.

Art. 6

Stemma e gonfalone

Il Comune negli atti e nel sigillo si identificarcd nome Gambugliano e con
lo stemma concesso con Decreto del Presidente Helpabblica 7 ottobre
1977.



. Nelle cerimonie e nelle altre pubbliche ricorrenaesente il Sindaco, si puo
esibire il gonfalone comunale nella foggia autatazcon il D.P.R. di cui al
punto 1.

. L’'uso e la riproduzione di tali simboli per fini nastituzionali, sono vietati.

TITOLO I
ORGANI ELETTIVI

Art. 7
Organi

. Sono organi elettivi del Comune: il Consiglio, lau@a ed il Sindaco.

Art. 8
Consiglio Comunale

. il Consiglio Comunale, rappresentando lintera caoitay determina
I'indirizzo ed esercita il controllo politico-ammstrativo.

Art. 9
Competenze

. Il Consiglio Comunale esercita le potesta e le cetenqee previste dalla
legge e svolge le sue attribuzioni conformandogpraicipi, ai criteri, alle
modalita ed ai procedimenti stabiliti nel preseStuto e nelle norme
regolamentari.

. Impronta I'azione complessiva dell’ente ai prinaibipubblicita, trasparenza
e legalita ai fini di assicurare il buon andamemtmparzialita.

. Nell’adozione degli atti fondamentali privilegia metodo e gli strumenti
della programmazione.

. Gli atti fondamentali di programmazione devono eoete la individuazione
degli obiettivi e delle finalita da raggiungereaedestinazione delle risorse e
degli strumenti necessari all’azione da svolgere.

. Il Consiglio Comunale definisce gli indirizzi geaérin materia di nomine e
le designazioni dei rappresentanti del Comune preSsti, aziende,
istituzioni e societa di capitali. Sulla base demjidirizzi espressi dal
Consiglio Comunale il Sindaco effettua le nominalesignazioni di sua
competenza nei termini di legge.

Art. 10
Prima adunanza del Consiglio
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. La prima seduta del Consiglio comunale & convoeateo il termine di 10

giorni dalla proclamazione degli eletti e deve tenentro 10 giorni dalla
convocazione.

. E’ convocata e presieduta dal Sindaco con il segusmline del giorno:

a) convalida degli eletti;

b) giuramento del Sindaco;

c) comunicazioni del Sindaco in ordine alla nomindad€liunta;
d) nomina commissione elettorale comunale.

\

. La seduta € pubblica e la votazione e palese; ddldbera di convalida

possono partecipare i consiglieri delle cui caustative si discute.

. Entro 90 giorni dalla prima seduta del Consiglib,Sindaco, sentita la

Giunta, presenta al Consiglio le linee programnhatielative alle azioni e ai
progetti da realizzare nel corso del mandato. Laepgsta delle linee
programmatiche e depositata, a cura del Sindacesser I'ufficio del
Segretario Comunale almeno 5 giorni prima dellauseddel consiglio
comunale in cui sara discussa ed approvata.

. Ciascun consigliere puo prendere visione ed otécogpia del documento.
. La proposta e illustrata al Consiglio dal Sindaco.
. Dopo l'esposizione del Sindaco, viene aperto ihttilp che si conclude con

la votazione sulle linee programmatiche.

Art. 11
Lavori del Consiglio

. Il Consiglio Comunale deve essere convocato alnenwmlte I'anno per

I'esame e I'approvazione di bilanci, dei piani & pl@grammi.

. Deve essere inoltre riunito entro 60 giorni quamdnga esercitato un diritto

di iniziativa.

. Il Consiglio deve essere riunito entro 20 giormniagdo lo richieda un quinto

dei Consiglieri.

. Il Consiglio definisce annualmente I'attuazione @gebgramma di governo

presentato dal Sindaco con l'approvazione dellazrehe previsionale e
programmatica, del bilancio preventivo e del bilarguriennale

. La verifica da parte del Consiglio dell’attuaziaied programma di governo

da parte del Sindaco e degli Assessori avvien® énB0 Settembre di ogni
anno, contestualmente all’accertamento del permeardgzgli equilibri
generali di bilancio previsto dalla normativa vitgen

. Il Consiglio, qualora ritenga che il programma dvgrno sia tutto o in parte

non piu adeguato, puo, con deliberazione adottateaggioranza assoluta,



invitare il Sindaco a modificarlo, indicando ledm programmatiche di fondo
da seguire.

Art. 12
Convocazione

. Il Sindaco convoca il Consiglio Comunale fissantigiorno e I'ora della

seduta o di piu sedute qualora i lavori del comsigComunale siano
programmati per piu giorni.

. L’elenco degli oggetti posti all'ordine del gioroformato dal Sindaco che

presiede i lavori del Consiglio secondo le normierégolamento.

. Il Consiglio € convocato ai sensi di legge in vidioaria, straordinaria e

d'urgenza. Nel caso di convocazione ordinaria lisovdella convocazione
deve essere notificato ai consiglieri almeno cingigeni liberi prima della
seduta (nella convocazione non viene consideratiied ad quem, ossia il
giorno della adunanza).

Al fini della convocazione, sono comunque ordindeéesedute nelle quali
vengono iscritte le proposte di deliberazione mtevdall'art. 42 comma 2
lett. b) del T.U. delle leggi sull’'ordinamento dieghti locali approvato con
d. Igs. 267/2000.

. nel caso di convocazione straordinaria e/o d’urgeihzermine previsto al

comma 3 e ridotto a 24 ore.

. La notificazione dell'avviso di convocazione puG&® eseguita in uno dei

seguenti modi:

mediante il messo comunale;

mediante telegramma o raccomandata A.R.;

mediante consegna dell'avviso a mani dell'interessdne sottoscrive per
ricevuta.

. I'avviso di convocazione del Consiglio Comunale elegssere affisso

all’Albo Pretorio insieme all’'ordine del giorno einprincipali locali pubblici
del Comune.

. il Consiglio non puo deliberare su argomenti, cagsprle mozioni, che non

siano iscritti all’'ordine del giorno.

Art. 13
Commissioni

. Il Consiglio Comunale puo istituire commissioni {@onanee o speciali elette

nel suo seno indicando un termine entro il qualamissione deve portare
a compimento il suo incarico con la presentazionaurth relazione al
Consiglio.



. La commissione € sciolta in via automatica unaavaitaduto il termine,
salvo che il Consiglio deliberi di prorogarla o,iktermine € gia scaduto, di
rinnovare l'incarico.

. Il regolamento per il funzionamento del Consigliondnale disciplina il
loro numero, le materie di competenza, il funzioeato e la loro
composizione nel rispetto del criterio proporziendPud essere previsto un
sistema di rappresentanza plurima o per deleggyreenel rispetto di criterio
proporzionale.

. Le commissioni possono invitare alla proprie sedate funzioni consultive
Sindaco, Assessori, Segretario, impiegati, organisassociativi, e
rappresentanti di forze sociali, politiche ed ecoimhe per I'esame di
specifici argomenti.

. Le commissioni sono tenute a sentire il SindacolieAgsessori ogni
qualvolta questi lo richiedano.

Art. 14
Attribuzioni delle commissioni

Compito principale delle commissioni permanentiesdme preparatorio
degli atti deliberativi del Consiglio al fine divarire il miglior esercizio

delle funzioni dell'organo stesso.

Compito delle commissioni temporanee e di quellecsh € I'esame di

materie relative a questioni di carattere parti@la generale individuate
dal Consiglio Comunale.

Art. 15
Commissioni di indagine, di ispezione e di garanzia

. Il Consiglio Comunale puo istituire nel suo senmaggioranza assoluta dei
suoi membri, commissioni di indagine sull'attividall’ Amministrazione.

. Le Commissioni di indagine possono accedere sem@zione alcuna agli
atti e documenti oggetto dell'indagine, hanno frodi interrogare
dipendenti o rappresentanti del Comune presso &ignde o istituzioni la
Cui attivita sia sottoposta ad indagine e presentnConsiglio le proprie
conclusioni nel termine fissato del provvedimerstitutivo. Le conclusioni
della commissione sono inserite all'ordine del geodella prima seduta del
Consiglio Comunale successiva al loro deposito.

. Ogni commissione di indagine, il cui funzionamergodisciplinato dal
regolamento, € composta di tre consiglieri, duegt@si dalla maggioranza
ed uno designato dalle minoranze consiliari.



. E’ attribuita alle opposizioni la presidenza datlammissione consiliare di
indagine e di quelle altre che il Consiglio com@natenga di istituire con

funzione di ispezione e di garanzia.

. Alla presidenza e nominato il Consigliere, appate¢a ad uno dei gruppi di
minoranza formalmente costituiti, che ha consegilitnaggior numero di

voti da parte dei membri delle minoranze, a segditootazione ad essi
riservata nella stessa seduta di istituzione detlamissione. In caso di
parita di voti, viene eletto il consigliere piu &gz d’eta. Il presidente eletto
entra nel computo della rappresentanza proporzodalle opposizioni in

commissione.

Art. 16
Nomina dei rappresentanti del Consiglio

. La nomina dei rappresentanti del Consiglio pressdi, eaziende ed
Istituzioni, commissioni od altri organi ad esspressamente riservata dalla
legge viene effettuata con voto limitato, seconeéamodalita stabilite nel
regolamento in modo che vengano assicurate le zomdi di pari
opportunita tra uomo e donna.

Art. 17
Consiglieri

. La posizione giuridica e lo status dei consigl®sno regolati dalla legge;
essi rappresentano lintera comunita alla qualporigono. Esercitano le
funzioni attribuite dalla legge e dal presente @tatsenza vincolo di
mandato. Sono tenuti al segreto d’ufficio nei cg=ecifici determinati dalla
legge.

. Le modalita e le forme di esercizio del dirittoiwliziativa e di controllo del
consigliere comunale, previsti dalla legge, sorstigiinati dal regolamento.

. L’esame delle proposte di deliberazione e degliretamenti alle stesse e
subordinato all’acquisizione dei pareri previstil@#gge.

. La preventiva istruttoria della proposta di deld®@one - corredata dai pareri
tecnici, contabili - deve essere messa a disposzidella Giunta e dei
capigruppo consiliari.

. Ciascun consigliere é tenuto ad eleggere un damiaiel territorio
comunale, anche presso la sede comunale.

. Per assicurare la massima trasparenza, ogni cemeigleve comunicare,
secondo le modalita stabilite nel regolamento i dittd posseduti,
comunicazione che verra resa pubblica mediantssadfie all’Albo.



. Le interrogazioni e le interpellanze sono presendai consiglieri per iscritto
presso la segreteria del Comune. La risposta awlaBo o dellAssessore
deve essere notificata all'interessato entro trgitteni dalla presentazione.

. Qualora lo richieda un quinto dei consiglieri leteimogazioni e le
interpellanze sono iscritte all’'ordine del giornelld prima seduta del
Consiglio Comunale successiva alla loro presemt@zion tal caso alle
interrogazioni verra data risposta dopo esauritdra&tazione degli altri
argomenti posti all'ordine del giorno.

. La mancata partecipazione, senza giustificato raptidei consiglieri
comunali a tre sessioni consecutive del Consigliprescindere dal fatto che
siano ordinarie o straordinarie, da luogo all’avdel procedimento per la
dichiarazione di decadenza del consigliere. Il tnada procedimento €
indicato nel regolamento sul funzionamento del @pimscomunale.

Art. 18
Dimissioni

Le dimissioni del consigliere comunale sono indigiz al Consiglio e
devono essere assunte immediatamente al protoadlo comune
nell’ordine temporale di presentazione.

Le dimissioni sono irrevocabili, non necessitanoprisa d’atto e sono
immediatamente efficaci.

I Consiglio comunale, entro il termine previstolldalegge, deve
procedere alla surroga dei consiglieri dimissignacbn separate
deliberazioni, seguendo I'ordine di presentazioe#eddimissioni quale
risulta dal protocollo.

Art. 19
Gruppi consiliari

| consiglieri possono costituirsi in gruppi, formatmeno da 3 componenti,
secondo quanto previsto nel regolamento e ne daonmnicazione al

Segretario Comunale. La comunicazione deve indizadesignazione del
consigliere capogruppo. Qualora non si esercig facolta o nelle more
della designazione, i capigruppo sono individuagi ronsiglieri, non

componenti la Giunta, che abbiano riportato il maggumero di voti per

ogni lista.

Ciascun gruppo puo anche essere formato da une eahsiglieri, se unici
eletti in lista che ha partecipato alla consultagielettorale.

Il regolamento puo prevedere la conferenza deigcappo e le relative
attribuzioni.



Art. 20
Giunta Comunale

. La Giunta e organo di collaborazione del Sindadbameministrazione del
Comune.

. Impronta la propria attivita ai principi della oefjialita, della trasparenza e
della efficienza.

. Collabora con il Sindaco nell’attuazione degli nmdi generali del
Consiglio; svolge attivita propositiva e di impulsei confronti dello stesso.

. Esamina collegialmente gli argomenti da proporr€asiglio Comunale ed
opera attraverso deliberazioni collegiali.

. Riferisce annualmente al Consiglio della sua a#ivi

Art. 21
Composizione

. La Giunta € composta dal Sindaco e da un miningudied un massimo di
quattro assessori, fra cui un Vicesindaco, nomuhatiSindaco. Il Sindaco ne
da comunicazione al Consiglio nella prima sedutzessiva alle elezioni.

. Il Sindaco, all’atto della nomina della Giunta, id@s tra gli Assessori il
Vicesindaco, che lo sostituira in caso di assenmapedimento temporaneo,
con funzioni anche di sostituto, nei casi prewstia legge.

. Nei casi di temporaneo, contestuale impedimento sletlaco e del
Vicesindaco, le funzioni di Sindaco sono svoltel'ds$essore piu anziano
d’eta.

. Il Sindaco puo nominare gli Assessori anche aludrifdei componenti del
Consiglio, fra i cittadini in possesso dei requigili compatibilita ed
eleggibilita alla carica di consigliere comunale.

. Il Sindaco puo in qualsiasi momento revocare umaoAssessori, dandone
motivata comunicazione al Consiglio.

Art. 22
Assessori esterni al Consiglio

. Non possono essere nominati Assessori gli ascandentdiscendenti, i
coniugi, 1 parenti ed affini fino al terzo grada &ndaco.

. Nessuno puo ricoprire la carica di Assessore peér ¢oi due mandati
consecutivi.

. Gli Assessori esterni partecipano alle sedute dwmis{glio con diritto di
parola e senza diritto di voto.

. In nessun caso essi vengono computati nel numerprégenti ai fini della
validita della seduta.



2.

Art. 23
Funzionamento della Giunta

La Giunta e convocata e presieduta dal Sindacostdtslisce I'ordine del
giorno, tenuto conto degli argomenti proposti dagsli responsabili degli
uffici e servizi.

. Le sedute della Giunta non sono pubbliche. La Giuptid comunque

invitare alla proprie sedute persone non appartengn collegio con

particolari professionalita o competenza attinagli specifici argomenti da
trattare ed approfondire. Dette persone si assennmomento della
votazione.

Si applicano alla Giunta le disposizioni, dettatallal Statuto, per |l

funzionamento del Consiglio Comunale, circa il yd®maggioranze per la
validita delle sedute, per l'approvazione delleilwihzioni e il computo
degli astenuti e delle schede bianche e nulle.

Art. 24
Comunicazione di deliberazione di Giunta ai capigrppo

Ogni deliberazione della Giunta comunale e trasajessntestualmente
all’affissione all'albo pretorio, in elenco ai cgpippo consiliari.

Art. 25
Competenze

Spetta alla Giunta Comunale I'adozione degli atardministrazione privi di
contenuto gestionale che non siano riservati datige alla competenza del
Consiglio Comunale e che non rientrino nelle compee, attribuite dalla
legge, dallo Statuto, dai regolamenti attuativil@e$tatuto al Sindaco, al
Segretario Comunale, ai responsabili dei variigerv

Sono in particolare attribuiti alla Giunta:

a) 'adozione dei provvedimenti generali relativipgrsonale.
b) la determinazione dei modelli di rilevazione dehtollo economico della

gestione;

c) le variazioni urgenti di bilancio da sottoporreatifica consiliare nei termini

di legge;

d) la presentazione di una relazione annuale al Clmsiy occasione della

discussione del conto consuntivo;

e) la determinazione delle tariffe di canoni, tribaiservizi;
f) le proposte di rettifiche IRPEF;
g) le determinazioni in materia di toponomastica;



h) le manifestazioni e gli incontri pubblici indettialAmministrazione
Comunale;

l) le spese che impegnino i bilanci per gli eseraigicessivi limitatamente
alla locazione di immobili ed alle forniture di bem servizi a carattere
continuativo;

m) lindicazione delle priorita relative ai programnm materia di acquisti,
alienazioni, appalti e contratti;

n) l'erogazione di contributi, indennita, compensimibiorsi ed esenzioni ad
amministratori, a dipendenti o a terzi non vincotttila legge o da norme
regolamentari;

0) laccettazione o il rifiuto di lasciti e donazioni.

p) La nomina dei membri delle commissioni per I'espheénto di concorsi
pubblici.

q) l'approvazione degli accordi di contrattazione decsa.

r) l'autorizzazione al Sindaco a stare in giudizionoeme e per conto del
Comune.

s) l'approvazione dei progetti delle opere pubblichellas base della
programmazione annuale e triennale deliberata dakiglio, comprese le
perizie di variante e suppletive di opere e lapadblici nei limiti di legge
e sempre nel rispetto degli indirizzi dettati Gainsiglio.

t) lapprovazione dei certificati di collaudo e di cdgre esecuzione delle
opere pubbliche.

u) il conferimento di incarichi professionali e di cutenza.

Art. 26
Deliberazioni degli organi collegiali - obbligo diastensione

1. Gli organi collegiali deliberano validamente comtérvento della meta dei
componenti assegnati ed a maggioranza dei votréaodi sui contrari, salvo
maggioranze speciali previste espressamente dglig d dallo Statuto.

2. Tutte le deliberazioni sono assunte, di regola,\cmazione palese. Sono da
assumere a scrutinio segreto le deliberazioni coecdéi persone, quando
venga esercitata una facolta discrezionale fonsallzapprezzamento delle
qualita soggettive di una persona o sulla valutezidell’azione da questi
svolta. Il regolamento stabilira i casi in cui letazioni riguardanti persone
avvengano in modo palese.

3. Le sedute del Consiglio e delle commissioni coasilsono pubbliche. Nel

caso in cui debbano essere formulate valutaziapipeezzamenti su persone,

il presidente dispone la trattazione dell'argomentseduta segreta.

Il regolamento puo stabilire limiti alla durata dlegterventi dei consiglieri.

. Listruttoria e la documentazione delle propostel€liberazione, il deposito

degli atti e la verbalizzazione delle sedute dehgiglio e della Giunta sono

SES
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curate dal segretario comunale, secondo le modalitatermini stabiliti dal
regolamento.

. | consiglieri comunali devono astenersi dal preagearte alle deliberazioni e

allontanarsi dall’aula nei casi di incompatibilitan I'oggetto in trattazione
previsti dalla legge.

. I comma 6 si applica anche al Segretario Comudiadeviene sostituito nella

funzione di verbalizzazione da un consigliere sce#l presidente.

. Le deliberazioni del Consiglio e della Giunta s@udtoscritte dal sindaco e

dal Segretario Comunale

Art. 27
Astenuti, schede bianche e nulle

. Il consigliere che non si allontana dall’aula almento della votazione é

computato tra i presenti ai fini della validita ldeteduta e del computo della
maggioranza richiesta per I'approvazione.

. Parimenti € computato il consigliere presente cbe depositi la scheda

nell’'urna o rifiuti la scheda, nel caso di votaamsegreta.
Il consigliere che non voglia essere computatoi tpresenti ai fini della
validita della seduta deve allontanarsi dall’aulenamento del voto.

. Per determinare la maggioranza dei presenti al sidiene conto anche degli

astenuti ai sensi dei commi 1 e 2 e delle schedeche e nulle in caso di
votazione a scrutinio segreto.

Art. 28
Sindaco

Il Sindaco eletto direttamente dai cittadini € djano responsabile
dellamministrazione del Comune.

Rappresenta il Comune.

Esercita le funzioni attribuitegli dalla legge el gmesente Statuto e le
funzioni di Ufficiale di Governo.

In qualita di responsabile dellAmministrazione Qamale ha la direzione
unitaria ed il coordinamento dellattivita politka@mministrativa.

Art. 29
Competenze

Il Sindaco, oltre le funzioni attribuitegli dalladge, esercita le seguenti:

a) promuove ed assume iniziative per concludere acdoqgrogramma con
I soggetti pubblici previsti dalla legge, prevididerazione favorevole del
Consiglio comunale;
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b) convoca e presiede il Consiglio comunale e ne fissdine del giorno;

c) convoca e presiede la Giunta comunale, promovendmaedinando
lattivita degli assessori, sulla base degli indiri del Consiglio
Comunale;

d) nomina, designa e revoca i rappresentanti del cerpuesso aziende enti
ed istituzioni, sulla base degli indirizzi del Cai® comunale;

e) si costituisce in giudizio, in qualita di legaleppaiesentante del comune,
previa autorizzazione della Giunta comunale;

f) nomina i responsabili degli uffici e servizi,

g) adotta le ordinanze contingibili ed urgenti nellatemie previste dalla
legge;

h) conferisce al Segretario comunale le funzioni cettiore generale;

1) attribuisce gli incarichi dirigenziali e quelli diollaborazione esterna
secondo le modalita ed i criteri stabiliti dall@gde, dal presente statuto e
dal regolamento sull’ordinamento degli uffici e\ser,

]) promuove ed assume iniziative tali da assicurare wfiici, aziende
speciali, istituzioni e societa appartenenti al gom svolgano le loro
attivita secondo gli indirizzi del Consiglio Comumae gli obiettivi
specifici espressi dalla Giunta;

Art. 30
Incarichi e deleghe

Il Sindaco, pu0 incaricare singoli Assessori di arar l'istruttoria in
determinati settori omogenei dell’attivita della uBia, nonché di
sovrintendere al funzionamento dei servizi e dedfici nei medesimi
settori, riferendone al Sindaco e all’'organo colésy

Il Sindaco puo altresi delegare gli Assessori amere gli atti di sua
competenza nei casi consentiti dalla legge.

Gli atti di incarico e di delega devono esserecsotitti per accettazione
dai singoli Assessori, ciascuno per la rispettivanpetenza.

La delega non comprende il potere di emanare anden@ontingibili ed
urgenti.

Il Sindaco puo delegare, nei limiti ed alle condigipreviste dalla legge, la
firma di atti di propria competenza, specificatateeimdicati nell’atto di
delega, anche per categorie, al Segretario o adnafiegati del Comune.
Incarichi e deleghe sono revocabili in qualsiasmmaanto;

Le deleghe rilasciate agli Assessori come pureeleahe delle stesse
devono essere comunicate al Consiglio, agli orgaevisti dalla legge e
debbono essere affisse allAlbo Pretorio Comunakr A5 giorni
consecutivi dalla loro adozione.



Art. 31
Mozione di sfiducia

Il voto contrario del Consiglio Comunale ad unapwsta del Sindaco e
della Giunta non ne comporta le dimissioni.

Il Sindaco e la Giunta cessano la carica in casapgrovazione di una
mozione di sfiducia votata per appello nominaldladanaggioranza
assoluta dei componenti il Consiglio.

La mozione di sfiducia deve essere motivata e softta da almeno due
quinti dei consiglieri assegnati al Comune senzamdare a tal fine il
Sindaco.

La mozione di sfiducia e depositata presso l'uffialel Segretario
Comunale e deve essere messa in discussione moa gridieci giorni e
non oltre trenta dalla sua presentazione.

Se la mozione viene approvata dal Consiglio Congyrsll ,procede allo
scioglimento del Consiglio e alla homina di un cassario ai sensi di

legge.

Art. 32
Dimissioni del Sindaco e degli Assessori

In caso di dimissioni, impedimento permanente, mimioe, decadenza o
decesso del Sindaco, la Giunta decade e si pradégscioglimento del

Consiglio. Il Consiglio e la Giunta restano in carifino all'elezione del
nuovo Consiglio e del nuovo Sindaco; fino alle Eeg le funzioni del

Sindaco sono svolte dal Vicesindaco.

Lo scioglimento del Consiglio Comunale determina iagni caso la
decadenza di Sindaco e Giunta.

Le dimissioni del Sindaco possono essere dallosstedichiarate

irrevocabili e producono gli effetti di cui al corami trascorso il termine di
venti giorni dalla loro presentazione al Consiglio.

Le dimissioni degli Assessori diventano efficaciauvolta adottata dal
Sindaco la relativa surrogazione che deve avvemte venti giorni dalla
data di presentazione delle dimissioni ed essemunata al Consiglio
Comunale nella prima seduta utile.
Le dimissioni del Sindaco vanno presentate al @biosiComunale e
guelle degli Assessori al Sindaco.
Le dimissioni del Sindaco e degli Assessori devessere presentate per
iscritto; possono, pero, essere comunicate verldémeel corso di una
seduta di consiglio e, verbalizzate dal Segretaricpnsiderano presentate
il giorno stesso.



TITOLO Il
ORGANI BUROCRATICI ED UFFICI

Capo |
SEGRETARIO COMUNALE

Art. 33
Competenze

1. Il Segretario comunale € nominato dal Sindaabgdale dipende
funzionalmente.
2. Il Segretario svolge compiti di collaborazionefunzioni di assistenza
giuridico amministrativa nei confronti degli orgas¢l comune, in ordine alla
conformita dell’azione amministrativa alle legdipastatuto ed ai regolamenti.
3. Il Segretario comunale sovrintende allo svolgitoedelle funzioni dei
Responsabili degli uffici e ne coordina I'attivita.
4. |l Segretario, inoltre:
a) partecipa con funzioni consultive, referenti e skiatenza alle riunioni del
Consiglio e della Giunta e ne cura la verbalizzazjo
b) puo rogare tutti i contratti nei quali I'ente e f@aed autenticare le scritture
private ed atti unilaterali nell’interesse dell’ent
C) esercita ogni altra funzione attribuitagli dal met® statuto o dai
regolamenti o conferitagli dal Sindaco;
d) puo esercitare le funzioni di Direttore Generalaalgra gli vengano
conferite dal Sindaco.

Art. 34
Vicesegretario

1. Il Sindaco puo nominare un Vicesegretario sceltoitresponsabili di
massimo livello funzionale degli uffici comunali.

2. La nomina di Vicesegretario € conferita a tempoemheinato ed &
rinnovabile. La nomina puo essere sospesa ed alaeheata, prima della
scadenza, dal Sindaco, con provvedimento motivato.

3. Il Vicesegretario, oltre a svolgere le mansionil'd#icio di cui e
responsabile, coadiuva il Segretario Comunale s#&tituisce nei casi di
mancanza, assenza o impedimento.

4. La nomina a Vicesegretario richiede il possesso tdelo di studio
necessario per accedere alla carriera di Segretario



CAPO Il
UFFICI E PERSONALE

Art. 35
Principi strutturali ed organizzativi

L’amministrazione del Comune si attua mediante aftigita per obiettivi
ed e informata ai seguenti principi:

organizzazione del lavoro per progetti-obiettioee programmi;

analisi e individuazione della produttivita, delado di efficacia, della
attivita svolta da ciascun elemento dell'apparato;

individuazione di responsabilita collegata all’atobidi autonomia
decisionale dei soggetti;

superamento della separazione rigida delle etemze nella divisione del
lavoro e conseguimento della massimaifidga delle strutture e del
personale e della massima collaborazianglt uffici.

Art. 36
Organizzazione degli uffici e del personale

. I comune disciplina con appositi atti la dotazimrganica del personale

e, in conformita alle norme del presente statutbganizzazione degli
uffici e dei servizi sulla base della distinzioma funzione politica e di
controllo attribuita al consiglio comunale, al saecd ed alla giunta e
funzione di gestione amministrativa attribuitaesponsabili degli uffici e
servizi ed al direttore generale, se nominato.

. Gli uffici sono organizzati secondo i principi ditanomia, trasparenza ed

efficienza e criteri di funzionalita, economicita gestione e flessibilita
della struttura.

. | servizi e gli uffici operano sulla base dell'indiuazione delle esigenze

dei cittadini, adeguando costantemente la propiana amministrativa
ed i servizi offerti, verificandone la rispondenza bisogni e
I’'economicita.

Art. 37
Regolamento degli uffici e servizi

. Il comune attraverso il regolamento degli ufficiservizi stabilisce le

norme generali per l'organizzazione degli uffici, ad particolare, le
attribuzioni e le responsabilita di ciascuna stmatt organizzativa, i
rapporti reciproci tra uffici e servizi e tra quebiSegretario comunale e
gli organi amministrativi.



2. | regolamenti si uniformano al principio secondo agli organi di
governo € attribuita la funzione politica di indzo e controllo, intesa
come potesta di stabilire in piena autonomia abiedtfinalita dell’azione
amministrativa in ciascun settore e di verificatheonseguimento; al
direttore generale ed ai funzionari responsabilettsyp ai fini del
perseguimento degli obiettivi assegnati, il compith definire,
congruamente con i fini istituzionali, gli obieitiypiu operativi e la
gestione amministrativa, tecnica e contabile segorgtincipi di
professionalita e responsabilita.

3. L'organizzazione del comune si articola in unitaexgtive che sono
aggregate, secondo criteri di omogeneita, comeodispdal regolamento
di organizzazione degli uffici e servizi.

4. Il comune recepisce ed applica gli accordi collettiazionali approvati
nelle forme di legge e tutela la libera organizaaei sindacale dei
dipendenti, stipulando con le rappresentanze saidagli accordi
collettivi decentrati ai sensi delle norme di leggeontrattuali in vigore.

Art. 38
Responsabilizzazione degli uffici e servizi

1. | responsabili degli uffici e servizi sono indivighii tra i dipendenti di
ruolo in possesso della piu alta qualifica funzler@esente nel settore.

2. | Responsabili di settore sono direttamente resgumhs della
realizzazione dei programmi e degli obiettivi noéictegli interventi
nellambito del Settore cui sono preposti, in termdi correttezza
amministrativa e di efficienza ed efficacia delésgone.

3. E’ compito dei Responsabili di settore coordinargorogrammare le
attivita dei servizi relativi al proprio settoreltre alla direzione dei
responsabili di unita operativa, al fine di garanti raggiungimento degli
obiettivi fissati.

4. | Responsabili di settore vigilano sulle attivitai dervizi. E’ compito dei
Responsabili di settore garantire la trasparentpmbeedimenti e della
gestione, predisporre adeguati canali di informaeiai cittadini sui
servizi e sulle attivita, in attuazione dei dirfitonosciuti ai cittadini dalle
leggi e dai regolamenti comunali sulla partecipagi@ sull'accesso agli
atti amministrativi.

5. Gli incarichi di Responsabili di settore possoncees conferiti a
personale non inquadrato nella dotazione orgaretieedte, dotato della
professionalita adeguata alle funzioni da svolgerdéermi restando i
requisiti richiesti dal posto da ricoprire.



TITOLO IV
SERVIZI PUBBLICI

Art. 39
Forme di gestione

L’attivita diretta a conseguire, nell'interesse ldetomunita, obiettivi e
scopi di rilevanza sociale, promozione dello s\pagconomico e civile,
compresa la produzione di beni, viene svolta aths servizi pubblici
che possono essere istituiti e gestiti anche coittodidi privativa del
Comune, ai sensi di legge.

La scelta della forma di gestione per ciascun g&rvieve essere
effettuata previa valutazione comparativa tra leedie forme di gestione
previste dalla legge e dal presente Statuto.

Per i servizi da gestire in forma imprenditoriate domparazione deve
avvenite tra affidamento in concessione, costinziali aziende, di
consorzio o di societa a prevalente capitale locale

Per gli altri servizi la comparazione avverra tragéstione in economia, la
costituzione di istituzione, l'affidamento in apfmalo in concessione,
nonché tra la forma singola o quella associata ameeli convenzione,
unione di Comuni ovvero consorzio.

Nell'organizzazione dei servizi devono essere, quuoe, assicurate
idonee forme di informazione, partecipazione elaudegli utenti.

Art. 40
Gestione in economia

L’'Organizzazione e 'esercizio di servizi in econamsono disciplinati da
appositi regolamenti.

Art. 41
Azienda Speciale

Il Consiglio Comunale, nel rispetto delle normeiségive e statutarie,
delibera gli atti costitutivi di aziende speciakrpla gestione dei servizi
produttivi e di sviluppo economico e civile.

L'ordinamento e il funzionamento delle aziende sgesono disciplinate
dall’apposito statuto e approvato dal Consiglio Qaale da propri
regolamenti interni approvati, questi ultimi, dal or@iglio di
Amministrazione delle Aziende.



Art. 42
Istituzione

Il Consiglio Comunale per I'esercizio di servizicgli, che necessitano di
particolare autonomia gestionale, costituisceusitini mediante apposito
atto contenente il relativo regolamento di discialdell’organizzazione e
dell’attivita dell’Istituzione.

Il regolamento di cui al precedente 1° comma ddt@amaltresi, la
dotazione organica di personale e l'assetto orgatiz dell’lstituzione,
le modalita di esercizio dellautonomia gestionalkgrdinamento
finanziario e contabile, le forme di vigilanza e \@rifica dei risultati
gestionali.

Spetta al Comune conferire sia all’lstituzione efi&dzienda Speciale, il
capitale di dotazione, determinare le finalita ieiridlirizzi, approvare gli
atti fondamentali, verificare i risultati della gese.

Art. 43
Nomina e revoca

Gli amministratori di Aziende e Istituzioni sono mimati, designati e
revocati dal sindaco, sulla base degli indirizzabgtti dal Consiglio
Comunale.

Non possono essere nominati i Consiglieri comurglli, Assessori, i
revisori del conto, i dipendenti del Comune e ddlee Aziende e
Istituzioni

| candidati devono possedere specifiche competeeache relative al
ruolo da svolgere, comprovate da un curriculumaosetitto da ogni
interessato e depositato presso la segreteriaatele.

Con le modalita di cui ai commi precedenti il Siodaprocede alla
surroga degli amministratori, entro il termine 8igliorni dalla vacanza.

Il provvedimento di revoca deve essere motivato.

Art. 44
Organi delle istituzioni per la gestione di servizpubblici

L’istituzione e retta da un Consiglio di Amministrane, composto dal
Presidente che rappresenta e presiede il Consgiksso e regola
sull'esecuzione degli atti del Consiglio e da daesiglieri.

Salvo revoca restano in carica quanto il Sindao® Ictha nominati, e
cessano dalle loro funzioni con la nomina dei sssae.



Agli  amministratori  dell'istituzione si  applicano el norme
sull’incompatibilita e ineleggibilita stabilite dallegge per i consiglieri
comunali.

Al Direttore dell'lstituzione competono le respohiiga gestionali. E
nominato dal Sindaco, a seguito di pubblico conzooyvero con
contratto a tempo determinato.

Art. 45
Societa di capital

I Comune puO partecipare a societa per azioni empovere la
fondazione.

Negli istituti di dette societa devono essere mtevie forme di raccordo e
collegamento tra le societa stesse ed il Comune.

Qualora la partecipazione del Comune a societazieni sia superiore al
20%, lo Statuto di queste dovra prevedere che amenmembro del
Consiglio di Amministrazione e del collegio sicdie siano nominati
dal Comune, ai sensi dell’art. 2458 del Codice I€ivi

Il rappresentante del Comune nellAssemblea deltgeta di capitali € il
Sindaco o una persona da esso delegata.

Il Sindaco riferisce annualmente al Consiglio sultiamento delle societa
di capitali.

Il Consiglio Comunale determina gli indirizzi geakdell’attivita ai qual
devono uniformarsi gli amministratori e i Sindacin@mina comunale ed
I rappresentanti del Comune nella societa per azonelle strutture
associative.

Art. 46
Gestione Associata dei servizi e delle funzioni

I Comune sviluppa rapporti con gli altri Comunil& Provincia per
promuovere e ricercare le forme associative piur@gpgate tra quelle
previste dalla legge in relazione alle attivita,sarvizi, alle funzioni da
svolgere ed agli obiettivi da raggiungere.
TITOLO V
FINANZE E CONTABILITA

Art. 47
Controllo economico interno della gestione



1. Saranno introdotte forme di controllo economicceinb della gestione,
sentito il Revisore, con le modalita stabilite dagolamento.

2. Il bilancio del Comune, in aggiunta alla copia t¢alaelle forme previste
dalla legge, tali da consentire tecniche di coldretonomico di gestione.
3. | regolamenti che danno esecuzione al presentaut&tandicano le

tecniche e i modelli da seguire per I'espletameiaiccontrollo economico
della gestione.

Art. 48
Revisore dei conti

1. Il Revisore dei conti svolge le funzioni attribuitialla legge e dallo
Statuto.

2. Esercita il controllo di gestione, esaminando, imrtipolare, il
raggiungimento di obiettivi e di standard.

3. Il Revisore dei conti ha la collaborazione del &&gtio Comunale, che
provvede a fornire informazioni e dati disponibili.

4. Il Revisore dei conti nell’esercizio delle sue fiomd, puo acquisire

documenti ed atti del Comune.

5. Puo inoltre chiedere informazioni e chiarimentidggendenti del Comune
ed ai rappresentanti di esso in aziende, istituzieocieta o altri
organismi.

6. Il Sindaco puo invitare il Revisore dei conti atianioni del Consiglio e
della Giunta. In tal caso, se richiesto da chi haptesidenza della
riunione, fornisce spiegazioni sulla propria atéivi

7. Il Revisore dei conti pudo domandare al Sindaccsdgeire comunicazioni
al Consiglio e alla Giunta.

Art. 49
Motivazione delle deliberazioni consiliari

1. Il Consiglio Comunale, nellesame dei bilanci, geni e dei programmi,
deve tenere in considerazione specifica ancheldzioai, i rilievi e le
proposte dei Revisori dei conti e, conseguentemaendéivare le proprie
decisioni.

Art. 50
Statuto dei diritti del contribuente per i tributi comunali

1. Gli organi istituzionali o burocratici del Coneymell’ambito delle rispettive
competenze concernenti tributi comunali, a garamga diritti dei soggetti



obbligati, adeguano i propri atti ed i propri compmenti ai principi fissati
dalla legge n. 212 del 27 luglio 2000, in tema Disposizioni in materia di
statuto dei diritti del contribuente”, salvo esgesleroghe legislative;

2. Per quanto compatibili, i principi indicati abroma 1 debbono essere
osservati dagli Organi Istituzionali o burocrati@l Comune, nel’ambito delle
rispettive competenze, anche per le entrate patiahalel Comune.

TITOLO VI
ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE

Art. 51
Interventi nel procedimento amministrativo

1. | cittadini ed i soggetti portatori di interessiimeolti in un procedimento
amministrativo, hanno facolta di intervenirvi, tren che per i casi
espressamente esclusi dalla legge e dai regolan@ntinali.

2. Larappresentanza degli interessi da tutelare puérgre ad opera sia dei
soggetti singoli che di soggetti collettivi rappratativi di interessi
superindividuali.

3. Il responsabile del procedimento, contestualmeltiaizio dello stesso,
ha l'obbligo di informare gli interessati mediant@omunicazione
personale contenente le indicazioni previste pgyde

4. 1l regolamento stabilisce quali siano i soggetii leudiverse categorie di
atti debbano essere inviati, nonché i dipendersipaasabili dei relativi
procedimenti ovvero i meccanismi di individuaziated responsabile del
procedimento.

5. Qualora sussistano particolari esigenze di celeoitdl numero dei
destinatari o la indeterminatezza degli stessidiada particolarmente
gravosa, € consentito prescindere dalla comunicaziprovvedendo a
mezzo di pubblicazione all’Albo Pretorio o altri m2¢ garantendo,
comunque, altre forme di idonea pubblicizzaziom#@mazione.

6. | termini e le modalita per la presentazione ddepdegli aventi diritto di
iIstanze, memorie, proposte pertinenti alloggetéd procedimento, per
I'istruttoria dello stesso a cura del competenteiaf, per la formazione e
la formazione dell’atto conclusivo sono stabiliél degolamento.

7. | soggetti di cui al comma 1 hanno altresi dirdtprendere visione di tutti
gli atti del procedimento, salvo quelli che il rémoento sottrae
all'accesso.



La Giunta potra concludere accordi con i soggeattervenuti per
determinare il contenuto discrezionale del provaeshto.

Art. 52
Istanze, petizioni e proposte di cittadini
singoli o associati

Le istanze, petizioni e proposte di cittadini silngoassociati, finalizzate
alla migliore tutela degli interessi collettivi, mao rivolte al Sindaco che
ne da informazione alla Giunta Comunale e ne pramubtempestivo

esame da parte dei competenti uffici.

Entro il termine di sessanta giorni il Sindaco coma ai cittadini

interessati gli esiti dell’istruttoria, con riserdafornire le determinazioni
conclusive entro un ulteriore termine di sessani@ng ove reso

necessario dalla complessita della materia, esplido in ogni caso i
motivi degli eventuali dinieghi.

Il Sindaco fornisce puntuale informazione sulkesdi tali forme di

partecipazione al primo Consiglio Comunale, in aper di seduta, in
sede di comunicazioni.

Art. 53
Valorizzazione del libero associazionismo

I Comune, al fine di garantire il concorso dellanmnita all’azione
comunale, e nel rispetto dei principi di efficiereth efficacia dell’azione,
valorizza le libere forme associative.

I Comune agevola gli organismi associativi contegsi finanziari,
disponibilita di strutture o negli altri modi coms.

La consultazione degli organismi associativi pugees promossa ed
attuata dalla Giunta o dal Consiglio o dalle consmoisi consiliari, anche
su invito delle associazioni. Degli esiti delle saltazioni si da atto negli
atti ai quali le consultazioni si riferiscono.

Le commissioni consiliari possono attuare la caagubne di cui al punto
3 anche mediante invito ai rappresentanti deglaigmi interessati a
partecipare senza diritto di voto ai propri lavargervando allo scopo
apposite sedute.

Il Comune, secondo le modalita previste dai regelaim, assicura alle
associazioni il diritto di informazione e puo prdeee la presenza di
rappresentanze dell'associazionismo negli orgamsuaiivi comunali
senza diritto di voto; assicura I'accesso alletsira e ai servizi.

Sono considerate di particolare interesse colketter associazioni che
operano nei settori sociale e sanitario, dell’amt@gdella cultura, dello



sport, del tempo libero, dell’assistenza agli amzidell’assistenza ed
educazione all'infanzia ed in ogni caso quelle shespirano agli ideali
del volontariato e della cooperazione.

I Comune puo stipulare con tali organismi assodiatpposite
convenzioni per la gestione di servizi pubblici iopdbblico interesse o
per la realizzazione di specifiche iniziative, nspetto del pluralismo e
delle peculiarita dell’associazionismo.

I Consiglio Comunale, ai fini sopraindicati, pudalgilire che le
associazioni, senza scopo di lucro e dotate dinardento interno che
stabilisca I'eleggibilita delle cariche sociali @ degolare tenuta degli atti
contabili, siano iscritte in un Albo dell’Associanismo tenuto presso la
segreteria del Comune. La delibera che istituigdbd deve contenere |l
regolamento per la sua tenuta.

Art. 54
Promozione di associazioni o di comitati
come organismi di partecipazione

Il Comune pud promuovere la formazione di assoor@znp di comitati,

anche su base di quartiere o di frazione, per $diaree di servizi di base
di rilevanza sociale, permanenti o temporanei, s&ttori della scuola,
della sanita, dell’assistenza e della gestioneedtgtorio.

Tali organismi di partecipazione collaborano, raetibito della propria
competenza definita dal regolamento e con strumestidisponibili dal

Comune, con gli organi comunali.

I Comune pu0 consultare tali organismi sui proveeshti di proprio

interesse, redigendo verbale degli esiti delle glbasgioni e pud loro
affidare la gestione di pubblici servizi.

La elezione alle cariche avviene con metodo deaticeimente garantito,
secondo le norme del regolamento.

Art. 55
Consultazione della popolazione del Comune

La consultazione della popolazione del Comune hscépo di acquisire
elementi utili alle scelte di competenza degli miggomunali, su materie
di esclusiva competenza locale.

La consultazione riguarda da almeno il 20 per cael®iba popolazione
interessata, secondo le modalita stabilite dalleegento.

La consultazione riguarda, o I'intera popolaziomt Gomune oppure gli
abitanti di un quartiere, oppure singole categoriguppi sociali.



La consultazione e indetta dal Sindaco. Il Comw®cara una adeguata
pubblicita preventiva e la democratica dell’ Assesabl

Gli esiti della consultazione sono comunicati datd&co agli organi
comunali competenti per gli atti ai quali la coltszione si riferisce e
vengono resi noti, con adeguata pubblicita, attadinanza interessata.
La consultazione puo avvenire anche a mezzo ditignesi o in altre
forme, sempre che siano garantite la conoscenzpada dei cittadini
interessati e la libera espressione del voto.

Il Segretario Comunale redige il verbale dellasska, al fine di
garantire la corretta espressione delle posiziomeree e |'acquisizione
dei pareri conclusivamente offerti agli organi coralit

Partecipano alla consultazione i cittadini maggib@nni 18.

Art. 56
Referendum Consultivo

In materie di esclusiva competenza comunale € asonéseferendum
consultivo.

Il quesito referendario deve essere espresso cowrezha e deve
riguardare un’unica questione, di grande rilevapeala generalita della
popolazione e significativa nei confronti dell’'omne pubblica.

Il quesito puo consentire la scelta tra due o pierative relative
all’'unica questione.

Non & ammesso il referendum consultivo nelle seusaterie:

tributi e tariffe,

provvedimenti a contenuto vincolato definito dagiestatali e regionali,
modificazione dello Statuto;

elezioni, nomine, designazioni, revoche, dichiamakzdi decadenza, e in
generale deliberazioni o questioni concernentiqres

materie che sono oggetto di programmazione e paaibne sovra-
comunale.

Per un periodo di almeno 5 anni dallo svolgimentardreferendum, non
e ammessa la proposizione di altro referendum sdesimo o analogo
oggetto. Non e inoltre ammesso lo svolgimento tBremdum nell’anno
precedente alla scadenza del Consiglio Comunaée ®2hmesi successivi
alla sua elezione.

Il quesito referendario € deliberato dal Consiglmmunale o richiesto dal
30% dai cittadini elettori residenti nel Comune.

Il giudizio di ammissibilita del referendum competd Consiglio
Comunale con il voto favorevole della maggioranzssotuta dei
consiglieri assegnati.



10.
11.

12.

13.

Qualora piu referendum siano promossi nello stessimdo di tempo, ne
sara favorito lo svolgimento contemporaneo.

Il referendum e valido se ha partecipato al votoeslo la meta piu uno
degli aventi diritto.

Al fini del referendum il voto spetta ai cittadiglettori nel Comune.

Nello svolgimento del referendum si osserva in quaspplicabile la

normativa regionale del referendum consultivo.

Entro trenta giorni I'esito del referendum € conwad dal Sindaco al
Consiglio comunale che dovra farne oggetto di disimne e reso noto
con adeguata pubblicita alla popolazione.

Il mancato recepimento delle indicazioni referereladeve essere
deliberato, con adeguate motivazioni, dalla magmgipa dei consiglieri

assegnati al Comune.

Art. 57
Difensore Civico pluricomunale

Il Comune pud accordarsi con i Comuni vicini di noare una unica
persona che svolga la funzione di Difensore Cipeo tutti i Comuni

interessati.

| rapporti tra i Comuni interessati, la misura tiedlennita di funzione di

corrispondere al Difensore Civico, la durata delaica, le modalita e le
condizioni di revoca della stessa, nonché le mtaddli designhazione ed
elezione vengono definiti con apposita convenzione.

La convenzione deve prevedere la presenza del $afenCivico in

ciascun Comune secondo turni prestabiliti.

La convenzione deve essere approvata dal Consggimunale con la
maggioranza dei 2/3 dei consiglieri assegnati.

Art. 58
Incompatibilita e decadenza

La designazione del Difensore Civico deve avvetrmepersone che per
preparazione ed esperienza diano ampia garanmdigendenza, probita
e competenza giuridico-amministrativa.

Non puo essere nominato difensore civico:

chi si trova in condizioni di ineleggibilita allaagca di consigliere
comunale,

I parlamentari, i consiglieri regionali, provindgiad comunali, i membri
delle comunita montane e delle unita sanitarielipca

I ministri di culto;



d)

f)

gli amministratori e i dipendenti di enti, istitudi aziende pubbliche o a
partecipazione pubblica, nonché di enti o imprdse abbiano rapporti
contrattuali con ’Amministrazione comunale o clmmtinque ricevano
da essa a qualsiasi titolo, sovvenzioni o contribut

chi esercita qualsiasi attivita di lavoro autonomaubordinato, nonché
qualsiasi attivita professionale o commerciale, ob&ituisca I'oggetto di
rapporti giuridici con I’Amministrazione comunale;

chi ha ascendenti o discendenti ovvero parentifiaidino al 4° grado,
che siano amministratori, segretario o dipendezitdbmune.

Il Difensore Civico decade per le stesse causelgeuali si perde la
qualita di consigliere o per sopravvenienza di wele cause di
ineleggibilita indicate nel comma precedente.

La convenzione di cui al punto 4 dell'articolo pedente disciplina le
modalita della decadenza della carica.

Art. 59
Mezzi e prerogative

L'ufficio del Difensore Civico ha sede presso idoihecali messi ha
disposizione dall’Amministrazione comunale, di@ttzature d’ufficio e di
guant’altro necessario per il buon funzionamentbuticio stesso.

Il Difensore Civico puo intervenire, su richiesta aittadini singoli o
associati o di propria iniziativa, presso '’Ammingzione comunale, le
aziende speciali, le istituzioni, i concessionasi servizi, le societa che
gestiscono servizi pubblici nellambito del territb comunale, per
accertare che il procedimento amministrativo alsbgolare corso e che
gli atti siano correttamente e tempestivamente athan

A tal fine pud convocare il responsabile del seovimteressato e
richiedere documenti, notizie, chiarimenti, senzse gossa essergli
opposto il segreto d’ufficio.

Puo, altresi, proporre di esaminare congiuntamarpeatica entro termini
prefissati.

Acquisisce tutte le informazioni utili, rassegnabadmente o per iscritto
il proprio parere al cittadino che ne ha richiebtatervento; intima, in
caso di ritardo, agli organi competenti a provvede&ntro periodi
temporali definiti; segnala agli organi sovraordina disfunzioni, gli
abusi e le carenze riscontrati.

L’Amministrazione ha obbligo di specifica motivagm se il contenuto
dell'atto adottando non recepisce i suggerimentiRiéensore, che puo
altresi chiedere il riesame della decisione quaftakevisi irregolarita o
vizi procedurali. Il sindaco € comungue tenuto argpda questione
all’'ordine del giorno del primo Consiglio Comunale.



Tutti i responsabili di servizio sono tenuti a paes la massima
collaborazione all’attivita del Difensore Civico.

Art. 60
Rapporti con il Consiglio

Il difensore Civico presenta, entro il mese di mariza relazione
sull’attivita svolta nelllanno precedente, indicande disfunzioni
riscontrate, suggerendo rimedi per la loro elimioag e formulando
proposte tese a migliorare il buon andamento epBirnialita dell’azione
amministrativa.

La relazione viene discussa dal Consiglio entrgi8dni dal suo deposito
e resa pubblica.

In casi di particolare importanza o comunque meoiiedi urgente
segnalazione, il difensore puo, in qualsiasi momefarne relazione al
Consiglio.

TITOLO VI
FUNZIONE NORMATIVA

Art. 61
Statuto

Lo Statuto contiene le norme fondamentali dell’'nagnento comunale.
Ad esso devono conformarsi tutti gli atti normatiel Comune.

Almeno cinquanta cittadini possono proporre mod#ioni allo Statuto
anche mediante un progetto redatto in articolailica in tale ipotesi la
disciplina prevista per 'ammissione delle propaditéniziativa popolare
ai sensi dell’art. 52 Statuto.

Le proposte di modificazione devono essere defiegt@sso la segreteria
comunale entro il 31 gennaio di ciascun anno at fthh consentirne
I'esame in Consiglio nella seduta di febbraio

Lo Statuto e le sue modifiche, entro 15 giorni gssovi alla data di
esecutivita, sono sottoposti a forme di pubblictée ne consentano
I'effettiva conoscibilita.

Art. 62
Regolamenti

I Comune emana regolamenti:
Nelle materie ad essi demandate dalla legge e 8tdlmito;



In tutte le altre materie di competenza comunale.

Nelle materie di competenza riservata dalla leggeerple sugli Enti
Locali, la potesta regolamentare viene esercitataispetto delle suddette
norme generali e delle disposizioni statutarie.

Nelle altre materie i regolamenti comunali sonotedionel rispetto delle
leggi statali e regionali, tenendo conto delle ealtdisposizioni
regolamentari emanate dai soggetti aventi una cogti®@ competenza
nelle materie stesse.

L’iniziativa dei regolamenti spetta alla Giunta eiascun consigliere. Al
sensi dell'art. 52 dello Statuto anche cittadingsli 0 associati possono
presentare proposte in merito.

Nella formazione dei regolamenti possono esseresut@ti i soggetti
interessati.

| regolamenti sono soggetti a duplice pubblicaziatigdlbo Pretorio:
dopo l'adozione della delibera in conformita detlésposizioni sulla
pubblicazione della stessa deliberazione, nonché&pmiurata di 15 giorni
dopo che la deliberazione di adozione e divenwtalgva. | regolamenti
devono essere comunque sottoposti a forme di putdbliche ne
consentano l'effettiva conoscibilita. Essi debbosssere accessibili a
chiunque intenda consultarli.

Art. 63
Norme transitorie e finali

Il presente statuto entra in vigore decorsi trgnbani dalla sua affissione
all’albo pretorio.



