POSIZIONI ORGANIZZATIVE

) personale

8) Servizi

o budget ENTRATA
o) budget USCITA.
E) STRATEGICITA' dala 20 punti

FICOMPLESSITA' da1a20punti

6l RILEVANZA ORGANIZZATIVA
61) rilascio pareri

62 apposizione di visti

63 trasmissione di informazioni

G4 effettuazione attivita di controllo
h PUNTEGGIO VICESEGRETARIO

limite articolo 23 comma 2 d 75 2017

AREA FINANZIARIA ct ARE/

4 3 4 H
6 6 10 8
10 2 2 8
10 2 10 2
20 15 20 15
10 10 10 10
max 10 punti 10 7 7 B
3 3 3 3
3 0 0 0
2 2 2 2
2 2 2 o

70 63 56

B

46.290,00
individuale
A personale C) PERSONALE [ Finanziaria I [tavoripussuc | |
[ 4 [ 3[ 4] 8|
Q Servizi finanziaria AREATECNICA
8) Settori ragioneria Servizio opere pubbliche Servizio Urbanistica segreteria
tributi Servizio cultura
personale Servizio ecologia Servizio Commercio demogratici
Servizio Ambiente Sportello Unico ediliia sociale
Servizio
C) D) BUDGET ENTRATA E SPESA [ I I LLPP. [EpiLizia PRIVATA
[2nno 2019- impegnato | €769.431.47 €1316.268,10] 1598.903,53] €35.793,01|
[2nno 2019 accertato 1 €255.203.64] €3311.989.02] ca15.329.95] I €470.082.00
[2nn0 2020 - impegnato T €888.257.72] € 100359579 € 116665223] T |
[anno 2020-accertato I €338.114.78] €2.948.639.29] €239615.43] [ 28851334
[20n0 2021 - impegnate T €894.22001] 120230663 1.723.588,34 T e 338706
[anno 2021 - accertato I €268321,87] €2.875.037.75 €443581.11] [ €238.32811]
[media 2019/2021 - impegnate T €850709.73] 117205684 € 1.496.38137] T s
[media 2019/2021 - accertato I €287.226.76] €3.045.208.69] [ ©332.307.85]
8 10 10 2
2 10 2 2

auota teorica

riduzione per rispetto del limite
38.250,00
0 distribuzone pro quota dela riduzione
8.040,00

2010



