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Prot.;bkf) 3.4 Lamon, 11 novembre 2021

Oggetto:' Nomina da parte del presidente UMF della Dott.sa Strappazzon Loretta a
responsabile dell’ufficio Tecnico associato per il Comumne di Lamom dal 27/04/2021.
Adeguamento retribuzione di posizione.

IL SINDACO

Premesso che il giorno 11 giugno 2017 si & tenuta I’elezione diretta del Sindaco e del Consiglio
Comunale e che il giorno successivo la sottoscritta ¢ stata proclamata alla carica di Sindaco;

Visto I’art. 50, comma 10, del D. Lgs. n. 267/2000, il quale tra I’altro stabilisce che il sindaco nomina
i responsabili degli uffici e dei servizi ed attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali secondo le
modalita e i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti
comunali;

Visti gli artt. 107 e 109, comma 2, del citato D. Lgs. n. 267/2000 inerenti, rispettivamente, le funzioni
e le responsabilita della dirigenza, e le modalita ed i criteri di attribuzione di tali funzioni nei Comuni
privi della dirigenza;

Considerato che questo Comune non dispone di personale avente la qualifica di dirigente;
Visto I’art. 50 dello Statuto Comunale;

Visto il regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione
della Giunta Comunale n. 123 del 31 ottobre 2000, esecutiva ai sensi di legge, e successive modifiche
ed integrazioni, ed in particolare I’art. 27 il quale regola modalita, criteri, durata e revoca dell’incarico
di responsabile di ufficio;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 17 del 22 febbraio 2019 mediante la quale venivano
istituiti I’ufficio amministrativo-finanziario e 1’ufficio tecnico quali aree delle posizioni organizzative
ai sensi degli artt. 8 e ss del CCNL del 31 marzo 1999 ;

Vista la stessa deliberazione di Giunta Comunale n. 11 del 10 febbraio 2021, esecutiva, mediante le
quale venivano determinati i valori della retribuzione di posizione e di risultato da corrispondere al
responsabile della suddetta posizione organizzativa dal 01/02/2021;

Atteso che la dipendente Loretta Strappazzon ha svolto la propria attivita lavorativa per 18 ore su 36
ore complessive in comando presso 1’Ufficio associato tecnico istituito in unione montana Feltrina,
giusta convenzione del 21/12/2019, per il periodo dal 01.01.2020 al 20.07.2021;

Dato atto che a far data dal 21/07/2021 viene riconosciuta al responsabile dell’ufficio tecnico
I’indennita di retribuzione piena calcolata su 36 ore di servizio per I’attivita lavorativa di pertinenza
del Comune di Lamon;




Richiamato il Decreto del Presidente unione montana feltrina nr. 4 del 27/04/2021, acquisto al prot.
n. 2465 del 29/04/2021, secondo cui per 1’ufficio associato tecnico I’incarico di cui alle funzioni art.
107 del TUEL ¢ conferito con decorrenza 27/04/21 e per due mesi, salvo proroga, nella sede di ogni
comune convenzionato, e per il Comune di Lamon ¢ nominata la dipendente Strappazzon Loretta;

Richiamato, inoltre, il successivo Decreto del Presidente unione montana feltrina nr. 7 del
25/06/2021, acquisto al prot. n. 3720 del 25/06/2021 con cui viene disposta la proroga dell’incarico
di responsabile ufficio associato tecnico per il comune di Lamon della dipendente Strappazzon
Loretta fino al 10/11/2021;

Considerato che I’incarico della dipendente Strapazzon Loretta presso [’unione Montana Feltrina ¢
cessato anticipatamente al 20/07/2021 in quanto a quella data € stato comunicato che la Strapazzon
avrebbe cessato il comando presso I’Unione Montana Feltrina;

Considerato, altresi, che il citato Decreto del Presidente unione montana feltrina nr. 4 del 27/04/2021,
acquisto al prot. n. 2465 del 29/04/2021, stabiliva che I’eventuale indennita a favore del Responsabile
era a carico di ciascun comune associato;

Dato atto che la dipehdente Strapazzon Loretta, formalmente in comando presso 1’Unione montana
Feltrina ha svolto la propria attivita quale responsabile nella sede e per le pratiche di pertinenza del
Comune di Lamon, con attivita piena di responsabile pari a 36 ore su 36 ore lavorative;

Ritenuto di aggiornare il compenso dovuto alla titolare della retribuzione di posizione dipendente
Loretta Strappazzon per il periodo 27/04/2021 al 20/07/2021, riconoscendo 1’indennita in relazione
alla attivita lavorativa di pertinenza del Comune di Lamon, pari ad ulteriori ore 18 su 36 (50%);

Sentito il dipendente interessato;
DECRETA

1. di aggiornare la retribuzione di posizione della Dott.sa Strappazzon Loretta (istruttore direttivo
tecnico — categoria D), responsabile dell’ufficio tecnico associato per le pratiche del comune di-
Lamon, per il periodo dal 27/04/2021 e fino al 20/07/2021 riconoscendo un’indennita
riproporzionata in relazione alla attivita lavorativa di pertinenza del Comune di Lamon pari ad
ulteriori 18 ore (50%) su 36 ore, fermo quanto stabilito nel decreto di nomina del 01/02/2021
quale responsabile dell’ Ufficio tecnico del Comune di Lamon; '

2. di dare atto che contro il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso giurisdizionale al TAR
ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato nel termine, rispettivamente, di 60 e 120 giorni;

3. copia del presente decreto verra comunicata al responsabile incaricato e all’UMF e pubblicata
all’Albo Pretorio, per quindici giorni consecutivi, e nella apposita sezione di amministrazione
trasparente.
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