
SEGRETARIO COMUNALE BASSANI dott.ssa MANUELA

SETTORE AFFARI GENERALI SETTORE SOCIO CULTURALE SETTORE POLIZIA LOCALE

Funzionario amministrativo Funzionario amministrativo Assistente sociale Funzionario tecnico part-time Funzionario tecnico part-time Funzionario di polizia locale

Funzionario amministrativo Funzionario amministrativo Istruttore tecnico part-time Istruttore tecnico Agente di polizia locale

Istruttore amministrativo Istruttore amministrativo Istruttore amministrativo Istruttore tecnico Istruttore tecnico

Istruttore amministrativo Istruttore amministrativo Istruttore amministrativo Istruttore tecnico Istruttore amministrativo part-time

Istruttore amministrativo Istruttore informatico part-time Istruttore amministrativo part-time

Operatore esperto amministrativo

Operatore esperto amministrativo

Operatore esperto amministrativo

ORGANIGRAMMA COMUNE DI FARRA DI SOLIGO

SETTORE ECONOMICO 
FINANZIARIO

SETTORE LAVORI PUBBLICI – 
AMBIENTE

SETTORE EDILIZIA E 
URBANISTICA

RESPONSABILE BARATTO dott.ssa 
CRISTINA

RESPONSABILE  LUCCHETTA dott.ssa 
MARTA

RESPONSABILE BINOTTO dott.ssa 
FRANCESCA

RESPONSABILE PASQUALOTTO ing. 
LORIS part time

RESPONSABILE BONET dott.
ALESSANDRO

RESPONSABILE BELLIN dott.
RICCARDO

Assistente sociale – assunzione con 
decorrenza 16.10.2023 (in 

convenzione part-time con altro ente)

Operatore esperto tecnico – 
manutentivo

Operatore esperto amministrativo part-
time

Operatore esperto tecnico – 
manutentivo

Operatore esperto tecnico – 
manutentivo

Operatore esperto tecnico – 
manutentivo – cessazione in data 
30.11.2023 (prevista sostituzione)

Operatore esperto amministrativo part-
time

Aggiornato con deliberazioni di Giunta comunale n. 3 del 25.02.2020 "convenzione per la gestione associata del servizio di Segreteria comunale tra i Comuni di Feltre (BL) e Farra di Soligo (TV),  n. 100 del 24.09.2020 
"Approvazione dell'accordo con il Comune di  Miane per l'utilizzo congiunto di personale", n. 60 dell’11.05.2023 ad oggetto: “Approvazione modifiche al Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi a seguito del nuovo 
CCNL del 16 novembre 2022” e  n. Aggiornato con Piano triennale del personale 2022 - 2024 di cui alle deliberazioni di Giunta comunale n.147 del 09.12.2021, n. 101 del 06.10.2022 e  n. 134 del 22.12.2022


