COMUNE DI CRESPANO DEL GRAPPA

Provincia di Treviso

RELAZIONE DI FINE MANDATO ANNI 2017 - 2018

(articolo 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n.149)



PARTE I - DATI GENERALI

1.1 Popolazione residente al 31-12-anno n-1: 4.541

1.2 Organi politici

GIUNTA COMUNALE

Carica Nominativo In carica dal
Sindaco Rampin Annalisa 12/06/2017
Vicesindaco Baratto Marco 22/06/2017
Assessore Botter Giovanna 22/06/2017
Assessore Fabbian Lorenzo 22/06/2017
Assessore Andreatta Giorgio 22/06/2017
CONSIGLIO COMUNALE

Carica Nominativo In carica dal
Consigliere Bortolazzo Franco 22/06/2017
Consigliere Rassu Rossano 22/06/2017
Consigliere Raccanello Luca 22/06/2017
Consigliere Dei Rossi Elena 22/08/2017
Consigliere I N T 22/06/2017
Consigliere Tiso Diana 22/06/2017
Consigliere Fellegara Paolo Eugenio 22/06/2017
Consigliere Moot ARTehie 22/06/2017




Id Servizio

Soggetto responsabile

Area o settore di appartenenza

11 Servizio associato area tributi

Sig.ra Antonella Forner
Dipendente del Comune di Castelcucco

12 Tecnico LL.PP.

Arch. Andrea Petrecca
Dipendente del Comune di Crespano del Grappa

13 Urbanistica

De Martin Silvana
Dipendente del Comune di Castelcucco

- EDILIZIA PRIVATA

AREA TECNICO MANUTENTIVA

La dotazione organica del Comune ¢ la seguente:

Area Cat. Profilo Professionale vow.: y _uom:. Procedura di accesso Anno
previsti coperti
D3 Funzionario Contabile (*) 1 1 0
mno:.oBﬁo finanziaria — ca Istruttore 1 y 0
tributi e personale
C2 part-time (70%) Istruttore 1 1 0
D1 Istruttore Direttivo 1 1 0
C4 Istruttore geometra 1 1 0
C1 Istruttore 1 1 0
Tecnica C4 part-time (61,11%) Istruttore 1 1 0
B6 Collaboratore profess. - operaio 1 1 0
B4 Esecutore-operaio 1 1 0
B2 Esecutore-operaio 1 1 0
D1 Istruttore direttivo 1 0 1
C5 Istruttore 1 1 0
Demografica-statistica-attivita
produttive B2 Esecutore 1 1 0
B2 Esecutore 1 1 0
B1 Esecutore 1 0 Mobilita esterna 2017 volontaria 2017
) D2 Istruttore Direttivo 1 0 1
Segreteria
C1 Istruttore 1 1 0




1. Attivita Normativa:
Indicare quale tipo di atti di modifica statutaria o di modifica/adozione regolamentare I'ente ha approvato durante il mandato elettivo.
Indicare sinteticamente anche le motivazioni che hanno indotto alle modifiche.

Delibere di Consiglio Comunale

PARTE Il - DESCRIZIONE ATTIVITA' NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL MANDATO

TIPO N. DATA OGGETTO
Delibera 16 | 26/04/2017 | APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO COMUNALE PER L'ALIENAZIONE DEI BENI IMMOBILI
APPROVAZIONE REGOLAMENTO DELL'INTESA PROGRAMMATICA D'AREA DIAPASON PEDEMONTANA DEL GRAPPA E
Delibera 5| 31/01/2018 | DELL'ASOLANO (ORA TERRE DI ASOLO E MONTEGRAPPA)- ADOTTATO DAL TAVOLO DI CONCERTAZIONE DEL 19 DICEMBRE 2017-.
Delibera 37| 26/07/2018 | ISTITUZIONE DELL'IMPOSTA DI SOGGIORNO ED APPROVAZIONE DEL RELATIVO REGOLAMENTO COMUNALE
APPROVAZIONE DELLA MODIFICA AL REGOLAMENTO RELATIVO ALL'INTEGRAZIONE DELLA RETTA DELLA SCUOLA D'INFANZIA
Delibera 47| 28/11/2018 | PARITARIA AVENTE SEDE E OPERANTE IN UNO DEI QUATTRO COMUNI DEL SERVIZIO SOCIALE DEL GRAPPA

Delibere di Giunta Comunale

TIPO N. DATA OGGETTO
Delibera 5| 31/01/2018 | APPROVAZIONE REGOLAMENTO COMUNALE PER IL FUNZIONAMENTO DEL COMITATO MENSA SCOLASTICA
APPROVAZIONE REGOLAMENTO COMUNALE DI RIPARTIZIONE DEL FONDO INCENTIVI PER LE FUNZIONI TECNICHE DI CUI ALL'ART.
Delibera 73| 27/09/2018| 113 D.LGS. 50 DEL 18 APRILE 2016.
Delibera 81| 18/10/2018 | APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER L'UTILIZZO SISTEM! INFORMATICI.

2. Attivita tributaria

2.1 Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento

2.1.1 ICl/IIMU:
Aliquote ICI/IMU 2017 2018
Aliguota abitazione principale 0,4000 0,4000




Le attivita vengono esercitate utilizzando una apposita metodologia approvata dalla Giunta Comunale con delibera n. 99 del 12/09/2013, per lo svolgimento delle attivita, I'unita pud
sollecitare gli uffici dell’ente a fornire dati e informazioni e avvalersi della collaborazione di altri organi di controllo presenti nel’'ente. Questo Ente applica la metodologia proposta
dal Centro Studi Amministrativi della Marca Trevigiana.

3.1.1. Controllo di gestione: indicare i principali obiettivi inseriti nel programma di mandato e il livello della loro realizzazione alla fine del periodo amministrativo, con riferimento ai
seguenti servizi/settori:

— Personale: atitolo di esempio, razionalizzazione della dotazione organica e degli uffici;
L’Ente nel periodo di riferimento, in attuazione di quanto previsto dalla normativa introdotta dal Decreto Legge n. 78/2010, e successivi, convertiti nella Legge n. 135/2012, in
materia di condizioni e termini relativi all'obbligo di svolgimento in forma associata delle funzioni fondamentali da parte dei Comuni con popolazione fino a 5.000 abitanti, con la
delibera di Consiglio Comunale n. 19 in data 30/04/2014 il Comune di Crespano del Grappa ha approvato lo schema di convenzione per la gestione associata tra i Comuni
Borso del Grappa, Cavaso del Tomba, Castelcucco, Crespano del Grappa, Monfumo, Paderno del Grappa e Possagno delle funzioni fondamentali e obbligatorie.

A seguito di questo provvedimento il Comune di Crespano del Grappa & divenuto capofila e quindi al suo interno trovano sede alcuni uffici associati in particolare I'ufficio
finanziario e personale, I'ufficio urbanistica ed edilizia privata e il servizio sociale associato.

Alcuni dipendenti provenienti dai quattro Comuni in convenzione prestano la loro opera in giorni ed orari concordati oltre che nel proprio Comune di provenienza anche presso il
Comune di Crespano del Grappa che in questo modo & diventato il fulcro di questi servizi rappresentando il punto di riferimento non solo per i cittadini di Crespano del Grappa
anche per i cittadini degli altri quattro Comuni associati.

Sono stati ampliati gli orari di apertura al pubblico e la competenza del personale a disposizione dei cittadini

= 3.1.2. Controllo strategico: (indicare, in sintesi, i risultati conseguiti rispetto agli obiettivi definiti, ai sensi dell’art. 147 - ter del Tuel)

Solo per i Comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti.

3.1.3. Valutazione delle performance: (Indicare sinteticamente i criteri e le modalita con cui viene effettuata la valutazione permanente dei funzionari/dirigenti e se tali criteri di
valutazione sono stati formalizzati con regolamento dell'ente ai sensi del d.Lgs. n. 150/2009)

Questo Ente ha adottato il sistema di valutazione permanente proposto dal Centro Studi Amministrativi della Marca Trevigiana di Treviso che:

- consente di gestire coerentemente la valutazione del personale con I'obiettivo di agevolare le scelte in ogni direzione: razionalizzazione organizzativa, politica occupazionale,
base per interventi formativi, per la gestione della mobilita interna, della politica retributiva, degli sviluppi di carriera orizzontali e verticali.

- écorrelato a precisi criteri di riferimento:
= obijettivi strategici e di sviluppo delle posizioni occupate, prestazioni ed obiettivi;
= obiettivi annuali;
= correlazione tra sviluppo delle posizioni occupate, prestazioni ed obiettivi;
= risorse destinate agli obiettivi, comprese quelle assegnate allo sviluppo delle risorse umane.

= halo scopo di:
= orientare le prestazioni verso una sempre migliore partecipazione dei singoli al raggiungimento degli obiettivi dell’istituto;
¢ rendere esplicito, trasparente e analitico il processo di valutazione delle prestazioni del personale, superando i difetti di genericita ed ambiguita;



3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell'ente facendo presente che il rendiconto 2018 & in corso di redazione:

PARTE Ill - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE

ENTRATE 2017 2018 Percentuale di
(IN EURO) incremento/decremento
rispetto al primo anno
ENTRATE CORRENTI 0,00 0,00 0,00 2.527.845,38 2.588.987,84 241 %
TITOLO 4 - ENTRATE DA 0,00 0,00 0,00 146.437,68 181.508,35 23,94 %
ALIENAZIONE E TRAQEERIMENTI
TITOLO 5 - ENTRATE DERIVANTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
DA ACCENSIONI DI PREQTITI
TOTALE 0,00 0,00 0,00 2.674.283,06 2.770.496,19 3,59 %
SPESE 2017 2018 Percentuale di
(IN EURO) incremento/decremento
rispetto al primo anno
TITOLO 1 - SPESE CORRENTI 0,00 0,00 0,00 2.491.822,19 2.597.174,89 422 %
TITOLO 2 - SPESE IN CONTO 0,00 0,00 0,00 441.002,75 269.462,17 -38,89 %
CAPITALE
TITOLO 3- RIMBORSO DI PRESTITI 0,00 0,00 0,00 96.853,69 91.248,00 -5,78 %
TOTALE 0,00 0,00 0,00 3.029.678,63 2.957.885,06 -2,36 %
PARTITE DI GIRO 2017 2018 Percentuale di
(IN EURO) incremento/decremento
rispetto al primo anno
TITOLO 6 - ENTRATE DA SERVIZI 0,00 0,00 0,00 306.152,67 302.226,64 -1,28 %
PER CONTO DI TERZI
TITOLO 4 - SPESE PER SERVIZI 0,00 0,00 0,00 306.152,67 302.226,64 -1,28 %

PER CONTO D TERZI
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3.3 Gestione competenza. Quadro riassuntivo

2017 2018
e (+) 0,00 0,00 0,00 2.474.294,67 2.504.376,12
Pagamenti ) 0,00 0,00 0,00 2.981.262,48 2.742.536,75
BiieTEmza (=) 0,00 0,00 0,00 -506.967,81 -238.160,63
RESIcHl Stz +) 0,00 0,00 0,00 506.141,06 568.346,71
FPV Entrate (+) 0,00 0,00 0,00 980.876,07 552.368,45
Residui passivi ) 0,00 0,00 0,00 354.568,82 517.574,95
Differenza (=) 0,00 0,00 0,00 1.132.448,31 603.140,21
Fondo pluriennale vincolato per spese ) 0,00 0,00 0,00 255.901,57 135.205,23
Mmhmoow_mﬁm:m_m vneolatoperspesein |, 0,00 0,00 0,00 296.466,88 276.722,11
VAl RIS aZS ) (=) 0,00 0,00 0,00 73.112,05 -46.947,76
Risultato di amministrazione, di cui: 2017 2018
Vincolato 0,00 0,00 0,00 8.957,87 0,00
Per spese in conto capitale 0.00 0,00 0,00 13.487,33 0,00
Per fondo ammortamento 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nen gineolafo 0,00 0,00 0,00 291.050,64 319.645,50
Tetale 0,00 0,00 0,00 313.495,84 319.645,50
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4 Analisi anzianita dei residui distinti per anno B _qum““m:: 2015 2016 i q.MwM_%oﬂwwﬁ_uﬂuwﬂmv
di provenienza Residui attivi al 31.12
liiiel3 i Sl 0,00 0,00 23.490,29 113.040,02 136.530,31
Mnm_mcmcw_ﬁwma;ama_ da Stato, Regione ed alfri 0,00 1.202,98 35.266,97 6.418,70 42.888,65
Titolo 3 - Entrate extratributarie 376,68 27.563,84 30.259,98 354.382,34 412.582,84
[fotale 376,68 28.766,82 89.017,24 473.841,06 592.001,80
CONTO CAPITALE
MMM__W_M- Entrate da alienazioni e trasferimenti di 9.394.88 0,00 104.491,89 32.300,00 146.186.77
.__u.__.Mum_m% - Entrate derivanti da accensione di 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Totale 9.771,56 28.766,82 193.509,13 506.141,06 738.188,57
Titolo 6 - Entrate da servizi per conto di terzi 11.541,03 4.425.62 512 0,00 15.971,77
iotale lgenerale 21.312,59 33.192,44 193.514,25 506.141,06 754.160,34
Residui passivi al 31.12 ) :..MMMM»..: 2015 2016 2017 1._.08.6 residui ultimo
Titolo 1 - Spese correnti 0.00 0,00 0,00 346.031,42 346.031,42
Titolo 2= Spese ueopimeapiigle 0,00 0,00 10.125,00 7.379.41 17.504,41
Titolo 3 - Rimborso di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 4 - Spese per servizi per conto terzi 17.989 97 0.00 1.388 46 1.157,99 20.536,42
Totale generale 17.989,97 0,00 11.513,46 354.568,82 384.072,25
4.1 Rapporto tra competenza e residui

2017 2018
Percentuale tra residui attivi titoli 1 e 3 e totale 0,00 % 0.00 % 0,00 % 19,12 % 17,11 %

arcartamanti antrata cnrronti titnli 1 & R
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7 Conto del patrimonio in sintesi. Ai sensi dell'art 230 del TUOEL

Anno 2016
Attivo Importo Passivo Importo
Immobilizzazioni immateriali 42.866.38 Patrimonio netto 14.345.802,16
Immobilizzazioni materiali 15.318.586,95
Immobilizzazioni finanziarie 1174.315.68
Rimanenze 0,00
Nkl 1.248.229,24
Attivita finanziarie non immobilizzate 0,00 Conferimenti 2.595.745,76
Disponibilita liquide 651.469,20 Debiti 1.493.919 53
Ratei e risconti attivi 0,00 Ratei e risconti passivi 0,00
TOTALE 18.435.467,45 e 18.435.467,45
Allegato n. 10 - Rendiconto della gestione
STATO PATRIMONIALE - ATTIVO
STATO PATRIMONIALE (ATTIVO) Anno Anno - 1 fiferimento - ferimento
art.2424 CC [DM 26/4/95
A)CREDIT! vs. LO STATO ED ALTRE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE _ A A
PER LA PARTECIPAZIONE AL FONDO DI DOTAZIONE
TOTALE CREDITI vs PARTECIPANTI (A)
B) IMMOBILIZZAZIONI
| Immobilizzazioni immateriali BI BI
1 Costi di impianto e di ampliamento BI1 BI1
2 Costi di ricerca sviluppo e pubblicita 5.800,00 5.800,00 BI2 BI2
3 Diritti di brevetto ed utilizzazione opere dell'ingegno 8.477,86 11.384,81 BI3 BI3
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Immobilizzazioni in corso ed acconti

Immobilizzazioni Finanziarie (1)
Partecipazioni in

imprese controllate

imprese partecipate

altri soggetti

Crediti verso

altre amministrazioni pubbliche
imprese controllate

imprese partecipate

altri soggetti
Altri titoli

Totale immobilizzazioni materiali

Totale immobilizzazioni finanziarie

1.279.476,89 1.277.167,44 BIlI5 BIll5
14.998.742,41 15.307.202,14
1.250.016,31 1.174.315,68 Bl Bl
Bll1a Blll1a
1.250.016,31 1.174.315,68 Blll1b Blll1b
BllI2 BIlI2
Blll2a Blll2a
Blli2b Blli2b
Blll2¢
BIli2d Blli2d
BIlI3
1.250.016,31 1.174.315,68

TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B)

16.303.698,54

16.535.769,01

Allegato n. 10 - Rendiconto della gestione
STATO PATRIMONIALE - ATTIVO
riferimento riferimento
STATO PATRIMONIALE (ATTIVO) Anno Anno -1

art.2424 CC |DM 26/4/95

C) ATTIVO CIRCOLANTE
1 Rimanenze Cl Cl
Totale rimanenze

Crediti (2)
Crediti di natura tributaria 139.715,65 207.580,32
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3 Denaro e valori in cassa CIv2,3 Civ2,3
4 Altri conti presso la tesoreria statale intestati all'ente
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE (C)
1.240.978,67 1.899.698,44
D) RATEI E RISCONTI
1 Ratei attivi D D
2 Risconti attivi D D
TOTALE RATEI E RISCONTI (D) TOTALE DELL'ATTIVO (A+B+C+D)
17.544.677,21 18.435.467,45

(1) con separata indicazione degli importi esigibili entro I'esercizio successivo.
(2) con separata indicazione degli importi esigibili oltre 'esercizio successivo.
(3) con separata indicazione degli importi relativi a beni indisponibili.
Allegato n. 10 - Rendiconto della gestione

STATO PATRIMONIALE - PASSIVO

riferimento  [riferimento

STATO PATRIMONIALE (PASSIVO) Anno ANno - 1
art 2424 CC  [DM 26/4/95

A) PATRIMONIO NETTO
Fondo di dotazione -4,584 049,56 9.497 221,82 Al Al
Il Riserve 19.034.236,09 5.104.797,59
da risultato economico di esercizi precedenti AlV, AV, AV, [AlV, AV, AV,
a 1.017.099,96 1.017.099,96| AVII, AVil  |AVII, AVII
b da capitale 3.679.647,50 3.831.480,38( All, Alll Alt, Alll
[ da permessi di costruire 256.217,25 256.217,25 AlX AIX
riserve indisponibili per beni demaniali e patrimoniali indisponibili e per i beni
d culturali 14.081.271,38
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imprese controllate D9 D8

imprese partecipate 336,00 D10 D9

altri soggetti 39.569,52 60.739,03

D12,013, D14 [D11,012, D13

Altri debiti 87.735,68 81.286,32
tributari 729,68 1.871,28
verso istituti di previdenza e sicurezza sociale 1.276,41 2.869,83

loer attivita svolta per c/terzi (2)

laltri 85.729,59 76.545,20
TOTALE DEBIT! ( D)
1.298.088,86 1.493.919,53
E) RATEI E RISCONTI E CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI
Ratei passivi E E
Risconti passivi 2,323.666,27 2.339.528,51 E E
Contributi agli investimenti 2.300.673,65 2.339.528,51
Ida altre amministrazioni pubbliche 2.300.673,65 2.339.528,51
lda altri soggetti
Concessioni pluriennali 22.992,62
Altri risconti passivi
TOTALE RATEI E RISCONTI (E)
TOTALE DEL PASSIVO (A+B+C+D+E) 2.323.666,27 2.339.528,51
17.544.677,21 18.435.467,45

Allegato n. 10 - Rendiconto della gestione

STATO PATRIMONIALE - PASSIVO

STATO PATRIMONIALE (PASSIVO) Anno Anno - 1 riferimento  |riferimento
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Tutt’ora non risultano debiti fuori bilancio da riconoscere.
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8.4 Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dall'amministrazione sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa

vigente.

Sono stati rispettati i limiti di spesa per rapporti di lavoro flessibile.

8.5 Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie contrattuali rispetto all'anno di riferimento indicato dalla legge:

La spesa sostenuta nell’esercizio 2017 ammonta ad € 45.699,75, il limite di spesa massimo ammonta ad € 59.183,58. Nell'esercizio 2018 la spesa massima preventivata ammonta

ad € 44.257,00.

8.6 Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano rispettati dalla aziende speciali e dalle istituzioni:

XSl NO

8.7 Fondo risorse decentrate

Indicare se I'ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per contrattazione decentrata:

L’Ente nel fondo 2016 ha provveduto alla riduzione del fondo incentivante secondo quanto previsto dalla normativa vigente.

2017

2018

Fondo risorse decentrate

57.944.84

58.932,96

8.8 Indicare se I'ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell'art.6-bis del D.Lgs.165/2001 e dell'art.3, comma 30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni)

L’Ente non ha adottato provvedimenti di esternalizzazione
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PARTE V - ORGANISMI CONTROLLATI
1 Organismi controllati (Descrivere, in sintesi, le azioni poste in essere ai sensi dell'art. 14, comma 32 del D.L. 31 maggio 2010, n. 78, cosi come modificato dall'art. 16, comma

27 del D.L. 13/08/2011 n. 138 e dell'art. 4 del D.L. n. 95/2012, convertito nella legge n. 135/2012)

1.1 Le societa di cui all'articolo 18, comma 2-bis, del D.L. 112 del 2008, controllate dall'Ente locale, hanno rispettato i vincoli di spesa di cui all'articolo 76, comma 7, del
dl 112 del 2008?

X si 0 NO

1.2 Sono previste, nell'ambito dell'esercizio del controllo analogo, misure di contenimento delle dinamiche retributive per le societa di cui al punto precedente.
X sl O NO
1.3 Organismi controllati ai sensi dell'art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, codice civile.

Esternalizzazione attraverso societa:

L’ente non detiene societa controllate.

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI SOCIETA' CONTROLLATE PER FATTURATO (1)

BILANCIO ANNO

Campo di attivita Percentuale di Patrimonio netto
Forma giuridica Tipologia di (2) (3) Fatturato registrato o partecipazione o di . - Risultato di esercizio
s v 3 R - X azienda o societa o .
societa A B c valore produzione capitale di dotazione positivo o negativo

(4) (6) (5)

(1) Gli importi vanno riportati con 2 zero dopo la virgola
- l'arrotondamento dell'ultima unita e effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale a cinque
~ l'arrotondamento e effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque
(2) Indicare I'attivita esercitata dalle societa in base all'elenco riportato a fine certificato
(3) Indicare da uno a tre codici corrispondenti alle tre attivita che incidono, per prevalenza, su fatturato complessivo della societa
(4) Siintende la quota di capitale sociale sottoscritto per le societa di capitale o la quota di capitale di dotazione conferito per le aziende speciali ed i consorzi - azienda
(5) Siintende la quota di capitale sociale piu fondi di riserva per le societa di capitale e il capitale di dotazione pit fondi di riserva per le aziende speciali ed i consorzi - azienda
(6) Non vanno indicate le aziende e societa, rispetto alle quali si realizza una percentuale di partecipazione fino allo 0,4
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