COMUNE DI PIEVE DI SOLIGO: ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al 1V° trimestre 2021

Mese di Ottobre 2021

GG. GG.
serVIZIO oipenpENTIIN | |, C% | Go assenza | ASSENZAIGG. | oo ppecez | PRESENZAIGS.

SERVIZIO % %
AFFARI GENERALI 11 226 27 11,95% 199 88,05%
DEMOGRAFICI 5 105 7 6,67% 98 93,33%
ECONOMICO-FINANZIARIO 8 168 31 18,45% 137 81,55%
GESTIONE PATRIMONIO 6 126 15 11,90% 111 88,10%
LAVORI PUBBLICI 4 84 7 8,33% 77 91,67%
PIANIFICAZIONE E GEST. TERR. 6 126 6 4,76% 120 95,24%
POLIZIA LOCALE 7 172 33 19,19% 139 80,81%
SOCIALE 4 74 3 4,05% 71 95,95%
TOTALE 51 1081 129 11,93% 952 88,07%




COMUNE DI PIEVE DI SOLIGO: ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al 1\V° trimestre 2021

Mese di Novembre 2021

NUMERO GG. GG.
UFFICIO DELL'ENTE DIPSEEI\|IQI3/If;|I'I(')I IN LAVC();F(QBATIVI GG. ASSENZA L':SVSCI?%i?{S?m GG. PRESENZA Ei\sgillz'l'ﬁ\l\ﬁ?n
Y0 %
AFFARI GENERALI 11 219 17 7,76% 202 92,24%
DEMOGRAFICI 5 105 7 6,67% 98 93,33%
ECONOMICO-FINANZIARIO 7 147 16 10,88% 131 89,12%
GESTIONE PATRIMONIO 6 126 14 11,11% 112 88,89%
LAVORI PUBBLICI 4 84 2 2,38% 82 97,62%
PIANIFICAZIONE E GEST. TERR. 6 126 13 10,32% 113 89,68%
POLIZIA LOCALE 7 167 58 34,73% 109 65,27%
SOCIALE 4 84 2 2,38% 82 97,62%
TOTALE 50 1058 129 12,19% 929 87,81%




COMUNE DI PIEVE DI SOLIGO: ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al I'V° trimestre 2021

Mese di Dicembre 2021

NUMERO GG. ASSE(I\BI(ZBA/GG. PRESSNGZNGG.
UFFICIO DELL'ENTE DIPENDENTI IN LAVORATIVI GG. ASSENZA LAVORATIVI in GG. PRESENZA LAVORATIVI in

SERVIZIO % %
AFFARI GENERALI 11 227 42 18,50% 185 81,50%
DEMOGRAFICI 5 110 19 17,27% 91 82,73%
ECONOMICO-FINANZIARIO 7 154 38 24,68% 116 75,32%
GESTIONE PATRIMONIO 6 132 34 25,76% 98 74,24%
LAVORI PUBBLICI 4 88 18 20,45% 70 79,55%
PIANIFICAZIONE E GEST. TERR. 6 132 25 18,94% 107 81,06%
POLIZIA LOCALE 7 169 76 44,97% 93 55,03%
SOCIALE 4 88 15 17,05% 73 82,95%
TOTALE 50 1100 267 24,271% 833 75,73%




