Nr. 376 Reg. Gen.

Comune di San Zenone degli Ezzelini

Provincia di Treviso

VERBALE DI DETERMINAZIONE

Oggetto: ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER LA DURATA DT NOVE MESI DI
IDONEO NELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER N. 1
POSTO DI "ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO" - CAT. C - A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO - AREA SERVIZI ALLA PERSONA.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
- SERVIZIO PERSONALE GIURIDICO -

RICHIAMATO il decreto Sindacale prot. n. 6823 del 22.05.2019 con il quale sono stati nominati i
Responsabili dei Servizi;

RICHIAMATE:

- ladelibera di Consiglio Comunale n. 43 del 29.12.2018 con la quale ¢ stato approvato il DUP 2019/2021 e il
Bilancio di Previsione 2019/2021;

- ladelibera di Giunta Comunale n. 108 del 29.12.2018 con la quale ¢ stato approvato il P.E.G. 2019/2021 ;

VISTO che nel DUP 2019/2021 viene esplicitata la rideterminazione della dotazione organica e modifica
del piano occupazionale per il triennio 2019/2021;

RICHIAMATA la delibera di Giunta Comunale n. 85 del 28.09.2019 di aggiornamento del piano
triennale fabbisogni di personale 2020/2022 e del piano assunzioni 2020;

CONSIDERATO che:

- con delibera di Giunta Comunale n. 95 del 23.10.2019, al dipendente matricola n. 575, assegnato alla 1" Area
Amministrativa, & stato concesso il nulla osta per mobilita esterna nel Comune di Vigonza con decorrenza dal
01.11.2019 e quindi con ultimo giorno lavorativo presso questa Amministrazione il 31.10.2019;

- con propria determinazione n. 374 del 23.10.2019, al fine di coprire il posto resosi vacante, ¢ stata disposta la
mobilitd interna, con decorrenza dal 01.11.2019 per nove mesi, del dipendente matricola n. 867 — Istruttore
Amministrativo C.1 — dall’Area VA Servizi alla Persona all’Area I Amministrativa, in previsione di una
mobilita definitiva dal 01.07.2020 al pensionamento del dipendente matricola n. 190 e dopo trasformazione
del posto di Cat. D in Cat. C;

CONSTATATO che, a seguito di quanto disposto con gli atti sopra richiamati, risultera vacante dal
01.11.2019 il posto di Istruttore Amministrativo — Cat, C — presso I’Area Servizi alla Persona;

DATO ATTO che I’art. 36, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001 consente di coprire con contratto a tempo
determinato i posti vacanti utilizzando, per identica qualifica e profilo professionale, gli idonei delle proprie
graduatorie di concorso a tempo indeterminato, in attesa della loro definitiva assunzione in ruolo (possibile come
previsto dalla delibera di Giunta Comunale n. 85 del 28.09.2019 solo al momento del pensionamento del
dipendente matricola n. 190 e previo espletamento delle procedure di mobilita di cui all’art. 34 bis del D.Lgs. n.
165/2001);

VISTO che con determinazione n. 386 del 13.12.2018 ¢ stata approvata la graduatoria del concorso
pubblico per esami per n. 1 posto di Istruttore Amministrativo — Cat. C — a tempo pieno e indeterminato — Area
Servizi alla Persona;

RITENUTO, per quanto sopra evidenziato, di provvedere alla copertura, a tempo determinato per nove

mesi a far data dal 01.11.2019, del posto vacante di Istruttore Amministrativo — Cat. C — Area Servizi alla
Persona;

VISTIL:

- il D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle

amministrazioni pubbliche” e successive modifiche ed integrazioni, nonché il relativo decreto correttivo
D.Lgs. 25.05.2017 n. 75;
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- 1 CCNL Regioni ed Autonomie Locali;

- il D.Lgs. n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni;

- il D.Lgs. n. 33 del 14.03.2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

- il D.Lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi” coordinato col D.Lgs. n. 126/2014 e aggiornato
al D.L. n. 113/2016;

DETERMINA

- La premessa costituisce parte integrante della presente determinazione.

- Di assumere a tempo pieno e determinato, a far data dal 01.11.2019 per la durata di nove mesi, la Sig.ra
Giudice Maria, seconda classificata nel concorso pubblico per esami per la copertura di un posto di Istruttore
Amministrativo — Categoria C — a tempo pieno e indeterminato — Area Servizi alla Persona, espletato dal
Comune San Zenone degli Ezzelini, come risultante dalla graduatoria approvata con determinazione n. 386
del 13.12.2018.

- Di attribuire il trattamento economico previsto dalla categoria C1 di cui al vigente CCNL Funzioni Locali, del
21.05.2018, oltre al rateo 13" mensilita, all’assegno familiare se dovuto, € a tutti gli altri emolumenti spettanti
per legge. Tutti gli emolumenti sono soggetti alle ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali previsti dalla
legge.

- Di dare atto che il rapporto di lavoro verra disciplinato da apposito contratto individuale secondo la normativa
vigente.

- Di dare atto che I’assunzione suindicata trova regolare copertura finanziaria nei rispettivi capitoli di bilancio,
compresi quelli relativi al salario accessorio.

- Diinserire la presente determinazione nell’apposito Registro cronologico delle determinazioni.

Dalla Residenza comunale, li 23.10.2019

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA
(4° comma art. 151 D.Lgs. 18.08.2000, n. 267)

La spesa relativa al trattamento economico viene assunta nei capitoli di bilancio 2019 e seguenti alla codifica del
conto finanziario: U.12.04-1.01.01.01.002 Cap. 550 “Retribuzione personale ufficio assistenza” — U.12.04-
1.01.02.01.001 Cap. 551 “Oneri riflessi c/ente personale ufficio assistenza” — U.01.04-1.02.01.01.001 Cap. 130
“Versamento L. R.A.P. personale dipendente”, che hanno la relativa disponibilita.

San Zenone degli Ezzelini, li 23.10.2019 L
IL RESPONSABILE/DEL SERMWZIO FINANZIARIO
' M SOP
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