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PARERE N. 7/2018

PARERE DELL'ORGANO DI REVISIONE

SULLA COMPATIBILITA" DELLA MODIFICA DEL PIANO
OCCUPAZIONALE 2018 E APPROVAZIONE DEL PIANO TRIENNALE
DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2019/2020/2021 - REVISIONE

STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELL'ENTE, RICOGNIZIONE
ANNUALE DELLE ECCEDENZE DI PERSONALE E PROGRAMMAZIONE
DEI FABBISOGNI DI PERSONALE.

L'ORGANQO DI REVISIONE

dott. CLAUDIO PICCIN



I} Revisore unico del conto del Comune di San Zenone degii Ezzelini dott.
Claudio Piccin;

Vista la proposta di deliberazione n. 70 del 12/09/2018 ad oggetto: “Modifica
piano occupazionagle 2018 e approvazione del plano triennale dei fabbisogni del
personale 2019/2020/2021 ~ revisione struttura organizzativa deil’Ente,
ricognizione annuale delle eccedenze di personale e programmazione
fabbisogni del personale” e visti i pareri favorevoli del responsabile dell’area
Economico Finanziaria, dott. Paolo Orso, suila proposta stessa;

Visto l'art. 19 “Assunzioni di personale” della Legge 28/12/2001, n. 448 e V'art.
239 “Funzioni dell’organo di revisione” del D.L.gs. 267/2000;

Visto l'art. 1, commi da 418 a 430 della legge 23/12/2014, n. 190 ¢ la relativa
circolare ministeriale n. 1/2015, la legge 124/2015, la legge 208/2015 (Legge
di stabilitd 2016). il decreto legge 113/2016 e il Decreto 08/05/2018 del
Ministro per la semplificazione € la pubblica amministrazione “Linee di indirizzo
per la predisposizione dei piani dei fabbisogni di personale da parte delle
amministrazioni pubbliche”;

Visto I'art. 30 e [art. 34 bis del D.Lgs. 165/2001 & s.m.i.;
Visto il C.C.N.L. compario Regioni & Autonomie Locali;
tutto cio premesso,

il Revisore Unlco in relazione alle norme sopra citate, esprime per quanto di
propria competenza parere favorevole in merito alla compatibilita della
proposta di delibera sopra citata e relativa alla modifica del Piano assunzionale
2018-2020; programma per |'anno 2018, e approvazione del piano triennale
dei fabbisoghi del personale 2019/2020/2021 -~ revisione -struttura
organizzativa dell’Ente, ricognizione annuaie delle eccedenze di personale e
programmazione fabbisogni del personale specificando che la dotazione
organica & stata aggiornata rispetto a quella prevista dalla precedente
deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 28/02/2017 (sulla quale il
sottoscritto aveva espresso parere favorevole n. 1/2018) e specificata nella
successiva delibera di approvazione del DUP 2019-2021, approvato con atto di

Giunta Comunale n. 61 del30/07/2018.

San Zenone degli Ezzelini, 14/09/2018

IL REVISOR_E_ DEI CONTI
Claudio dott. Piccin ___° '




