COMUNE DI SAN ZENONE DEGLI EZZELINI

Provincia di Treviso

RELAZIONE DI FINE MANDATO ANNI 2009 - 2014

(articolo 4 def decrela legisiativo 6 settembre 2011, n.149)



PARTE | - DATI GENERALI

1.1 Popaolazione residente al 31-12-2013: 7383

1.2 Organi politici
GIUNTA:
Sindace: MAZZARO Luigi

Assessori: ZEN Marisa (Vice Sindaco) — MAROSTICA Speranza — PELLIZZARI Lino — BERTON Roberto - PELLIZZARI Natalino
CONSIGLIO COMUNALE:

Presidente: MAZZAROQ Luigi

Consiglier: MAROSTICA Speranza — ZEN Marisa — PELLIZZARI Lino — ALBERTON Michele — BERTON Roberto — PELLIZZAR! Natalino — DE DOMENEGHI Carlo -~ CAMAZZOLA
Mauro ~ MARTINELLO Katia — FERRONATO Natalino — SBRISSA Silvia — GRASSOTTO Lorenzo (fino al 29.10.2012) — MAZZAROLO Giuseppe — MARTINELLO Giancarlo —
LATIFOND! Luca ~ COLBERTALDO Gabriele - REBELLATO Pierino {dal 28.11.2012)

1.3 Struftura organizzativa

Organigramma: indicare te unita organizzative dell'ente (settori, servizi, uffici, ecc...}

Segretario: CALIULO Dott.ssa Angioletta

Numera dirigenti: 0

Numero posizioni organizzative: 6

Numaro totale personale dipendente (vedere conto annuale del personale): alla data del 31.12.2013 n. 1 Segretario Comunale in convenzicne e n. 22 dipendenti a tempo indeterminato
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1.4 Condizione giuridica deli'ente:
Il Comune di San Zenone degii Ezzelini, nel periodo 2009/2013 ron & mai staio commissariato.

1.5 Condizione finanziaria dell'ente:
L'Ente, nel periode del mandate, non ha dichiarato il dissesto finanziario ai sensi dell'art.244 del TUOEL, né il predissesto finanziario ai sensi del'art. 243-bis. Inaltre, i Comune non
ha mai fatto ricorso al fondo di rotazione di cui all'art. 243-ter, 243-quinques del TUOEL e/o al contributo di cui all'art. 3-bis del D.L. n.174/2012, convertito nella Legge n. 213/2012.

1.6 Situazione di contesto interno/esterno:
descrivere In sintesi, per ogni setiore/servizio fondamentale, le principali criticita riscontrate e le soluzioni realizzate durante il mandato (non eccedere te 10 righe per ogni settore)

UFFICIO SEGRETERIA: la nuova amministrazione ha alleggerito la prima area trasferendo le competenze gia speftanti {tributi -~ anagrafe ~ commercio — CED) ad altre posizioni
organizzative nell'ottica del risparmio. Conseguentemente anche le ore del Segretario in convenzione sono state ridotte in numerc di cinque. Alla Segreteria & rimasta assegnata
una sola unita lavorativa e competenze in materia di atti e provvedimenti, contratti, concessioni cimiteriali, provveditorato e persanale — profili giuridici. 1l nuovo assetto normative ha
demandato al Segretario Comunale un ruolo centrale quale garante della legalita assegnandogli la direzione delle attivita di controllo sugli atti e provvedimenti, la responsabilita
della trasparenza e dellanticorruzione. Tali nuove competenze comportano una importante azione preventiva, formativa ed operativa rivelando quale grave criticita I'esiguita della
prestazione oraria concordata con il segretario e F'esigenza per il futuro di investire di pili su tale figura professionale (o creare la figura del Vice Segretario cui assegnare parte delle
predette responsabilita).

UFFICIO DEMOGRAFICO: assegnato all'area della Polizia Locale & un ufficio che presenta criticita a causa del notevole carico di lavore in relazione al numero esiguo di personale
assegnato. l'area demografica, proprio per questo motivo, & stata coadiuvata dalla costante presenza di L.S.U. che si sono rilevati utili e di supporto allo svolgimento dell'attivita
dell'ufficio.

UFFICIO POLIZIA LOCALE: nel corso del mandato & stata stipulata convenzione con il Comune di Mussolente, convenzione che non ha dato gli esiti attesi e che quindi & stata
anticipatamente sciolta. La stessa aveva lo scopo di garantire una maggiore presenza nel territorio attraverso alcuni progetii possibili solo con un maggior numero di personafe. Cio
non & pero stato possibile perché, al fine di garantire la rappresentanza nel corso delle varie e numerose manifestazioni e per gestire o controllare la viabilita, si & dovuto sacrificare
il motivo principale della convenzione.

UFFICIO LAVCRI PUBBLICI E PATRIMONIO: le difficolta incontrate nel dare adempimento alle linee programmatiche del mandato nel settare Lavori Pubblici sono state: da una
parie il recupero delle risorse finanziarie e dall'altro i limiti di spesa imposti dal patto di stabilita. La capacitd del Comune di finanziare le Opere Pubbliche si & notevolmente ridotta
nelfultimo quinguennio per molteplici motivazioni:

- impossibilita di contrarre mutui;

- riduzione delle entrate;

- difficolta di reperire finanziamenti pubblici:

- allentamento del mercato immobiliare.

A gueste criticita si sovrappongono anche i limiti di spesa imposti dalla normativa che obbliga gii uffici ad un costante monitoraggio delle uscite e delle entrate al fine di garantire il
rispetto dei limiti imposti dal patto di stabilita. Lo scenario appena delineato, ha costretto FAmministrazione Comunale a diiuire nel tempo I'esecuzione delle opere pubbliche previste
nel programma triennale. Sono comunque state portate a conclusione diverse opere pubbliche quali: ampliamento cimitera di Liedolo, realizzazione del sentiero naturale “La
Roggia"” (2° stralcio), costruzions tettoia magazzino comunale, sistemazione della barchessa di Villa Rubelli, sistemazione ed allargamento della strada Via Bosco/Volione,
completamento restauro Torre d'Ezzelino, completamento restauro Villa Rubelli, viabilita e parcheggi delio stadio comunale, salvaguardia idraulica del territorio con ampliamento
della vasca di espansione di Via Vivaldi e realizzazione di quella di Via Gobba.

UFFICIO EDILIZIA/URBANISTICA/CED: In continuita con quanto iniziato con la precedente Amministrazione nel corso della quale era stato approvato il PATI, nel periodo del
mandato amministrativo, & stato approvato il Piano degli Interventi oggetto di n. 9 varianti, il che dimostra il carattere dinamico di questo strumento e l'atienzione continuamente
rivolta alle problematiche del territorio. Come sempre & stata riservata grande attenzione al’ambiente sia per migliorarne le condizioni generali (oasi, vasche di espansione, assetto
idrogeologico), sia difendendolo da interferenze esterne quali Ipotesi di un impianto di biomasse nel Comune di Borso del Grappa, al confine con I'area naturalistica San Daniele.
Le azioni condotte con successo sono state ricorso al TAR vinto, ricorso al Consiglio di Stato vinto.

Per promuovere e favorire a trasparenza & stato gia da subito potenziato il sito e , nell'ultimo periodo, adeguato al D.Lgs. n. 33/2013.



UFFICIO TRIBUTI: sono state condotte con successo azioni di contrasto all'evasione e conseguente recupero di risorse finanziarie. La confusione normativa in materia di tributi

locali ha certamente generato difficolty in un‘adeguata programmazione delle risorse. L'attivitd dell'ufficio si & incentrata in uno spirito di collaborazione con il cittadine. L'attivita
relativa ail'accertamento & stata riconsegnata al personale dell'ufficio, chiudendo casi la convenzione che aveva delegato I'attivitd in oggetto ad una societa esterna. Oggi 'ente
dispone di una banca dati aggiornata in modo considerevole.

Censiderato if continuo mutamento normativo e lintroduzione di nuove tasse si sono rese necessarie continue proiezioni e controlli al fine di stabilire con maggior precisicne
possibile i dati delle entrate del bilancio, tanto che la differenza tra le entrate stimate dall'ente e le entrate effettive stimate dal Ministero risuita esigua.

UFFICIO FINANZIARIO: nef periodo di svolgimento del mandato le norme in materia di finanza pubblica hanno subito modifiche importanii che hanno prodotto notevoli riduzioni
delle risorse di bilancio disponibili @ nuovi ed ulteriori adempimenti per il personale dell'ufficio finanziario gid in carenza di organico. L'Amministrazione ha impostato la propria
attivita nel rispetto degli obiettivi del patto di stabilita interno, riuscendo sempre a rispettare gli obiettivi assegnati senza gravare sulla capacita di pagamento delle spese in conto
capitale grazie al costante monitoraggio delle entrate e delle spese, alla contrazione delle spese correnti con particolare riguardo alle Spese non strettamente necessarie per il
funzionamento di servizi istituzionali 0 indispensabili e all'estinzione anticipata di mutui per
€ 620.080,04.

Con D.M. det 28/12/2011 il Comune di San Zenone & stato inserito nella sperimentazione della disciplina concernente i sistemi contabili e gli schemi di bilancio delle Regioni, degli
Enti locali e def loro organismi. La nuova contabilita andra a regime per tutti gli enti locali nel 2015. Al Comune di San Zenone degfi Ezzelini, quale ente sperimentatore, & stata
assegnata una premialita, quale riduzione det saldo obiettivo del patto di stabilita per gli anni 2012, 2013 e per l'anno 2014.

UFFICIO SOCIALE/CULTURA/SERVIZI ALLA PERSONA: in questo ambito sono stati conseguiti importanti risultati attraverso una costante azione di sostegno alle fasce deboli
della popalazione e I'avvio di un centro ricreativo che, avviato nel 2012, ha rappresentato un importante luogo di aggregazione, di sostegno e di crescita della cultura solidaristica.
Lunghe assenze del personale deli'area hanno richiesto una riorganizzazione interna ed il trasferimento di alcuni servizi (servizio scolastico) ad altra area. L'amministrazione ha
posto notevole attenizione al settore sociale, anche in termini di risorse impiegate, in particolare tutelando i minori in difficolta, sostenenda gli anziani in casa di riposo e non e
contribuendo con progetti mirati a migliorare situazioni di disagio sociale in continua crescita.

Assieme all'apertura del centro diurne "La Roggia", importante ricordare il progressivo sviluppo e incremeto dell'attivita culturale presso "Villa Rubelli" e presso il comprensorio
storico della tarre "Il Castellaro”,

E' stata mantenuta costante |'aperiura della biblioteca comunale; sono stati svolti progetti ed attivita didattiche, quali il "Progetto Dama”, "Citta Invisibili" e altri ancora, resi possibili
grazie all'erogazione di contributi specifici allistituto Comprensivo,

Fondamentale & stata la collaborazione con l'associazionismo locale; in particolare sono state stipulate due convenzioni, una con l'associazione Pro Loco per la gestione dell'attivita
culturale in Villa Rubelli ¢ l'altra con I'associazione Il Ciclamino per la gestione del centro diurno.

2. Paramelri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai sensi dell'art.242 del TUOEL:

Nel quinguennio il comune di San Zenone degli Ezzelini non risulta avere parametri obiettivi di deficitarieta strutturale positivi.



PARTE Il - DESCRIZIONE ATTIVITA' NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL MANDATO

1. Attivita Normativa:
Indicare quale tipo di atti di modifica statutaria o di modifica/adozione regolamentare 'ente ha approvate durante il mandato elettivo.
Indicare sintelicamente anche le motlvazioni che hanno indotto alle medifiche.

Durante il mandato elettivo I'ente ha provveduto ad adottare atti normativi che hanno interessato modifiche allo Statuto Comunale nonché ad adottare/modificarefintegrare diversi
regolamenti comunali. Si riportano di seguito gli atti defiberati.

MODIFICHE STATUTO COMUNALE

Deliberazione n. 41 del 09.09.2013

MODIFICHE ALLO STATUTO COMUNALE PER PROMUOVERE i1 RIEQUILIBRIO DELLA RAPPRESENTANZA DI GENERE

I 26.12.2012 & entrata in vigore la Legge 23.11.2012, n. 215, volta a promuovere Ia parita effetiiva di donne e uormini nell'accesso alle cariche elettive ed ai pubblici uffici delle
autonomie territoriali; in adeguamento alla norma & stato modificato lo Statuto Comunale per garantire la presenza di entrambi | sessi nella Giunta Comunale e negli organi
collegiali non elettivi del Comune, nonché degli enti, aziende ed istituzioni da esso dipendenti.

REGOLAMENTI DI COMPETENZA DEL CONSIGLIO COMUNALE

Deliberazione n. 5 del 09.03.2010

REGOLAMENTO PER LO SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI AMMINISTRATI VE CONCERNENTI L'ATTIVITA’ DI VIGILANZA DELLE CONDIZION! D/ SOLIDITA' E SICUREZZA
DEI'LOCALI DI PUBBLICO SPETTACOLO O TRA TTENIMENTO, E DELLE MANIFESTAZION! TEMPORANEE

Al fine di rendere pit efficaci le norme in materia di vigitanza e sicurezza in materia di pubblico spettacolo o trattenimento e manitestazioni temporanee, sono state disciplinate nel
dettaglio le singole fattispecie ed i procedimenti correlat.

Deliberazione n. 27 dei 01.07.2010

APPROVAZIONE REGOLAMENTO COMUNALE SUL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO

Deliberazione n. 48 del 30.11.2010

REGOLAMENTO COMUNALE SUL PROGEDIMENTO AMMINISTRAT! VO — PRECISAZION! E MODIFICHE A SEGUITO RIFORMULAZIONE ART, 19 LEGGE N. 241/1390

In ottemperanza a quanto previsto dalla legge n. 241 del 1990, a seguito delle modifiche introdotte con la legge n. 69 del 18.06.2009, si & provveduto ad operare una ricognizione di
tutta I'attivita amministrativa mediante I'elencazione puntuale dei procedimenti, gli uffici competenti ed i termini di conclusione (ove non previsti dalle norme).

Successivamente, in esecuzione del D.Lgs. n. 78/2010, convertito con Legge 30.07.2010 n. 122, it regolamento & stato modificato per lintroduzione di strumenti di semplificazione,
in particolare la denuncia di inizio attivita (D.1.A)} e la Segnalazione Certificata di Inizio Attivita {S.C.LA)).

Deliberazione n. 35 del 28,09.2010

APPROVAZIONE REGOLAMENTO COMUNALE PER LA DISCIPLINA DELLE ATTIVITA' DI BARBIERE, ACCONCIATORE, ESTE TISTA, TATUAGGIO E PIERCING

In ottemperanza alfla Legge Regionale 23 ottobre 2009, n. 28 “Disciplina dell'attivita di acconciatore” ed alla Legge Regionale 27 novembre 1991, n. 29 “Disciplina dell’attivita of
estetista”sono state disciplinate le condizioni, i requisiti e le modalita per avviare le attivita.

Deliberazione n. 48 del 29.11.2011
APPROVAZIONE REGOLAMENTO DELL'ALBO COMUNALE DELLE ASSOCIAZIONI E DEL VOLONTARIATO
Deliberazione n, 9 del 26.02.2013




MODIFICA REGOLAMENTO DELL'ALBO COMUNALE DELLE ASSOCIAZIONI E DEL VOLONTARIATO
In attuazione dell'art. 11 dello Statuto Comunale che prevede che il Comune sostenga e valorizzi le forme associative presenti nel territorio, & stato appravato e successivamente
modificato il regolamento relativo all'Albo delle associazioni e del volontariato.

Deliberazione n. 4 del 17.04.2012

SPORTELLO UNICO PER LE ATTIVITA’ PRODUTTIVE (D.P.R. 07.10.2010, N. 160) — APPROVAZIONE REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE E FUNZIONAMENTO E
SCHEMA DI "PROTOCOLLO D'INTESA" TRA GLI ENTI INTERESSAT!

Con questo regolamento & stato dato avvio allo sportello denominato SUAP per la preseniazione in via telematica delle domande relative alle attivita produttive, gestito in
convenzione con la Camera di Commercio.

Deliberazione n. 9 del 17.04.2012

ISTITUZIONE DEL MERCATO DEI PRODUTTORI AGRICOLI ED APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO PER LO SVOLGIMENTO DEL MERCATO DENOMINATO “MERCATO
AGRICOLO DI SAN ZENONE DEGLI EZZELINI”

L’Amministrazione Comunale, nel promuovere azioni e strategie di sviluppo finalizzate alla valorizzazione delle risorse locali, ha istituito e regolamentato il “mercato contadino”.

Deliberazione n. 10 del 17.04.2012
REGOLAMENTO DEL SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE — APPROVAZIONE
Tale regolamento era funzionale alla convenzione per la gestione del servizio di Polizia Locale con il Comune di Mussolente conclusa il 31.12.2013.

Deliberazione n. 23 del 22.06.2012
IMPOSTA MUNICIPALE PROFRIA “IMU" —~ APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO E DE TERMINAZIONE DELLE ALIQUOTE E DETRAZIONI PER L'ANNO 2012
A seguito della soppressione dell'ICI e dell'introduzione dell't™MU di cui al D.L. n. 201 2011 il comune ha dovuto regolamentare tale nuove tributo.

Deliberazione n. 24 del 22,06.2012

APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELL'ADDIZIONALE COMUNALE ALLLR.P.EF,

Per effetio della manovra contenuta ne! D.L. n. 201/2011 (convertito in legge n. 214/2011) cosiddetto “Salva ltalia®, che ha introdotto in via sperimentale dell'lMU con abolizione
dell"lCl, il cui gettito ad aliquote base & riservato nella misura del 50% allo Stato e per effetto degli ulteriori tagli ai trasferimenti dello Stato, il comune si & ritrovato con minori risorse
a cui ha sopperito incrementato I'aliquota opzionale dell'addizionale comunale IRPEF.,

Deliberazione n. 29 del 25,06.2012

APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DE! LAVORI, SERVIZI E FORNITURE IN ECONOMIA

It regolamento & stato riapprovato in quanto la Sopravvenuta normativa, introdotta da ultimo con il Regolamento di attuazione de! Codice dei contratti n. 207/2010, ha modificato il
regime giuridico preesistente.

Deliberazione n. 43 del 01.10.2012

APPROVAZIONE REGOLAMENTO COMUNALE PER LISTITUZIONE DEL SERVIZIO CIVILE DEGL! ANZIANI (S.C.A.} E LIMPIEGO DEGLI STESS! IN ATTIVITA'
SOCIALMENTE UTILI

Al sensi della Legge Regionale 22.01.2010, n. 9 ed al fine di favorire il potenziamento e 'ampliamento dei servizi alle persone e I'impiego degli anziani in atiivita socialmente utili &
staio istituito e regolamentato il servizio civile per anziani.

Deliberazione n. 7 def 26.02.2013
APPROVAZIONE REGOLAMENTO DEI CONTROLL! INTEBNI




L'articolo 3 del D.L. 10.10.2012 n. 174, convertito nella Legge 07.12.2012 n. 213, nel modificare il D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, ha ridisegnato il sistema dei controlli in materia di enti
locali attribuendo alla competenza del Consiglio Comunale [a definizione degli strumenti e delle modalita di controllo interno. In adeguamento della norma & stato adottato i
provvedimento.

Deliberazione n. 32 del 24.07.2013
APPROVAZIONE REGOLAMENTO DEL CENTRO POLIVALENTE "LA ROGGIA"
In occasione dell'apertura del Centro Polivalente sono stati regolamentati 'accesso ai servizi e la gestione/organizzazione del centro.

Deliberazione n. 51 del 30.10.2013

PRESA D'ATTO DEL REGOLAMENTQ CONSORTILE PER L
APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO PER L.

COMUNALI

Con listituzione del nuovo tributo, nell'esercizio della

delegato al gestore — Consorzio Treviso 3 ~ la gestione.

2. Attivita tributaria

2.1 Paolitica tributaria locale.

If contesto normative degli ultimi anni ha profondamente modificate la fiscalita locale; Tn
nel periodo 2068/2011 non ha aumentato le aliquote IC! ed ha confermato le afiquote b
cosiretta ad aumentare l'aliquota dell'addizicnate comunale all{RPEF per consentire di

APPLICAZIONE DELLA TARIFFA CORRISPETTIVO PER LA GESTIONE DEI RIFIUTI URBAN! ED
APPLICAZIONE DELLA MAGGIORAZIONE TRIBUTARIA A COPERTURA DEI COST! RELATIVI Al SERVIZI INDIVISIBILI

propria potesta regolamentare, il Comune ha adottato il Regolamento che disciplina la tassa con il quale tra I'altro ne ha

particolare il D.L. n. 201/2011 ha soppresso FICI e la TARSW/TIA intreducenda FIMU e 1z TAR
ase imposte dal legislatore per '"MU. L"Armministrazione nel 2012, a se
mantere la quantila e qualita dei servizi erogati.

2.1.1 ICHIMU:
Aliquote ECI/IMU 2009 2010 2011 2092 2013
Aliquota abitazione principale 4,5000 4,5000 4,5000 4,0000 4,0000
Detrazione abitazione principale 108,46 108,46 108,46 200,00 200,00
Aitri immghili §,0000 6,0000 65,0000 7,6000 7.6000
Fabbricali rurali e strumentali (selo IMU) 2,0000

2.1.2 Addizionale IRPEF:
Aliquote addizionale IRPEF 2009 2010 201 2012 2013
Aliquota massima 0,2000 0,2000 0,2000 0,5000 0,5000
Fascia esenzione
Differenziazione aliquote NO NO NO NO NO

2.1.3 Prelievi sui rifiuti:

ES. l Comune di San Zenone degli Ezzelini
guito dei considerevoli tagfi erariali openii dallo Stato, & stata



Prelievi sui rifiuti

2009

2010

2011

2012

2013

Tipologia di prefievo

tarilfa puntuale TIA

tariffa puntuale TIA

farifia puntuzle TIA

tarifia puniuale TIA

tariffa puni. TARES

Tasso di copertura

100,000

100,000

100,000

100,000

100,000

Caslo del servizio procapite

98,16

101,00

103,45

104,00

107,18

3 Aftivita amministrativa

3.1 Sistema ed esiti e controlli interni:
analizzare I'articolazione del sistema dei controlli interni, descrivenda gli strumenti, la metodologie, gii organi e gl ufiici coinvalti nell'attivita ai sensi degli articali 147 e ss. del TUOEL. :

A seguito delle madifiche apportate dall'art. 3 del D.L. n. 174/2012 (convertito in Legge n. 213/2012} il Consiglio Comunale con deliberazione n. 7 del 26.02.2013 ha approvato il
regolamento dei controlli interni disciplinando le metodologie, gli organi e gli strumenti del controllo di regolarita amministrativa e contabile, del controllo di gestione e del contrallo
sugli equilibri finanziari. Nel rispetto del principio della distinzione tra funzioni di indirizzo e compiti di gestione & stata creata una unita di controllo composta dal Segretario
Comunale (il quale svolge le funzioni di indirizzo, coordinamento e di raccordo), dal Responsabile del Servizio finanziario e dai Responsabili dei Servizi. :

Le attivitd vengono esercitate utilizzando una apposita metodologia approvata dalla Giunta Comunale mentre il programma delle attivitd di controlle & coordinato con il piano di
prevenzione della corruzione di cui alla Legge. n. 190/2012. 1 controllo preventivo di regolarita amministrativa e contabile viene svolto da ogni Responsabile di Servizio nella fase di
formazione delf'atto e si concretizza nei pareri di regolarita tecnica e contabile, mentre il controllo successivo di regolaritd amministrativo-contabile viene svolto dall’'unita di controilo
con cadenza almeno semestrale secondo un programma di attivita approvato dalla Giunta Comunale. Per I'anno 2013 con deliberazione della Giunta Cornunale n. 49 del
03.08.2013 sono state approvate la metodologia e la modulistica, prevedendo che l'aggetto del controllo successivo venga fatto sul 5% degli atti sorteggiati in medo casuale e sia
rappresentato dai seguenti atti: determinazioni, atti di accertamento delle entrate, provvedimenti concessori e auiorizzatori, contratti @ convenzioni, ordinanze emanate, atti e
procedimenti per i quali il Sindaco richieda I'avvio dell"attivita di contrallo o il Segretario ne ravvisi Fopportunita delia verifica.

Per ogni controllo viene compilata una scheda con Findicazione sintetica delle verifiche effetiuate e dell'esito. Le schede elaborate formano oggetto di reports semestrali nei quali
viene data evidenza del numero di atti e di procedimenti esaminati, dei rilievi sollevati e delle eventuali osservazioni espresse dall'unita di controllo. Annualmente viene predisposto
un report sulle risultanze dei controlli che viene trasmesso al Revisore dei Conti, al Nucleo di Valutazione, al Sindaco ed al Consiglio Comunale.

3.1.1 Cantrollo di gestione:
indicare i principali obiettivi inseriti nel programma di mandato e il livello della laro realizzazione alla fine del periodo amministrative, con riferimento at seguent servizi/setiori;

La giunta comunale, a seguito dell'approvazione del bilancio di previsione da parte del consiglio comunale, approva il Piano Esecutivo di Gestione denominato P.E.G. progetti,
attribuendo ai Responsabili di Servizio ed ai collaboratori gl obiettivi da perseguire nel rispetto di quanto contenuto nelle linee programmatiche di governo approvate con
deliberazione di Consiglio Comunale n. 20 del 25.06.2009. Tale strumento consente la valutazione della performance ed il controlto della gestione.

Nel dettaglio si riporta quanto segue:

* Coniabilita: Nell'anno 2012, in forza dell'applicazione dei nuovi principi contabili previsti dall'armonizzazione, per i quali tutte le obbligazioni giuridicamente perfezionate
aftive e passive che danno luogo a entrate e spese per l'ente devano essere registrate nelle scritture contabili quando l'obbligazione & perfezionata, con imputazione
all'esercizio in cui I'obbligazione viene a scadenza, si riscantra la notebvole differenza tra gli stanziamenti di entrata e di spesa a bilancio di previsione ¢ il rendiconta per
effetto, appunto, dellimputazione delle entrate e della spesa secondo i nuovi criteri. La copertura di spese imputate agli esercizi successivi a quelio in corso viene garantita
dal fondo pluriennale vincolato (FPV). Con delibera di Giiunta Comunale n. 13 del 23.02.2013 ad oggetto "Bilacio di Previsione 2012 e Pluriennale 2012/2014 - variazione di
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bilancio per esigibilita a seguito riaccertamento ordinario e straordinario dei residui attivi e passivi ai sensi degli artt. 7 e 14 del DPCM 28.12.2012" viene operato il
riaccertamento dei residui ai fini della formazione del Bilancio Consuntive dell'anno 2012. Considerato che il modello ministeriale di relazione di fine mandato & caodificato
secondo gli schemi previsti dal DPR 194/1996 alcuni dati relativi alla Parte lIl - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIRIA DELL'ENTE - presentano le specificita legate alla
nuova contabilita armonizzata. Ad esempio nel punto 3.4 "Risuliai della gestione” it FPV non viene rappresentato per cui il totale, comprensivo dell'FPV, non caincide con
quello del punto 3.3 perché depurato dal valore dell'FPV. Cid a valere anche per altri punti della Parte {1l difficiimente specificabili caso per caso.

Personale: con deliberazione n. 106 del 19.12.2009 ia giunta comunale ha riorganizzato la dotazione organica valorizzando le posizioni organizzative e ridistribuendo le
competenze, gia assegnate al Segretario Generale, ad esse. Pur in presenza di forti tagli alla spesa del personale I'amministrazione & riusciia a rispettare i vincoli imposti dal
legislatore.

Lavori pubblici: la realizzazione degli investimenti & stata fortemente condizionata dalle regole imposte dal patte di stabilita interno. Lo scostamento rispetio allo
stanziamento previsto nel bilancio di previsione sono i seguenti:

Spesa Titolo il 2009 2010 2011 2012 2013
Bilancio di Previsione 1.482.869,06 | 4.425.765,00 | 4.677.599 84 3.842.500.00 | 1.447.239,.29
Rendiconto di 628.344,23 779.858,44 578.234,71 89.927,92 483.369,07
Gestione

Alla fine del'esrcizio 2012 il FPV & pari ad € 181 .973,21, vale a dire impegni assunti nellanno 2012 e reimputati all'esercizio in cui I'obbligazione viene a scadenza e in questo caso

reimp
®

utati al 2013. Per cui nel totale anno 2013 di € 483.368,07 sorno compresi € 181.973,21.
Gestione del territorio: L'amministrazione comunale ha provveduto ad approvare il Piano degli Interventi e relative varianti al fine di accogliere diverse richieste dei cittadini
sia per utilizzi residenziali sia artigianali/commerciali.
Inoltre, si & provveduto ad approvare il piane casa in continuiti con ia legge regionale,
Istruzione pubblica: L'amministrazione ha individuato una serie di ambiti attinenti alfistruzione pubblica sui quali, compatibimente con le disponibilita di bilancio, ha
concentrato i propri interventi: trasporto scolastico, mensa scolastica, borsa di studio studenti meritevoli, progetti educativi con le scuole, integrazione scolastica. Si & cercato
di proseguire e rafforzare la positiva collaborazione con le istituzioni scolastiche, nella convinzione che la scuola olire a svolgere un ruolo educativo/formativo, rappresenti
una risorsa culturale e sociale importantissima e un indicatore fondamentale della qualita della vita e del grado di sviluppo di un centro urbano. Nel campo della progettualita
I'amministrazione, riconoscendo 'mportanza df fare rete, ha sostenuto le esperienze di collaborazione tra it Gomune e pil istituzioni scolastiche a fivello locale, incentivando
in particolare i progetti educativi in collaborazione con |e istituzioni scolastiche e promuovendo ia partecipazione attiva degli alunni anche nel quadro del percorso di
educazione civica finalizzato alla futura istituzione del consiglio comunale dei ragazzi. Pur in presenza di forti tagli ai trasferimenti operati dallo Stato si & riusciti a garantire il
servizio di trasporto scolastico contenendone i costi grazie anche al nuovo affidamento “in house providing” alla Sacieta CTM S.p.A.. Inoltre, nel riconoscere I'insostituibile
risorsa economica e sociale delle scuole materne ne & stata sostenuta sia l'attivita ordinaria sia specifici interventi di manutenzione siraordinaria.
Ciclo dei rifiuti: il servizio di gestione e asporto rifiuti continua ad essere gestito dal Consorzio Treviso Tre il quale ha affidato le attivita alla Societa Contarina SpA. lLa
gestione del servizio comprende anche la raccolta differenziata di materiale riciclabile nella percentuale del 86,53%. Tale perceniuale risulta incrementata rispetto a quella
rilevata nel 2009 (74,23%). Continua ad essere operativo I'ecoceniro comunale,
Sociale: Nell'attuale contesto di forte difficolta economica, 'amministrazione comunale @ intervenuia sostenendo da un lato le cosiddette "fasce deboli” {(anziani,
diversamente abili, famiglie a bassi redditi}, dall'aftro affrontando molteplici casi di emarginazione saciale: problematiche diverse che, con molteplici interventi, vedono
protagonisti sia la struttura comunale (contributi economici straordinari; gestione delle domande per accedere ai contributi regionali per affitti, bonus energia, bonus gas,
spese scolastiche, badanti; integrazione retta in Casa di Riposo, sgravi fiscali ed esenzioni, centra polivalente “La Roggia” e situazioni di emergenza) sia gli operatori dei
servizi sociali delegati all'azienda ULSS (assistenza domiciliare, inserimenta in strutture di sostegno alla disabilita, proposte di inserimento lavorativg,....).
Cultura e Turismo: nel periodo di mandato, a seguito del prestigioso restauro della Villa Rubelli, sono state organizzate iniziative culturali di grande rilevanza, mostre,
percorsi culturali, promoezione del territorio.
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3.1.2 Controllo strategico:

indicare, in sintesi, | fisultati consequiti rispetto agli abiettivi definili, ai sensi dell'art. 147

15.000 abitanti a decorrere dal 2615.

Ai sensi dell’art. 147-ter del TUEL, il Comune di San Zenone degii Ezzelini non

3.1.3 Valutazione delle performance;

indicare sinteticamente 1 criteri e le modalita con cui vien

n.150/2009;

La valutazione della performance avviene attraverso un sistema di misurazione consolidato e rimessa al Nucleo di Valutazione.

3.1.4 Controllo suile sacieta partacipate/controllate ai sensi dell’
descrivere in sintesi le modalita ed i criteri adottati, alla luce dei dati r

art.147-quater de! TUOEL:
ichiesti infra.

Al sensi dell'art. 147 def TUQEL, il Comune di San Zenonie degli Ezzelint non

3.1 Sintesi dei dati finanziarf a consuntivo del bilancio dell'ente;

é tenuto ad attivare il controllo sfrategico in quanto & un ente con meno di 15.000 abitanti.

PARTE Il - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE

& tenuto ad attivare il controllo strategico in quanto & un ente con meno di 15.000 abitanti.

e effeliuata |a valutazione permanente dei funzionari/dirigenti e se tali criteri di valutazione sono stati formalizzati con regotamento dell'ente ai sensi del D.Lgs.

ENTRATE 2008 2010 2011 2012 2013 Percentuaie di
{IN EURG) incremento/decremento
rispetto al primo anno
ENTRATE CORRENTI 3.185.406,33 2.943.354,88 3.115.795,15 2.691.908,12 3.080.286,28 -2,98 %
TITOLO 4 - ENTRATE DA ALIENAZIONE 249.038,68 951.878,46 797.684,05 g81.186,71 506.620,50 103,51 %
E TRASFERIMENTI DI CAPITALE
TITOLO 5 - ENTRATE DERIVANTI DA 411.570,34 7.609,03 -98,15 %
ACGCENSIONI DI PRESTITI
TOTALE 3.846.015,35 3.905.233,32 3.913.479,20 3.673.094,83 3.604.715,81 -6,27 %
SPESE 2009 2010 2011 2012 2013 Percentuale di
(IN EURO) incremento/decremento
rispetio al primo anno
TITOLO 1 - SPESE CORAENTI 2.823.315,44 2.820.965,48 2.425.908,97 2.716.056,23 2.878.535,73 5,49 %
TITOLO 2 - SPESE IN CONTO CARITALE 628.344,23 779.858,44 578.234,71 89.927 92 483.369,07 23,07 %
TITOLO 3- RIMBORSO Di PRESTIT! 231.264,81 191.375,64 200.797,17 796.120,70 160.589,14 -30,56 %
TOTALE 3.682.8924,48 3.792.199,56 3.204.940,85 3.602.104,85 3.622.493,94 -1,64 %
PARTITE DI GIRO 2008 2010 2911 2012 2013 Percentuale di
{IN EURQ) incremento/decremento
rispetto al primo anno

-ter del TUOEL, in fase di prima applicazione, per i comuni con popolazione superiore a 100.000 abitanti, 2 50,000 abitanti perit2bld4ea
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TITOLO 6 - ENTRATE DA SERVIZI PER 335.740,79 334.159.88 391.256,33 484.069,01 274.239,29 -18,31 %
CONTO &I TERZI
TITOLO 4 - SPESE PER SERVIZ PER 335.740,79 334.159,88 391.256,33 484.009,01 274.239,29 -18,31 %
CONTOQ Di TERZI
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3.2 Equilibrio parte corrente del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato:

EQUILIBRIQ DI PARTE CORBRENTE

2009 2010 201 2012 2013
Totale tital: (1+11+111) delle enirate
3.185.406,33 2.943.354,86 3.115.795,158 2.691.908,12 3.090.256,28
Spese litafo 1
2,823.315,44 2.820.965,48 2.425,908,97 2,716.056,23 2.978.535,73
Rimbarso prestitf parte del titolo 111
231.264,81 191,375,864 200.797,17 176.040,66 160.589,14
SALDO DI PARTE CORRENTE
130.826,08 -608.986,26 489.089,01 -200.188,77 -48.838,59
EQUILIBRIO Bl PARTE CONTO CAPITALE
2008 2010 2011 2012 2013
Entrate litolo IV
249.038,68 961.878,46 797.684,05 861.186,71 506.920,50
Entrate titolo V **
411.570,34 7.609,03
Totale titolo (IV+V)
B60.609,02 961.878,46 797.684,05 981.1886,71 514.429,53
Spese {ilolo I
628.344,23 779,858,44 578.234,71 89,927,92 483.369,07
Differenza di parte capitale
32.264,79 182.020,02 215.445,34 B891.258,79 31.060,46
Entrale correnti destinate a investiment|
Utilizza avanzo di amministrazione applicato alla
spesa in conto capitate [eventuale) 80.202,52 171.381,13 165.019,50
SALDO DI PARTE CAPITALE
112.467 31 182.020,02 390.830,47 891.258,79 196.079,95

" Esclusa calegoria 1 "Anlicipazion di cassa”
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3.3 Gestione competenza, Quadro riassuntivo

2009 2010 2011 2012 2013
Riscossioni
{+) 3.338.962,00 3.606.705,93 3.893.438,36 3.715,331,48 3.405.039,27
Pagamenti
(-) 3.199.864,24 4.058.419,73 2.830.642,43 3.718.094 50 3.464.566,99
Difterenza
=) 139.098,66 54B.286,20 1.062.7535,93 -2.763,12 -59.627,72
Residui attivi
(+) B842.793,24 632.687,27 411.297,17 441.772,36 473.915,83
Residui passivi
-) 818,801,03 1,.087.939,71 765.554,75 368.015,26 432.066,24
Dillerenza
(=) 23.892,21 -435.252 44 -354.257 58 73.753,10 41.849,59
Avanzo (+) o Disavanzo (-}
{=) 163.090,87 $13.033,76 708.938,35 70.989,98 -17.778,13
Risultato di amministrazione, di cui:
2060 2010 2011 2012 2013
Vincolalo
799,20 471.518,99 547.247 72
Per spese in conto capitale
35.937,03 171.381,13 373.683.70 348.926,88 200.091,64
Per fondo ammortamento
Nan vincolata
202.081,03 42.276,59 553.337,84 63.801,04 114.8486,47
Totale
238.018,05 213.657,72 927.830,74 864.146,91 862.185,83
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3.4 Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione

Descrizione:
2009 2010 2011 2012 2013
Fondo di cassa al 31 dicembre
1.625.548,80 1.809.188,16 1.825.398,80 1.085.510,97 1.091.445,95
Totale residui attivi linali
1.757.242 27 1.523.085,45 709.893,96 514.792,83 601.210,08
Tolale residui passivi finali
3.144.773,01 3.118.615,89 1.607.462,02 422.588,72 519.601,47
Risultato di amministrazione
238.018,06 213.657,72 927.830,74 1.177.315,08 1.173.054,56
Utilizzo anticipazione di cassa
NO NO NO NO NG
3.5 Utilizzo avanzo di amministrazione
Descrizione: 2009 2010 201 2012 2013
Reinveslimento guote accantonate per
ammortamento
Finanziamento debiti fuori b#ancio
Salvaguardia equilibri di bilancic
Spese correnti non ripetitive
61.305,70 74.303,22
Spese correnti in sede di assestamento
55.592,15 127.965,33 20,000,00
Spese di investimento
80.202,52 171.381,13 165.019,50
Estinzione anticipata di presiiti
620.080,04
Totale
237.100,37 127.965,33 171.381,13 694.383,26 185.019,50
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4 Gestione def residui:Totale residui d

inizio e fine mandato

RESIDU! ATTivi Iniziali Riscoss] Maggiori Minori Riaccertati Da riportare Residui provenienti | Totall residui di fine
ANNO 2009 dalla competenza gestione
a b [+ d ={a+c-d) f={e-b} [+] h={f+g)

Titolo 1- Tribularia 382.149,97 239.326,05 142.366,92 238.783,05 463,00 305.054,87 305.57,87
Titolo 2 - Conlributi e 22.961,45 19.170,58 3.790,87 19.170,58 66.469,50 66.469,50
{rasfarimenti
Titalo 3 - Extratributarie 104.170,07 66.603,51 28.119,33 76.050,74 9.447 23 87.333,29 56.780,52
Parziale titoli 1+2:3 509.281,49 325.004,14 174.277,12 335.004,37 5.910,23 458.857 66 468.767,89
Titolo 4 - In conto 1.308.175,00 411.259,58 1.308.175,00 856.915,42 896.915,42
capitale
Titola 5 - Accensione di 74.630,44 27.639,20 42.502,4% 32.127,95 4.488,75 370.000,00 374.488,75
prestiti
Titole 6 - Servizi per 13.513,97 B.564,47 1.814,87 11.699,10 3.134,63 13.835,58 17.070,21
conte di terzi
Totale titoli 1.965.600,90 772.557,39 218.594,48 1.687.006,42 914.448,03 B42.793,24 1.757.242,27
1+2+3+4+5+6

RESIDUI PASSIVIE Iniziati Pagati Maggiori Minori Riaccertati Da riportare Residui provenienti | Totali residui di fine

ANNO 2009 dalla competenza gestione
a b c d e=(asc-d) 1={e-b) g h=(f+a)

Titclo 1- Spese correnti 607.570,40 441.804,44 11,857,19 595.713,21 153.908,77 323.738,10 477.646,87
Titolo 2 - Spese in conlo 3.240.244,33 1.026.249,59 44,564,111 3.195.680,22 2,169.430,63 478.674,40 2.648.105,12
capilale
Tiola 3 - Spese per 10.114,90 10.114,80
rimborso prestili
Titolo 4 - Spese per 7.222,00 4.589,42 7.222,00 2.632,58 6.273,54 8,806,12
servizi per conto terzi
Totale titoli 142+43+4 3.855.036,73 1.472.643,45 56.421,30 3.798.615,43 2.325.971,98 818.801,03 3.144,773,01
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RESIDW ATTIVI iniziali Riscossi Maggion Minori Riaccertati Da riportare Residuj provenient! | Totali residul di fine
ANNOC 2013 dalla competenza gestione
a b [ d e={a+c-d) f={e-b) g h=({f+g)}
Fitolo 1- Tributarie 453.182,73 348.870,53 13.179,74 468.362,47 119.491,94 284.161,53 403.653,47
Titclo 2 - Contributi e 14.185,30 14.185,30 14.185,30 46.916,66 46.916,66
trasiarimenti
Titolo 3 - Extratributarie 34.876,82 29.884,66 3,02 34.885,84 5.001,18 49.771,49 54,772 67
Parziale titoli 1+2+3 504.244,85 392.940,49 13.188,76 517.433,61 124.493,12 380.849,68 505.342,80
Titols 4 - In conlo 75.471,43 75.471,43
capitale
Titole 5 - Accensione di 6.445,16 6.445,16
prastiti
Titolo & - Servizi par 10.547,98 7.746,85 10.547,98 2,801,13 11.149,55 13.950,69
conto di terzi
Totale titoii 514.792,83 400.687,34 13,188,786 b27.981,59 127.294,25 473.915,83 601.210,08
1+2+3+4+5+6
RESIDUI PASSIVI Iniziali Pagati Maggiori Minori Riaccertati Ra riportare Residui provenienti | Totali residui di fine
ANNO 2013 dalla competenza gestione
a b c d e=(a+e-d) f=(e-b) g h={f+g})
Titolo - Spese corresti 381.103,06 302.512,64 2,79 381.100,27 78.587,63 198.5824,02 277.411,65
Titola 2 - Spese in contg 35.359,68 27.100,63 326,06 35.033,62 7.932,595 228,984 86 236.817,85
capiale
Titolo 3 - Spese par
rimborso prestiti
Titolo 4 - Spese par 6.525,88 5.511,37 6.525,88 1.014,61 4.257,36 5.271,97
servizi per conto terzi
Totale titoll 1+2+3+4 422.988,72 335,124,684 328,85 422.659,87 87.535,23 432.066,24 519.801,47
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4.1 Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza

2009 2610 2011 2012 Totale residui ultimo
Residui attivi al 31.12 e precedenti rendiconto approvalo
Titola 1 - Entrata tributarie
£8.065,34 386.117,39 455.182,73
Titola 2 - Traslerimenti da Stato, Regione ed it
enti pubblic 14.185,30 14.1856,30
Titolo 3 - Entrale extratributarie
1.184,00 33.722,82 34.876,82
Totale
1.154,00 69.065,34 434.025,5% 504.244 B3
CONTO CAPITALE
Titolo 4 - Enlrate da alienaziani e lrasleriment dj
capilale
Titolo 5 - Entrate detivanti da aceensione di prestiti
Totale
1.154,00 69.065,34 434.02551 504.244 85
Titolo 6 - Entrale da servizi per conto di lerz)
2.801,13 7.746,85 10.547,98
Totale generale
3.955,13 £9.065,34 441.772,36 514.782,83
L . 20609 20o 201t 2012 Tolale residui ultimo
Residui passivi al 31.12 & precedenti rendiconto approvato
Titolo 1 - Spese correnti
25.479,31 1.756,80 12.500,72 341.368,16 381.104,92
Titola 2 - Spese in conlo capiale
12.707,50 1.202,47 3.559,31 20.383,30 37.852,58
Titola 3 - Aimborse di prestiti
Titaolo 4 - Spese per servizi per conto terzi
258,18 6.267,80 6.525,98
Totale generale
38.444,99 2.959,27 16.060,03 368.019,25 425.483,55
4.2 Rapporto tra competenza e residui
2009 2010 2011 2012 2013
Percentuale tra residui attivi tiloli 1 & 3 e lolale
accertamenti entrate correnti litoli 1 e 3 20,52 % 13,23 % 8,50 % 16,41 % 13,96 %
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5 Patto di Stabilta interno

Indicare la posizione deff'ente negli anni del periodo del mandato rispetto agii adempimenti def patto di stabilits intemo: Indicare *S" se & stats soogetto al patio; "NS" se non & stalo soggetto; indicare "E" se & staln escluso dal

patto per disposizioni di legge

2008 2010 2011 2012 20613

Il Comune di Sar Zenone degli Ezzelini ha sempre raggiunto gli abiettivi imposti dal patto di stabilita interna.

6 indebitamento

6.1 Evoluzione indebitamento dell'ente: indicare le entrate defivanti da accensioni di prestiti (Tit.V ctg 2-4)

2009 2010 2017 2m2 2013
Residuo debito finaie
2.463.098,24 2.874.445,70 2.673.548,62 1.874,203,03 1.720.812,06
Papolazione residente
7413 7409 7479 7344 7362
Rapporto fra debilo residuo e popclazione residents
332,26 385,36 357,48 255,20 233,74

6.2 Rispetta del limite di indebitamento. Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di eiascun anno, ai sensi defi'arf. 204 del TUOEL

2009 210 2011 2012 2013

Incidenza percentuale attuale degll interessi passivi
sulle entrate corenti (art. 204 del TUEL) 4,708 % 4,635 % 4,148 % 3773% 2,793 %

6.3 Utilizzo strumenti di finanza derivata;

indicare se nel periodo cansiderato 'ente ha in corso contratii relativi a strumenti derivati.

Indicare 1 valore complessive di estinzione dei derivati in essere Indicato dallistitute di credito contraenta, valutato aila data dalf'ultime consuntiva approvato.
il Comune di San Zenone degli Ezzelini non ha in essere alcuna operazione di finanza derivata.

6.4 Rilevazione dei flussi
indicare i flussi positivi & negativi originati dai contratti di finanza derivata (per ogni contratta, indicando i datj relativi nel perioda considerata fino all'ultimo rendiconto approvato}:

Tipo di operazione Data di stipulazione 2009 2010 2011

2012

2013
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Fiussi Pasitivi

Flussi Negativi
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7 Conto del patrimonio in sintesi. Ai sensi dell'art 230 del TUOEL

Anno 2008
Attivo Importo Passivo Imporio
Immobilizzazioni immateriali Patrimonio netia
100.198,70 5.812.531,16
Immabifizzazioni materiafi
8.883.645,04
Immabilizzazioni finanziarie
1.122.971,35
Rimanenze
Credit
1.855.441,80
Altivita linanziarie non immaobilizzate Canferimenti
5.498.267,19
Disponibilita liquide Debiti
2.186.535,20 2.846.384,04
Hatei e risconii attivi Ratei e risconti passivi
8.388,30
TOTALE TOTALE
14.257,182,39 14,257.182,39
Anno 2012
Attivo importa Passivo Importo
Immobilizzazioni immalerati Patrimanic netto
23.757 62 6.018,576,21
Immabifizzazioni materiali
1%.899.975,05
Immobilizzazioni finanziarie
1.126.671,21
Rimznenze
Crediti
543.965,83
Attivita finanziarie non immebilizzale Conlerimenti
6.5611,228,30
Disponibilita liquide Debiti
1.085.510,97 2.261.832,07

Ratei e risconti attivi

11.755,00

Ratet e risconti passivi

TOTALE

14,791.636,58

TOTALE

14.791.636,58
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7.2 Conlo economico in sintesi.

CONTO ECONOMICO ANNO 2012 (3) (5} Importo
{Dati in euro)
A) Proventi dellz gestione 3.145,087,11
B) Costi della gestione, di cui: 3.013.461,03
quate di ammortamento d'esercizio 437.747,08
C} Proventi e oneri da aziende speciali e partecipate 31.361,95
il 31.361,95
interessi su capitale di dotazione
trasferimenti ad aziende speciali e parlecipate (7}
D.20) Proventi finanziari 633,50
D.21) Oneri finanziari 111.075,28
E) Proventi e Oneri straordinari
Proventi 74.172,98
Insussistenze def passivo 72.988,19
Sopravvenienze altive 184,79
Plusvalenze patrimoniali 1.000,00
Qneri 19.526,63
insussistenze dell'atiivo 9.093,68
Minusvalenze patrimoniali
Accantonamenti per svalutazione crediti
Oneri straordinari 10.432,95
RISULTATQ ECONOMICQ DI ESERCIZIO 111.192,58

(2) Traliasi di dati di cui al conlo economico ex arl. 238 TUEL
(B} 1l quadro rion riguarda | comuni con papolazione inferiore a 3.000 abilanti, in
(7} Il dalo deve essere siporialo in valore assolulo

quanio nan tenuti alla compilazicne (a1 comma 164 L.266/2005)
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7.3 Riconoscimento debiti fuori bilancio

DEBHI FUORI BILANCIO ANNO 2012
{Dati in eura)

Importi riconosciuti e
finanziati nelf'esercizio 2012

Sentenze esecutive
Copertura di disavanzi di consarzi, aziende speciali e di istituzioni

Ricapitatizzazioni

Procedure espropriative o di gceupazione d'urgenza per opera df pubblica utiiita

Acqguisizione di beni e servizi

TOTALE

ESECUZIONE FORZATA 2012 (2}
{Dati in eura)

Importo

Procediment: di esecuzione torzati

(2) Art. 914 Tesla unico delle leggi sull'ordinamenta degli Enti Locali, approvaio con D.Lgs. 267/2000

Indicare se esistono debiti fuori bilancio ancora da ricanoscere, in caso di risposta aifermativa inidicare il valore.

Non sono stati riconosciuti debitt fuori bilancio e non ci song debiti fuori bilancio.
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8 Spesa per il personale

8.1 Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato:

2009 2010 201 2mz2 213
Imporio limite dt spesa (art.1, c.557 e 562 della
L.256/2006) {*) 1.411.657,72 1.410.482,74 970.363,59 1.358.028,12 1.489.257,67
tmporto spesa di parsonale calcolata ai sensi art.1,
€.557 e 562 della L.296/2006 859.830,41 918.774,58 913.446,97 $04.039,76 883.987,94
Rispetto del limite
Sl Sl sl Si Sl
Incidenza delle spese di personale sulle spese
correnti 33,89 % 32,58 % 37,65 9% 33,28 % 25,67 %
(*) Linee guida al rendiconia della Corte dei Conti
8.2 Spesa del personale pro-capite:
2009 2010 2011 2012 2013
Spesa personale (*) / Abitanti
125,47 123,17 122,13 123,09 120,07
(") Spesa di personale da considerara: Intervento 01 + Interventc 03 + JRAP
8.3 Rapporto abitanti dipendenti;
2009 2010 2011 2012 2013
Abitanti/ Dipendenti
337 339 340 334 335

B.4 Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessthile instaurati dall'am

Si, il comune ha rispettato i limiti di spesa per i rapporti di lavoro flessibife,

ministrazione sone stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla nermativa vigente,

8.5 Indicare la spesa sostenula nel periodo di riferimento deifa relazione per tali tipologie contrattuati rispetto all'anno di riferimento indicato dalla legge.

Hcomma 28 dell'art. t del DL 78/201C prevede che a decorrere dail'anno 2011 le amministraziont pubhliche possono avvalersi dilavaro flessibile nel limite del 50

2009

2010

2011

2012

2013

Spesa totale 2009 di riferimento

27.684,20

Limite del 50% su anno 2009

art. 9, . 28, DL 78/2010)

13.824,10

13.824,10

13.824,10

% della spesa sostenuta per le sstesse finalita nell'anno 2009,

24



Spesa impegnata 27.684,20 18.373,56 8.676.65 500,00 26.170,60

Neli'anno 2013 l'ente ha derogato af limite di spesa per lavoro flessibile come consentito per Ia funzione sociale ai sensi dell'art, 4-ter, comma 12, del DL n.16/2012, convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1,
della leage n. 44/2012, che integra it comma 28 delPart. 9 del DL 78/2010,

8.6 Indicare se i limiti assunzionali di cul ai precedenti punti siano rispettati dalla aziende speciali e dalle istituzioni:
L’Ente non ha aziende speciali né istituzioni.

8.7 Fondo risorse decentrate

Indicare se 'ente ha provveduto a ridurre la consistenza de! fondo delle risorse per contrattazione decentrata:

2009 2010 2611 2012 2013

Fondo riscrse decentrate
B5.355,35 89.950,02 81.3680,81 76.769,80 76.393,68

8.8 Indicare se I'ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell’ari.6-bis del D.Lgs.165/2001 e dell'art.3, comma 30 della legge 244/2607 (esternalizzazioni)
No, 'Ente non ha adottato alcun provvedimentoc.



PARTE IV - RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERN! DI CONTROLLO

1 Rilievi della Corte dei Conti

- Attivita di controllo:

indicare se 'ente & stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, senlenze in relazione a rilievi effettuati per gravi irregolarita contabili in seguite ai controfli df cui ai commi 166-168 deltart.1 delle Legge 266/2005.
Se la risposta & affermativa, riportame in sintesi il canjenuto;

Nel corso del quinguennio la Sezione Regicnale di Cantrollo della Corte dei Cantl del Veneto non ha rilevate gravi irregolarita contabili suscettibili di specifica pronuncia.

- Attivita giurisdizienale:
indicare se l'ente & staio oggetto di sentenze.
Se la risposta & affermativa, riportame in sintes it contenuto.

NO

2 Rifievi dell"Organo di revisione:

indicare se 'ente & stato oggetto di rilievi di gravi irregelarita contabil,

Se |a risposta & affermativa, riporlarne in sintesi il contenuto,

L'organo di revisione contabile non ha maf effettuato ritievi per irregolarith contabili. Ha sempre attestato il rispetio delle norme, dei criteri di veridicita, attendibilita, congruila e coerenza.

3 AZioni infraprese per contenere la spesa:

La spesa corrente atlestata nel Bilancio consuntivo 2009 era pari ad € 2.823.315,44 contra la spesa corrente del preconsuntiva 2013 pari ad € 2.878,535,73.

Nonostznie | costantt aument? delle spese i gestione generali (spesa per illuminazione, riscaldamento, acqua, telefonia) I'aumento della spesa carrente & stato modesto, anche per effetto dei tagli imposti dal (egislatore previsti
con D.L. 78/2010, con D.L. 201/2011 e con D.L. 95/2012. L'Amministrazione comunale ha perseguito una pofitica di contenimento della spesa corrente al fine di garantire adeguati livelli qualitativi e guantitativi dei servizi
eragati agfi utenti, cercando soprattutio di tutefare Ie fasce pltt debeli dellz cittadinanza.

Nel 2012 seno stati estinti anticipatamente mutui contratli con la Cassa DD.PP. di Roma per € 620.080,04 con conseguente diminuzione della spesa per interesst passivi. Nel 2011 la spesa per interessi passivi & stata pari ad
€132.143,75, nel 2012 pari ad € 111 -075,29 e nel 2013 pari ad € 87.043,47.

Con delibers di Giunta Comunale n. 38 del 03.07.2013 ad oggetio "Bilancio di Previsione 2013 - Tagli di spesa” vengono diminuite le indennita di pasizione dei Respansabili di servizio con un risparmio di spesa per 'anno
2013 pari ad € 4.696,65 e viena operata una riduzione del 10% sulle indennit di carica in godimento degli Amministrator comunali con un risparmio di spesa per I'anno 2013 di € 3.321,54.
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PARTE V - ORGANISMI CONTROLLATI

1 Organismi controliati:

descrivere, in sintesi, le azionf poste in essere ai sensl dellart. 1 4, comma 32 del D.L. 31 maggio 2010, n.78, cos] come modificato dall'art.16, comma 27 del D.L. 13/08/2011 n.138 e dell'art.4 dal D.L. n. 95/2012, convertito
neila legge n.135/2012,

In occasione del conferimento del servizio trasporto scolastico alla Societa “in house” CTM S.p.A. & stata approvata la relazione prevista daltart. 34, comma 20, del D.L. n.
179/2012, convertito nella Legge 17.12.2012, n. 221

1.1 Le societa di cui ail'articolo 18, comma 2-bis, del D.L. 112 dal 2008, controliate dall'Ente locale, hanno rispettato i vincoli di spesa di cui all'articolo 76, comma 7, del dl 112 del 2008 ?
L'ente non ha dovuto porre in essere nessuna azione ai sensi dell'art. 14, comma 32 del D.L. 31 maggio 2010, n. 78, cosi come natificato dall'art. 16, comma 27 del D.L.
13.08.2011 n. 138 e delfart. 4 del D.L. n. 95/2012, convertito nella legge n. 135/2012.

1.2 Sono previste, nell'ambito delf’esercizio del controlio analogo, misure di contenimento delle dinamiche retributive per le societa di cui al punto precedente.

NO

1.3 Organismi controllati ai sensi dell'art. 2358, comma 1, numeri 1 e 2, codice civile.
Esternalizzazione attraverso societa:

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI SOCIETA' CONTROLLATE FER FATTUBATO (1)
BILANCIO ANNO

Fatturato registrato o

A . . 2) (3
Forma giuridica Tipologia di societa (23 valore produzione

A B c

Campo di attivita Percentuale di

partecipazione o di
capitate di dotazione
{4} (5)

Patrimonio aetto
azlenda o societa

(5}

Risultato di esercizio
positivo o negativo

(1} Gli importi varna riportali con 2 zero depo la viegola

I'arrolondamento & effeltuato per diletto qualora la prima cifra decimale siz infesiora a cinque

I'arrotondamento dell'ultima unita & effettuato per eccessa qualora 1a prima cifra decimale sia superiore o uguale a cinque

(2) Indicare I'altivitz esercilata dalle sacieta in base all'elenca riportato a fine certificaty

 (3) Indicare da uno a tre codici corrisponderi alle tre altivita che incidono, per prevalenza, su fatturata complessivo della sociela

4) Si intende la guola di capitale sociale soltoscrito per le societa di ca;

itale o fa quota di capitale di dotazione conferilo per le aziende speciati ed | consorzi -

azienda

{5) Si intende |z guota di capilale sceiale pilt fendi di riserva per le sacield di capitale ¢ it capilale of dotazione pic fondi di riserva per le aziende speciali ed i consorzi - azieada

8} Non vanna indicate le aziende e societd, rispelio alle quali si realizza una perceniuale di parecipazione fing allo 0.49%
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1.4 Esternalizzazione attraverso societs e altri organi partecipati (diversi da quelli indicati nella tabella precedente):

(Certificato preventivo - quadro 6 quater)

RISULTATI Bl ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI AZIENDE E SOCIETA' PER FATTURATO (1)

BILANCIO ANNOQ 2008

c o di attivita Percentuale di .
Forma giuridiea Tipologia azienda o m_._.__uau 4) t Fatturato registrato o partecipazione o di munﬂﬂ.__m_mow,mhhwm Risultato di esercizio
sacieta (2) valore produzione capitate di dotazione 5) positivo o negativo
A B c (5} (7) ¢
4 8 3.897.798,00 21,000 2.974.777.00 55.562,00
6 5 §2.044.363.00 3,030 11.408.947,00 113.817,00
2 4 5.178.892,00 2.500 2.200.898,00 105.189,00
2 8 427.410,00 0.260 241.489.689,00 11.817.368,00
3 8 32.354.637,00 1,199 1.118.252,00 380.618.00
3 8 115.841,00 1,130 20.531.421,00 20.596,00
3] 13 174.170,00 1,350 26.835,00 79,00
g 13 422.673,00 5,670 2.923.498,00 23.774,00
(1) G¥ imperli vanno riportati con 2 zaro dopo la virgola

I'arratondamento & efigltuato per ditetio gualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque

larrolondamento dall'ultima usta e effetiuato per eccesso quadora la prima cifra decimale sia superiore o uguale a cingue

(2) Vanng indicate le aziends e socield per le quali coesistano i requi
Indicare solo se trallasi (1} di azienda speciale, {2} societd per azi

delle esternalizzazioni dei servizi (di eui al punto 3} e delle partecipaz
{3) societa r.l., (4} azienda specialz consortile, (5) azienda speciale alla

persona (ASP), (6} alire socigtd.

(3) Indicare I'attivita esercilala dalle societd in base all'slenco ripariato a fine certificato

{4) Indicare ta uno a tre codici corrisponderti alle tre atiivit

{ali ed i consorzi ~ azienda

pill fondi di ri

serva per le aziende speciali ed | consorzi - azienda

uali sf realizza una percentuale di partecipazione fing alio §,49%,

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPAL] AZIENDE E SOCIETA' PER FATTURATO {1}

BILANCIO ANNG 2012 {Uitimo anno par cui sono disponibili dati,)

Tarratondamente dell'sltima unita @ effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale
I'arrotondamento & effetiuate per ditetia qualora la prima cifra decimale siz inferiore a cingue

sia superiora o uguake a cinque

mpo di ita Percentuaie di : .
Forma giuridica Tipologia azienda o ca ﬁav ?_“WE_\ ! Fatturato registrato o pariecipazione o di mﬂmmwﬂﬁhu”_m%nmwm Risultato di esercizio
societa (3) valore produzione capitale di dotazione positivo o negativo

A B c (5) (7) ©)
4 5 7.327,74 0,303 60.898,87 10.393,33
3 8 382.540,39 Q9,119 27.256,34 8.009.93
4 8 37.287.84 2,100 28.758.96 9.64
3 8 1.304,96 0113 194.058,73 11,63
2 q 52.623.95 0.249 4.687 46 285,09
2 1 1.168,55 0,250 1B.588,18 -344.65

() Gli importi vanno ripartati con 2 zero dopo a virgola

(2) Vanno indicale le aziende e socield per le quali coesisiano i requisili delie estarnaiizzazioni dai servi
Indicare solo se tratiasi (1) di azienda speciale, (3) societa per azioni, (3} societs r.)

di cui al punto 3} e defle partecipazion,
.. {4) azienda speciale consoriile, {5} azienda spectale alla persona (ASP), (6) alire sogieta.

(3) Indicare [attivita esercitala dalle societa in base allefenca riportato & fing cerificata

4) Indicare da uno a tre codici corrispondenti all

e tre atlivita che incidono, per prevalenza, sul fatiuralo complessivo della societd

5} Sf intende |z quola di capilale sociale solloscritic &f le societs di capitale o la quota di ca

pitala di detazione conferilo per le aziende speciali ed i consorzi - azienda

{6) Si intende ta quola di capitale sociale pit: fandi di riserv

3 per le socield di capitale e il capitale di dotazione pid fondi di riserva

per ig aziende speciali ed | consarzi - azienda

7) Nan vanna indicate le aziende societd, rispetio allz g

uali si realizza una percentyale di partecipazione finp alle 0,49%

1.5 Provvedimenti adottati per la cessione z terzl di societa o partecipazioni in s
finalita istituzionaii (art. 3, commi 27, 28 e 29, legge 24 dicembre 2007, n. 244)

ocieta aventi per oggetto attivita di produzione di beni e servizi non strettamente necessarie per il perseguimento delle proprie




Denominazione

Oggetto

Estremi provvedimento cessione

Stato attuale procedura

CTM. SP.A.

CONFERIMENTO IN MOEILITA' DI MARCA S.P.A. DELLE AZIONI|
DETENUTE DAL COMUNE IN C.7.M. S.P.A.

DELIBERA DI CONSIGLIO COMUNALE N. 88 DEL
25.06.2012

EFFETTUATO
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ek deherle e der A e A Ak

Tale retazione di fine mandato del Comune di San Zen

one degli Ezzelini verra trasmessa agfi organi competenti e pubblicata sul sito
dell'interno pubblicato in G.U. n. 124 del 28.05.2013

internet del comune ai sensi dell'art. 3 del decreto del Ministero

i 24.02.2014

IL fi_u\mwm

CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli articoli 238 e 240 def TUOEL, si attesta che i dati presenti nelfa relazione di fine mandato sono veritierf e corrispondons ai dati economico - finanziari presenti nei documenti contabili e di
programmazione finanziaria dell'ente.

I dati che vengono esposti secondo lo schema gia previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancia ex articolo 161 del TUOEL o dat questionari compilati ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti
defle legge n. 266 del 2005 corrispondono ai dati contenuti nei citati documenti.

i 05.03.2014

L'organo di _.Wi%:m economigo finanziario
oft. Tondi E

e
(ak?




