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Prot. n. 15659

DECRETO DEL 29.12.2017
NOMINA DEL TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA QUARTA AREA

IL SINDACO

RICHIAMATO il decreto prot. n. 3838 del 03.04.2017 con il quale sono stati nominati i Titolari di

Posizione Organizzativa;
PRESO ATTO del decreto prot. n. 8575 del 19.07.2017 con il quale ¢ stato nominato il titolare della

posizione organizzativa Seconda Area;
VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 106 del 27.12.2017 con la quale ¢ stata prorogata la

convenzione con il Comune di Castello di Godego per il ruolo di Funzionario — Cat. D3, posizione economica
Ds;
VISTA la convenzione stipulata il 29.12.2017.

DECRETA

Di nominare dal 01.01.2018 il dipendente Zen Giorgio — Cat. D3 — quale Responsabile della QUARTA
AREA ECONOMICO-FINANZIARIA.

1. Al dipendente ZEN GIORGIO ¢ conferito I’incarico per la responsabilita della posizione
organizzativa relativa alla QUARTA AREA del Comune di San Zenone degli Ezzelini (TV) trattandosi di
posizione lavorativa che richiede lo svolgimento delle funzioni di cui all’art. 8, comma 1, lettera a) del C.C.N.L.
31.03.1999, con assunzione diretta di elevata responsabilita di prodotto e di risultato:

QUARTA AREA: ECONOMICO-FINANZIARIA

SERVIZI:
1. finanziario
2. personale (parte economica e giuridica)

3. tributi

2. Ai sensi dell’art. 23 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi (assenze di breve
durata) le funzioni sostitutive del sopraddetto responsabile di servizio, per assenze di breve durata) sono
assegnate al Segretario Comunale come da decreto prot. n. 3838 del 03.04.2017.

3. Il presente incarico decorre dalla data del 01.01.2018 e scade il 28.02.2018.

4. L’incarico ¢ revocabile e modificabile, anche prima della scadenza del termine di cui al punto
precedente e nel rispetto di quanto stabilito dall’art. 21 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei
servizi del Comune di San Zenone degli Ezzelini (TV). Ai sensi dell’art. 21, 2° comma, del sopracitato
Regolamento I’incarico & prorogato di diritto, all’atto della naturale scadenza, fino a quando non intervenga la

nuova nomina.

5. Il conferimento dell’incarico di cui al presente decreto comporta, in ragione della convenzione e
dell’art. 14 del CCNL 22.01.2004, I’attribuzione di una retribuzione di posizione di € 3.500,00.= lordi su base
annua per 13 mensilita ed una retribuzione di risultato nella misura del 30% (pro quota) della retribuzione di
posizione, la cui erogazione ¢ subordinata alla valutazione positiva dell’attivita resa durante ’anno, ai sensi

dell’art. 9, comma 4, del C.C.N.L. 31.03.1999;

Segreteria/Profocollo/Ragioneria  0423.968478 Urbanistica e LL.PP. 0423.968471 Biblioteca 0423968450
Demografici e Commercio 0423.567000 Servizi Socidli 0423.567215 Tributi 0:423.969250



6. La revoca dell’incarico comporta la perdita della retribuzione di posizione e di risultato. Il
dipendente, in tal caso, resta inquadrato nella categoria di appartenenza e viene restituito alle funzioni del profilo
di appartenenza, ai sensi dell’art. 9, comma 5, del C.C.N.L. 31.03.1999.

7. L’orario di lavoro del dipendente resta confermato in 6 ore settimanali.

8. Il presente atto & comunicato al dipendente interessato per la presa visione ed al Servizio Finanziario
per ’esecuzione.

29 Dicembre 2017
; ILS@QJ CcO
.=« (LuigiMazzaro)

Per presa visione:

ZEN GIORGIO




