PERCENTUALE DI ASSENZE IN SERVIZIO PERSONALE DIPENDENTE
MESE DI MAGGIO 2025

TASSO DI ASSENZA DEL MESE %

TASSO DI ASSENZA DEL MESE %

TASSO DI ASSENZA DEL MESE %
PER PERMESSI, MATERNITA',

SETTORE PER FERIE PER MALATTIA ASPETTATIVE, SCIOPERI E ALTRI
DIRITTI CONTRATTUALI

UFFICIO SEGRETERIA 0,00 0,00 0,00
UFFICIO RAGIONERIA E TRIBUTI 11,54 2,56 1,28
ANAGRAFE E STATO CIVILE 3,85 26,92 0,00
SERVIZI ALLA PERSONA/CULTURA 5,77 1,92 0,96
UFFICIO POLIZIA MUNICIPALE 0,00 0,00 0,00
LAVORI PUBBLICI - EDILIZIA PRIVATA 13,46 0,00 0,00
SERVIZI CIMITERIALI - MANUTENZIONI 3.85 0,00 0,00

dati mensili relativi alle percentuali di assenza del personale, individuate rapportando il numero dei giorni di assenza
complessivi a qualsiasi titolo verificatesi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio..ec.) al numero

dei giorni lavorativi del mese di riferimento, divisi per ufficio (Legge n. 69 del 18/06/2009)




