COMUNE

31049 VALDOBBIADENE (TV) - Piazza Marconi, 1

VALDOBBIADENE

Cod. Fiscale 83004910267 - Part. IVA 00579640269

¥

ORGANISMO DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE
DEL COMUNE DI VALDOBBIADENE

Si & costituito in data odierna a partire dalle ore 11,00, in modalita in presenza, I’Organismo di valutazione del
Comune di Valdobbiadene, costituito secondo le modalita previste dall’apposita convenzione stipulata dal
Comune con il Centro Studi Amministrativi della Marca Trevigiana, € composto da:

- Michela Scanferla, Segretario Comunale — Presidente

- Antonino Sano, componente

- Paolo Baldassa, componente

L’OdV prende atto preliminarmente che il Comune di Valdobbiadene ha da ultimo modificato il regolamento
di organizzazione interna prevedendo la presenza dell’Organismo di Valutazione in sostituzione
dell’Organismo Indipendente di Valutazione, con deliberazione della Giunta Comunale n. 29 del 6 marzo 2015.
All’interno del suddetto regolamento la valutazione delle performances ¢ disciplinata dal Capo I11-bis, artt. 31-
bis e seguenti.

I compiti dell’Organismo di Valutazione sono in particolare contenuti all’art. 31-opties.

11 Presidente dell’Organismo di Valutazione comunica che agli atti vi ¢ la seguente documentazione:

- Piano della Performance 2022-2024, approvate con deliberazione di Giunta Comunale n. 24 del 24/02/2022
e successivamente modificate con deliberazione n. 165 del 4/10/2022;

- griglia della trasparenza al 31/05/2022 e relativa scheda di sintesi;

FORMULAZIONE PIANO DELLE PERFORMANCE

L’OdV prende atto del Piano, cosi come aggiornato con la deliberazione di ottobre, valutando positivamente
le modifiche che, cosi come indicato dallo stesso OdV, hanno portato ad una riduzione del numero degli
obiettivi, che sono inoltre descritti con maggiore chiarezza e facilita di lettura, oltre che maggiormente
misurabili in termini quantitativi o temporali, con indicatori piu puntuali. Raccomanda di proseguire tale
impostazione anche per il 2023, in un’ottica di graduale e progressiva individuazione e redazione di obiettivi
che siano conformi ai principi contenuti nella metodologia di valutazione in uso.

Suggerisce di introdurre, per I’anno 2023, un obiettivo trasversale afferente alle materie della trasparenza e
dell’anticorruzione.

In esito a tali considerazioni, I’OdV valida il Piano, cosi come aggiornato.

GRIGLIA DELLA TRASPARENZA
Si ricorda preliminarmente che in occasione della compilazione e pubblicazione della griglia al 31 maggio
2022, nella Scheda di sintesi - Allegato 3 alla delibera ANAC n. 201/2022, I’OdV aveva osservato che “Con
riferimento alla sezione “Consulenti e collaboratori”, avuto riguardo in particolare alla completezza dei dati
rispetto agli uffici, ['Organismo di Valutazione invita i responsabili a verificare I’accuratezza e correttezza
delle pubblicazioni per gli incarichi diversi da quelli di natura legale”.
Considerato che la Delibera ANAC n. 201 del 13 aprile 2022 prevedeva al punto 4 che gli OIV che avessero
evidenziato al 31 maggio 2022 delle carenze significative di pubblicazione, attribuendo nella colonna
“completezza di contenuto” un valore inferiore a 3, avrebbero dovuto monitorare le misure di adeguamento
agli obblighi di pubblicazione adottate dalle amministrazioni/enti, verificando il permanere o il superamento
delle sole criticita esposte, per cui I’Organismo di Valutazione aveva stabilito di riunirsi entro il 31 ottobre p.v.
per provvedere alle opportune verifiche ed alla compilazione della specifica griglia di monitoraggio aggiornata,
cosi come messa a disposizione da parte di ANAC.
Vista la griglia predisposta da ANAC per la verifica al 31 ottobre, si evidenzia che:

- la griglia fa riferimento unicamente alla colonna “COMPLETEZZA DEI DATI”, ¢ non alle altre

colonne della griglia al 31 maggio;



- tutti i valori relativi alla suddetta colonna erano pari a 3.
Evidenziato inoltre che ¢ stata in ogni caso effettuata una verifica sui diversi contenuti della sezione sui quali
in sede di compilazione della scheda erano state evidenziate delle criticita, che risultano ad oggi tutte superate.
L’OdV ritiene di non dover compilare alcuna griglia di monitoraggio al 31 ottobre.
La seduta dell’Organismo di valutazione si conclude alle ore 12,15.

Valdobbiadene, 28 ottobre 2022

Il Presidente

Michela Scanferla

I Componenti

Antonino Sano

Paolo Baldassa



