
SCHEDA DEGLI OBIETTIVI 
 

SCHEDA OBIETTIVI PER I TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 
E DIPENDENTI CUI VENGONO ATTRIBUITI OBIETTIVI IN MODO 

SPECIFICO, DI GRUPPO O INDIVIDUALE 
 

OBIETTIVO N. 1/2020 
 

DIRIGENTE SETTORE collegamento con DUP 

Baraldo Antonio 

AREA 3  
LL.PP. -Ambiente - Protezione civile – Patrimonio e 

Gestione e Pianificazione Territoriale 

 Missione – Assetto del Territorio ed Edilizia Abitativa  

FINALITA' Implementazione del Servizio e miglioramento del Servizio – Edilizia Privata  

Titolo 
Obiettivo di 

sviluppo: 
Inserimento della modulistica completa, aggiornamento normativo della stessa nel sito comunale 

 

descrizione 
obiettivo 

Il progetto consente agli utenti esterni di presentare correttamente le richieste destinate allo Sportello Unico per le Attività Produttive ed anche allo 
Sportello Unico per l’Edilizia,  con conseguente miglioramento del servizio rivolto all’utenza e ai professionisti coinvolti in tali attività. 

 



Descrizione delle fasi di attuazione: 

1 
Analisi e studio normativa afferente e possibilità di utilizzo agile 

da parte degli utenti. 4  

2 Aggiornamento normativo e predisposizione modulistica 5   

3 Pubblicità sul Sito 6  

 
INDICI DI RISULTATO 

 
Indici di Quantità ATTESO RAGGIUNTO Scost. 

Analisi e studio normativa afferente e possibilità di utilizzo agile da parte degli utenti. 100/100    
Aggiornamento normativo e predisposizione modulistica 100/100    

Pubblicità sul Sito. 100/100    
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO Scost. 

Rispetto tempistica 100 / 100   
        

Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost. 
Invarianza costi personale impiegato nel progetto 100,00%   

        
Indici di Qualità ATTESO RAGGIUNTO Scost. 

Soddisfazione dell’utenza 100%   
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1          X      
2           X     
3         X    

              
VERIFICA INTERMEDIA AL 30/10/2020  VERIFICA FINALE AL   



MEDIA VALORE RAGGIUNTO % 100  MEDIA VALORE RAGGIUNTO %   
MEDIA RISPETTO DEI TEMPI % 100  MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %   

Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti 

Cause    Cause   

Effetti   Effetti   

Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi 

Intrapresi    Intrapresi   

Da attivare   Da attivare   

PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO 
Cat. Cognome e Nome % Partecipazione Costo orario n° ore dedicate Costo della risorsa 
D5 BARALDO ANTONIO 80      

C2 LORENZIN FEDERICA 20      
            
  COSTO DELLE RISORSE INTERNE   
              

RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE 
Tipologia Descrizione Costo 

      

      

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO   
z:\pubblici\area 3^ - servizio tecnico\amministrazione generale\gestione personale\obiettivi peg\leila bis.doc 



OBIETTIVO N. 2/2020 
 

DIRIGENTE SETTORE collegamento con DUP 

Baraldo Antonio 

AREA 3  
LL.PP. -Ambiente - Protezione civile – Patrimonio e 

Gestione e Pianificazione Territoriale 

 Missione – Assetto del Territorio ed Edilizia  

FINALITA' Salvaguardia del territorio – Edilizia Privata  

Titolo Obiettivo 
di sviluppo: 

Dotazione strumento di tutela atto a preservare il territorio - Regolamento per la disciplina della Manomissione del suolo pubblico 
 

descrizione 
obiettivo 

Redazione di un Regolamento per la disciplina della Manomissione del suolo pubblico che consenta di preservare il territorio dai ripristini mal 
eseguiti e/o inesistenti da parte di privati ed Enti erogatori di servizi. 

 

Descrizione delle fasi di attuazione: 

1 Analisi e studio normativa afferente . 4  

2 Predisposizione del Regolamento  5   

3 Pubblicità sul Sito 6  

 



INDICI DI RISULTATO 
 

Indici di Quantità ATTESO RAGGIUNTO Scost. 
Analisi e studio normativa afferente . 100/100    

Predisposizione del Regolamento  100/100    
Pubblicità sul Sito 100/100    

Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO Scost. 
Rispetto tempistica 100 / 100    

        
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost. 

Invarianza costi personale impiegato nel progetto 100,00%    
        

Indici di Qualità ATTESO RAGGIUNTO Scost. 
Soddisfazione dell’utenza 100%    
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1       X         
2        X        
3      X       

              
VERIFICA INTERMEDIA AL 31/10/2020  VERIFICA FINALE AL   

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %  MEDIA VALORE RAGGIUNTO %   

MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %  MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %   
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti 

Cause    Cause   

Effetti   Effetti   

Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi 



Intrapresi    Intrapresi   

Da attivare   Da attivare   

PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO 
Cat. Cognome e Nome % Partecipazione Costo orario n° ore dedicate Costo della risorsa 
D5 BARALDO ANTONIO 60      

C1 STEVANIN SILVIA 40      
            
  COSTO DELLE RISORSE INTERNE   
              

RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE 
Tipologia Descrizione Costo 

      

      

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO   
z:\pubblici\area 3^ - servizio tecnico\amministrazione generale\gestione personale\obiettivi peg\leila bis.doc 



OBIETTIVO N. 3/2020 
 

DIRIGENTE SETTORE collegamento con DUP 

Baraldo Antonio 

AREA 3  
LL.PP. -Ambiente - Protezione civile – Patrimonio e 

Gestione e Pianificazione Territoriale 

 Missione – LLPP - manutenzioni  

FINALITA' Implementazione del Servizio e miglioramento del Servizio – Manutenzioni  

Titolo 
Obiettivo di 

sviluppo: 
Manutenzione straordinaria arredo urbano presente sul territorio comunale 

 

descrizione 
obiettivo 

Manutenzione straordinaria arredo urbano presente sul territorio comunale. 
 

Descrizione delle fasi di attuazione: 

1 Rilievo dello stato dei giochi ed arredo urbano  4  

2 Predisposizione della manutenzione straordinaria 5   

3 Esecuzione lavori rinnovo arredo urbano 6  



 
INDICI DI RISULTATO 

 
Indici di Quantità ATTESO RAGGIUNTO Scost. 

Rilievo dello stato dei giochi ed arredo urbano  100/100    
Predisposizione della manutenzione straordinaria 100/100    

Esecuzione lavori rinnovo arredo urbano 100/100    
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO Scost. 

Rispetto tempistica 100 / 100     
        

Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost. 
Invarianza costi personale impiegato nel progetto 100,00%     

        
Indici di Qualità ATTESO RAGGIUNTO Scost. 

Soddisfazione dell’utenza 100%     
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1            X    
2            X X   
3           X  

              
VERIFICA INTERMEDIA AL 31/10/2020  VERIFICA FINALE AL   

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %  MEDIA VALORE RAGGIUNTO %   
MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %  MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %   

Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti 

Cause    Cause   

Effetti   Effetti   



Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi 

Intrapresi    Intrapresi   

Da attivare   Da attivare   

PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO 
Cat. Cognome e Nome % Partecipazione Costo orario n° ore dedicate Costo della risorsa 
D5 BARALDO ANTONIO 20      
B2 TINAZZO LUIGI 80       

            
  COSTO DELLE RISORSE INTERNE   
              

RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE 

Tipologia Descrizione Costo 

      

      

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO   
z:\pubblici\area 3^ - servizio tecnico\amministrazione generale\gestione personale\obiettivi peg\leila bis.doc 



OBIETTIVO N. 4/2020 
 

DIRIGENTE SETTORE collegamento con DUP 

Baraldo Antonio 

AREA 3  
LL.PP. -Ambiente - Protezione civile – Patrimonio e 

Gestione e Pianificazione Territoriale 

 Missione – Pianificazione Territoriale  

FINALITA' Salvaguardia del territorio – Edilizia Privata  

Titolo Obiettivo 
di sviluppo: 

Definizione accordi pubblico/privati art. 6 L.R. n. 11/04 in variante urbanistica al PI  
 

descrizione 
obiettivo 

Definizione accordi pubblico/privati art. 6 L.R. n. 11/04 in variante urbanistica al PI, al fine di assumere nella pianificazione proposte di 
progetti ed iniziative di rilevante interesse pubblico 

 

Descrizione delle fasi di attuazione: 

1 
Predisposizione atti propedeutici (Manifestazione di 

interesse/avvisi pubblici) . 4  

2 Elaborazione degli accordi  5   

3 Adozione variante urbanistica al PI conseguente 6  

 



INDICI DI RISULTATO 
 

Indici di Quantità ATTESO RAGGIUNTO Scost. 
Predisposizione atti propedeutici (Manifestazione di interesse/avvisi pubblici) . 100/100    

Elaborazione degli accordi  100/100    
Adozione variante urbanistica al PI conseguente 100/100    

Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO Scost. 
Rispetto tempistica 100 / 100   

      
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost. 

Invarianza costi personale impiegato nel progetto 100,00%     
        

Indici di Qualità ATTESO RAGGIUNTO Scost. 
Soddisfazione dell’utenza 100%     
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2    X X X X X X X X X 
3         X X X X 

              
VERIFICA INTERMEDIA AL 31/10/2020  VERIFICA FINALE AL   

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %  MEDIA VALORE RAGGIUNTO %   

MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %   MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %   
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti 

Cause    Cause   

Effetti   Effetti   

Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi 



Intrapresi    Intrapresi   

Da attivare   Da attivare   

PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO 
Cat. Cognome e Nome % Partecipazione Costo orario n° ore dedicate Costo della risorsa 
D5 BARALDO ANTONIO 60       

C1 STEVANIN SILVIA 20       
C2  LORENZIN FEDERICA  20        

  COSTO DELLE RISORSE INTERNE   
              

RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE 
Tipologia Descrizione Costo 

      

      

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO   
z:\pubblici\area 3^ - servizio tecnico\amministrazione generale\gestione personale\obiettivi peg\2020\obiettivi peg 2020 ut - vuoto.doc 

 


