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Ai sensi dell’art. 20, comma 1, del Decreto Legge n. 33 del 14 marzo 2013, si pubblicano i seguenti dati

DISTRIBUZIONE DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO IN FORMA AGGREGATA AL FINE DI DARE CONTO
DEL LIVELLO DI SELETTIVITA’ UTILIZZATO NELLA DISTRIBUZIONE DEI PREMI E DEGLI INCENTIVI

" PREM PREMI N° 9 9 9 9
TPOLOGIA BELLA PERFORMANEE EMI REM SUPERIORE AL 90% | FRA IL 60% ED IL 90% | INFERIORE AL 60%
: STANZIATI | DISTRIBUITI | DIPENDENTI |  DEL MASSIMO DEL MASSIMO DEL MASSIMO
PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE E COLLETTIVA 13.230,38 | 11.842,72 12 66,67% 33,33% 0,00%
RETRIBUZIONE DI RISULTATO DELLE POSIZIONI
ETRIBUZIO RIS - = 8.632,25|  8.094,96 4 100,00% 0,00% 0,00%
ORGANIZZATIVE E DEL SEGRETARIO |

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELL’UTILIZZO DELLA PREMIALITA’ SIA PER I DIRIGENTI SIA PER I

DIPENDENTI
PREMIO MEDIO N° SUPERIORE AL 90% | FRA IL 60% ED IL 90% | INFERIORE AL 60%
WIS DEEEA-FEGRRENLANEE DISTRIBUITO DIPENDENTI DEL MASSIMO DEL MASSIMO DEL MASSIMO
PERSONALE CATEGORIA A = 0 0,00% 0,00% 0,00%
PERSONALE CATEGORIA B 712,59 3 0,00% 100,00% 0,00%
PERSONALE CATEGORIA C 1.078,33 9 88,89% 11,11% 0,00%
PERSONALE CATEGORIA D - 0 0,00% 0,00% 0,00%
PERSONALE TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 1.877,42 3 100,00% 0,00% 0,00%
SEGRETARIO COMUNALE 2.462,71 il -100,00% 0,00% 0,00%




