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Spett.le Comune di Codroipo 
Piazza Giuseppe Garibaldi, 81 

33033 Codroipo 
PEC comune.codroipo@certgov.fvg.it  

  
 
 
 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 
(artt. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

 
Insussistenza cause di incompatibilità relative  

ai Funzionari incaricati di Posizione Organizzativa 
(D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39) 

Obbligo di pubblicazione nel sito web istituzionale ex art. 20, comma 3, D.Lgs. n. 39/2013 

 
 
 
Il sottoscritto SONIA AZZURRA PELLIZZONI, nato a il (omissis), Funzionario incaricato di 
Posizione Organizzativa dell’Area cultura, istruzione, sport e tempo libero del Comune di 
Codroipo 
 

D I C H I A R A 
 

1) alla data odierna, di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità previste dal decreto 
legislativo 8 aprile 2013, n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi 
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma 
dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190” ed in particolare: 
 
1.1 AI FINI DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ (da compilare annualmente) 

 
Per «INCOMPATIBILITA’» si intende l'obbligo per il soggetto cui viene conferito l'incarico di scegliere, a pena di decadenza, entro 
il termine perentorio di quindici giorni, tra la permanenza nell'incarico e l'assunzione e lo svolgimento di incarichi e cariche in enti 
di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione che conferisce l'incarico, lo svolgimento di attività professionali 
ovvero l'assunzione della carica di componente di organi di indirizzo politico. 
 

⊠  di NON AVER assunto e di non mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati 

dal Comune di Codroipo, qualora tali enti siano soggetti a vigilanza e controllo esercitati dal sottoscritto 
nell’ambito delle proprie funzioni (art. 9, comma 1, D.Lgs. n. 39/2013); 

 

⊠ di NON SVOLGERE, in proprio, alcuna attività professionale, se questa è regolata, finanziata o comunque 

retribuita dal Comune di Codroipo (art. 9, comma 2 – D.Lgs. n. 39/2013); 
 

⊠ di NON RICOPRIRE la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, 

Sottosegretario di Stato e Commissario Straordinario del Governo di cui all’art. 11 della legge 23 agosto 
1988, n. 400, o di Parlamentare (art. 11, comma 1, D.Lgs. n. 39/2013 e art. 12, comma 2, D.Lgs. n. 
39/2013); 

 

⊠ di NON RICOPRIRE la carica di componente della giunta o del consiglio della Regione Autonoma Friuli 

Venezia Giulia (art. 12, comma 4, lett. a) D.Lgs. n. 39/2013); 
 

⊠ di NON RICOPRIRE la carica componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con 

popolazione superiore a 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima 
popolazione, della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia (art. 12, comma 4, lett. b) D.Lgs. n. 39/2013); 

 

⊠ di NON RICOPRIRE la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo 

pubblico da parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di 
forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione, collocati nel territorio della Regione 
Autonoma Friuli Venezia Giulia (art. 12, comma 4, lett. c) D.Lgs. n. 39/2013); 
 

OPPURE: 
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2) Alla data odierna, di trovarsi nelle seguenti condizioni di incompatibilità previste dal D.Lgs. n. 
39/2013, ed in particolare: 
 

2.1 che sussistono le seguenti CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ ai sensi delle disposizioni sopra richiamate 
del D.Lgs. n. 39/2013: (da compilare annualmente) 

____/////////___________________________________________________________________________________ 

 
e di impegnarsi a rimuoverle entro il termine di 15 giorni dalla data della presente dichiarazione. 
 

Decadenza in caso di incompatibilità (Art. 19 D.Lgs. n. 39/2013): decorso il termine perentorio di quindici giorni dalla 

contestazione all’interessato, da parte del responsabile del piano anticorruzione, dell’insorgere delle cause di incompatibilità di cui 

al Capo V o al Capo VI del D.Lgs. 39/2013, il soggetto interessato decade dall’incarico, con risoluzione del relativo contratto di 

lavoro subordinato o autonomo. Restano ferme le disposizioni che prevedono il collocamento in aspettativa dei dipendenti delle 

pubbliche amministrazioni in caso di incompatibilità. 
 

Mi impegno comunque a comunicare tempestivamente al Comune di Codroipo eventuali variazioni del 
contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva. 
 

INFORMATIVA SULLA PRIVACY E TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI: 
 
Il Titolare del trattamento è il Comune di Codroipo, con sede in P.zza Garibaldi 81, cap. 33033 Codroipo (Ud). Tel. 0432/824500 - Fax 
0432/824581 PEC comune.codroipo@certgov.fvg.it  e-mail protocollo@comune.codroipo.ud.it    
Il Responsabile della protezione dei dati (RDP) è lo Studio Legale dott. PAOLO VICENZOTTO - dpo@studiolegalevicenzotto.it - tel. 
0434/1856002. Ai sensi degli art. 13, 14 e 15 del Regolamento Ue 679/2016 il sottoscritto dichiara di essere stato informato che i dati 
personali forniti verranno utilizzati per adempiere un obbligo di legge posto a carico del Titolare del trattamento e che gli stessi verranno 
trattati dall’Ufficio Segreteria con strumenti anche informatici e che saranno trattati esclusivamente per il tempo necessario per le finalità 
già indicate e conservati per il tempo in cui il Titolare del trattamento è soggetto ad obblighi di conservazione. 
Dichiaro di essere informata dell’esercizio, nei confronti del Comune di Codroipo, tutti i diritti previsti dagli artt. 15-22 del Regolamento 
UE 679/2016, ovvero del diritto di richiedere in qualsiasi momento la conferma dell’esistenza di dati personali, di conoscerne il 
contenuto, l’origine e le modalità di trattamento, di chiederne l’aggiornamento, la rettifica, la cancellazione o la trasformazione in forma 
anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, nonché la facoltà di opporsi al trattamento dei dati personali e di presentare 
reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali (www.garanteprivacy.it) in caso di violazione dei propri dati personali 
(art. 77 del Reg UE 679/2016). 

Codroipo, lì 8 gennaio 2024 

 
  IL DICHIARANTE 
 (documento sottoscritto digitalmente) 
 PELLIZZONI SONIA AZZURRA  
 
 
 
 
 
 
 

 
P.S.: Per una migliore comprensione si riportano le definizioni di cui all’art. 1, comma 2, lett. c) e d) del D.Lgs. n. 39/2013: 
c) per “enti di diritto privato in controllo pubblico” le società e gli altri enti di diritto privato che esercitano funzioni amministrative, attività 
di produzione di beni e servizi a favore delle amministrazioni pubbliche o di gestione di servizi pubblici, sottoposti a controllo ai sensi 
dell’articolo 2359 c.c. da parte di amministrazioni pubbliche, oppure gli enti nei quali siano riconosciuti alle pubbliche amministrazioni, 
anche in assenza di una partecipazione azionaria, poteri di nomina dei vertici o dei componenti degli organi; 
 
d) per “enti di diritto privato regolati o finanziati”, le società e gli altri enti di diritto privato, anche privi di personalità giuridica, nei confronti 
dei quali l’amministrazione che conferisce l’incarico: 
1) svolga funzioni di regolazione dell’attività principale che comportino, anche attraverso il rilascio di autorizzazioni o concessioni, 
l’esercizio continuativo di poteri di vigilanza, di controllo o di certificazione; 
2) abbia una partecipazione minoritaria di capitale; 
3) finanzi le attività attraverso rapporti convenzionali, quali contratti pubblici, contratti di servizio pubblico e di concessione di beni 
pubblici.” 
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