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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DARIO ANGELI 
Indirizzo  VIA UDINE, 10/2 
Telefono  320 4328706  

Fax   
E-mail  angeli.dario@hotmail.it 

 
Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  10.12.1956 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   16.10.1978  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 TELECOM ITALIA SPA – UDINE 

• Tipo di azienda o settore  TELECOMUNICAZIONI 
• Tipo di impiego  IMPIEGATO 

• Principali mansioni e responsabilità  COMMERCIALE/VENDITA 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)   
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

   
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

Esperienza lavorativa nel settore delle telecomunicazioni a livello impiantistico e commerciale 

 
MADRELINGUA  ITALIANA 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 

 SINDACO PRO TEMPORE DEL COMUNE DI REMANZACCO DAL 12 GIUGNO 2004 
ASSESSORE DEL COMUNE DI REMANZACCO DAL 06..06.1999 
CONSIGLIERE DEL COMUNE DI REMANZACCO DAL 07.05.1995 
ASSESSORE DEL COMUNE DI REMANZACCO DA MAGGIO 1990 A GIUGNO 1995 
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situazioni in cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 VICEPRESIDENTE DELL’AMBITO SOCIO ASSISTENZIALE DEL CIVIDALESE DAL 2004   
MEMBRO DEL COMITATO RISTRETTO DELL’AMBITO 
PRESIDENTE DI ASSOCIAZIONI SPORTIVE E CULTURALI DEL TERRITORIO COMUNALE 
DI REMANZACCO   
 
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA CONSULTA D’AMBITO PER 
IL SERVIZIO IDRICO INTEGRATO CENTRALE FRIULI 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

 ALTA CAPACITA’ DI COMUNICAZIONE E DI RELAZIONE CON SPECIFICA FORMAZIONE AL 
LAVORO DI SQUADRA 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONE CONOSCENZE DEL SISTEMA OPERATIVO WINDOWS E DEGLI APPLICATIVI DEL 
PACCHETTO OFFICE. 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 APPROFONDITA CONOSCENZA DELL’EVOLUZIONE NORMATIVA IN MATERIA DI 
SERVIZIO IDRICO INTEGRATO  

 
PATENTE O PATENTI  CATEGORIA B 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

ALLEGATI   
 
 
17 settembre 2013 

 
FIRMA 

 


