Medaglia di Bronzo al V.M, Provincia di Pordenone

éﬁg COMUNE DI CORDENONS

COPIA AD USO AMMINISTRATIVO E D'UFFICIO

DETERMINAZIONE DEL SERVIZIO
AREA SEGRETERIA, AFFARI GEN.LI E URP
SPORT

Reg. Gen. n° 372 del 21-05-2019
Esecutiva dal 21-05-2019

OGGETTO: PROCEDURA NEGOZIATA PER LA GESTIONE DELL'IMPIANTO
SPORTIVO G. GRIZZO DI VILLA D'ARCO. AMMISSIONE CONCORRNTE E
NOMINA COMMISSIONE DI GARA.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Richiamato il decreto sindacale n. 26 del 31.05.2018 con il quale ¢ stato affidato
Iincarico di Responsabile di Servizio “Tilolare di Posizione Organizzativa”
dell’Area Segreteria, Affari Generali, URP” al sig. Vitale Luigi fino al termine del
mandato del Sindaco;

Richiamate le deliberazioni:

- di Consiglio Comunale n. 22 del 20.03.2019 avenie ad oggetto: “Approvazione
dei documenti di programmazione bilancio di previsione 2019/2021";

-di G.C. n. 182 del 13/12/2018 di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione
2018 e Piano della Prestazione {Perfomance};

- di G.C. n. 1 del 10/01/2019 di proroga del PEG 2018 per I'anno 2019;

Richiamato il D. Lgs. 118/2011 in materia di armonizzazione dei sistemi contabili;

Richiamata a determinazione n. 287 del 18 aprile 2019, di indizione, a seguito di
indagine di mercato tramite RDI sulla piattaforma eAppalti FVG, di una procedura
negoziata per I'affidamento della gestione dell'impianto sportivo G. Grizzo di Villa
d'Arco per la stagione 2019-2020, con opzione di rinnovo per un ulteriore anno;

Ricordato che la lettera invito prevede che la valutazione delle offerte avviene
secondo il criterio dell'offerta economicamente pill vantaggiosa da parte di una
commissione giudicatrice nominata dallamministrazione appaltante, con
determinazione del responsabile del servizio competente, dopo la scadenza del
termine per la presentazione delle offerte;

Rilevato che il termine per la presentazione delle offerte & scaduto alle ore 13.00
di lunedi 13 maggio 2019 e che, inoltre, il responsabile del procedimenio ha
provvedulo all'apertura della busta amministrativa e alla valutazione positiva delle
dichiarazioni sul possesso dei requisiti generali e tecnico professionali allegati



alla busta amministrativa dall'unico concorrente che ha presentato l'offerta in
forma di RTC formato da ASD Villa d'Arco; ASD Podisti Cordenons, ASD US
Cordenons;

Ricordato che l'avviso della manifestazione d'interesse sopra richiamata,
prevedeva che, tenutc conto della particolare struttura del setlore oggetto del
servizio, la stazione appaltante si riservava di procedere anche in presenza di
un'unica manifestazione d'interesse;

Ritenuto pertanto di ammettere il concorrente sopra citato nella forma di RTC.
alla fase successiva concernente 'apertura della busta tecnica e di nominare la
commissione giudicatrice ai sensi dell'art. 77 e 216 comma 12 del D.lgs 50/2016
e s.m.i.;

Vista l'attuale dotazione organica dell'ente;

Ritenuto pertanto di procedere in merito individuando i seguenti dipendenti
dellente dofali delle necessarie competenze per lo svolgimento delle funzioni
richieste:

Francesca Nicolo’, istruttore direttivo del servizio attivitd di committenza in
qualita di presidente, Christian Giordano, istruttore amministrativo del servizio
segreteria affari generali URP in qualitad di componente, Elisa Basso isiruttore
amministrativo del servizio lavori pubblici, dei quali si allega curricula e Simone
Giacomello, istruttore amministrativo del servizio cultura e sport, in qualita di
segretario verbalizzante;

Richiamati:

il combinato disposto degli artt. n. 107, 109 — ¢. 2 — del Testo Unico delle Leggi
sull'Ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs 18 Agosto 2000 n. 267,

l'art. 4 del D.Lgs. 165/2001;

DETERMINA

- di ammettere il concorrente RTC Villa d’Arco alla fase di apertura delia busta
tecnica;

- di procedere alla nomina dei componenti della commissione di gara e del
segretario verbalizzante della procedura negoziata per l'affidamento della
gestione dellimpianto sportivo G. Grizzo di Villa d'Arco, indelta con
determinazione n. 287 del 18 aprile 2019, CIG: 7829178A10, individuando i
seguenti dipendenti dell'ente dotati delle necessarie competenze per lo
svolgimento delle funzioni richieste Francesca Nicolo', istruttore direttiva del
servizio attivith di committenza in qualitd di presidente, Christian Giordano,
istruttore amministrativo del servizio segreteria affari generali URP in qualita di
componente, Elisa Basso istruttore amministrativo del servizio lavori pubblici, dei
quali si allega curricula e Simone Paolo Giacomello istruttore amministrativo del
servizio cultura e sport, in qualita di segretario verbalizzante;

- di dare atto che il presente atto sara pubblicato in apposita sezione, del sito
istituzionale del Comune di Cordenons, denominato “Amministrazione
Trasparente” ai sensi dell'art. 23 del D.lgs 14 marzo 2013 n. 33 e sul sito
informatico istituzionale, nella sezione albo pretorio on line, ai sensi dell'art. 1
comma 15 e 15 bis della L.R. 21/2003.

Determinazione AREA SEGRETERIA, AFFARI GEN.LI E URP n.50 del 21-05-2019
Comune di Cordenons




Il Responsabile del servizio
F.to VITALE LUIGI

Visto Contabile: Favorevole
Apposto il 21-05-2019

Il Responsabile del Servizio Finanziario

F.to LOVATO MARIA ELENA

Copia conforme all'originale

Il Responsabile del servizio
F.to VITALE LUIGI

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e
rispeitive norme collegale, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

Determinazione AREA SEGRETERIA, AFFAR] GEN.LI E URP n.50 del 21-05-2019
Comune di Cordenons









{HFOAMAZION! PERSONALL

Mome

Nazionaiita

Dala # luogo di nascila

ESPERIENZA LAVORATIVA

s[ate(da-3a)
* Nome e indiizzo del dalore di
Javoro
» Tipo di azianda o sellore
» Tipo di impiego
» Princigali mansioni

* Bate {da - a)

+ Noma a indkrizzo dal datora di
lavarg

= Tipo di azienda o seftore

= Tipo di Implago

* Princlpall mansioni

' Date {da-1)

* Nome e inditizo dej datore di
lavore

» Tlpo di azlenda o setlare

* Tipo di Implego

+ Princlpali mansiani
» Data (da = a)

» Nome e indirizzo del dalors di
lavero

+Tipo di azienda o settore

s Tipo diimplego
» Prineipali mansloni

GIORDANQ CHRISTIAN

lialiana

241081977 SAN VITO AL TAGLIAMENTO

DA GENNAIO 2013 AORA
Comune di Cordenans

Segrelena Affari Generali

tsirultore amministrativo , C2

Suppario alla geslione degli incarichi di rappresenianza legale giudiziale ed
extragiudiziale conlent ad avvocali

Supporio all'atlivila tecnico-amministraliva riguardanta I'anticomyzione e !a raspasenza
amminisiraiiva

Predisposizions e revisicne regolamenti deft Area di apparienenza

DA LUGLIO 2004 A GENNAIO 2013

Comung di Comdenans

Pdlizia Locale

Agenle Scelio (a lempo piano e indeterminalg) PLA2

Mansioni di Polizia Slradale, Giudigiania, Edilizia, Commertiale

DA LUGLK 2003 A LUGLIO 2004 (CONTRATTO A TEMPQ DETERMINATC}
Comuna di Villorio Venelo

Polizia Locale

Agente { a lempa pleno e deleminalo)

Mansioni di Polizia Siradale, Giudiziaria, Ediizia, Commerciale
DA NOVEMBRE 1939 A MAGGIOQ 2002

Miristero dell'lnlemo

Polizia di Slalo

Agenle (di molo)

Questura di Travisa (ufficio passapodi, ufiicio immigraziore); Commissarialo di Lignano
Sabbiadaro {ufficic volanli); azroporio Oro al Sero (Bergama) e Linale (M) Squadra
Vigianza Anlitemorismo.




ISTRUZIDNE E FORMAZIONE

«Dale (da -8}

» Nome @ lipo di istituto di
istnsziong o iomazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggelte dello studio
+ Quatifica consequita

» Livello nelfa classificazione
nazionale {se perinenta)

»Date

» Noma e fipo di istitulo di
istruzione o formazlone

» Principali malersie / abiila
profassional oggetlo dello studio
» Custifica consequila

» Liveflo nella classificazione
nazionals (se periinenle}

+ Dale (da - a)

* Neme e lipa di istilulo di
isiruzione o formazione

« Principali materie / allit
prafessionali oggetio delio studio
= Qualilica consequita

+ Livella nella classificazione
naziona'e (sa perinenie)

+ als {da - a)

* Nome e lipo df istitulo di
struzions 6 fjormaziana

» Principshi materiz / abilila
professionall ogyello delto sludio
» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionzia (se pedinente)

{14 2010 A DICEMBRE 2012
Universita degll sludi Ama Maler Sludicrum

Lawrea magisirale in giudspredenza
Dotlore in Glurisprudenza magisirale
LGMO3

Dal 2010 a DICEMERE 2012

Universila degli sludi Alma Matar Studiorum
Laurea magistrale in giwisprudenza

Dottore in Giurisprudenza magistrale
LGMO1

nel 2012

Assotiazions cullurale Euragiovani- centro Studi Europei

Eurcprogeiiaziong

Masler in Europrogetiazione e managemeant
Masler

DICEMERE 2008
Unwarsila degli studi Aima Mater Studiorum

Laurea Inennale scienza gundiche

Laurea Inennale scienze givndiche
L3



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALY

Acquisile nel corsa della vila e
delia camera ma non
necessariamente ricanosciule da
cedificali a diplomi uflictali.

MADRELINGUA
ALTRE LNGUA

« Capacila difetlura
» Capacil3 di scritum

= Capacila di lellura
» Capacila di scrillura

« Capacila di espressione crala

CAPACITA B COMPETENZE
RELAZIQNALL

CAPACITA E COMPETENZE TECHICHE

AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE

PATENTE O PATENT)

ULTERIOR! INFORMAZION]

ITALIANA

INGLESE
Scolaslico
Scolaslico
Spagnolo
Scolaslico
Scolaslico
Scolaslico

Predisposrione all'ascollo e alla collaborazone

Buona conoscenza del programma word, excel di posta elettronica gunmalbca.
Cerlilicazione conseguila con esami di idoneila presso Tuniversila degli siudl di
Bologna.

Ho frequentalo corsi di aggiomamenta nalie malene di dinllo amminstralvo,
anlicormuzione, irasparenza e acquisli sul poriata memato eletironlco della Pubblica
Amminisirazione

AB

Mel 2006 ho ricevula dal Signor Sindaco de! Comune di Cordenons un encosmo pet
altivila diindagine svolla. con 'elogio da parte del Signar Procuratere delia Repubblica
dal Tribunala Pordenone, del Sigror Quesiore di Pordenana, del Swgnor Dingente della
Squadra Mobila di Pordenone.




Curriculum Vitae

Informazioni personali
Nome
Indirizzo
Telafono

Nazionalita
Data di nascita

Isttuzione
= 14,04.1988
» Anno 1990
s Anno 1992
Forinazione

Attivita lavorativa
Dal 1988 al 1993
Dal 1993 al 1995
Anno 1995

Tipo di impiego
Principall mansioni e

Pagna 1~ Cumcuhat e o
Jifacdy Arh Frameeas)

Nicold Francesca
via Runcis 99 - 33072 Casarsa delia Delizia (PN)
339 - 8062271

Izliana

01.10.1961

L.aurea In architettura. Volazione 102/110.
Abilitazione prafessionale.
Iscrizione all'albo Prafessionale.

Patentino relativa a " Sicurezza e coordinamento cantieri temporanel e mobill’
Corso professionzle di 120 ore presso lo Ial di Pordenone. D.Lgsl. 494/96.
Attestato di qualificazione di "Esperto amblentale in commissioni enti focall'
Corsc Professionale dl 100 ore presso lo Ial di pordenone.

Attastato di qualificazione sufla” Slcurezza nel lavori di manutenziane delle aree
verdi”,

Attestato di partacipazione al convegno "Certificaziane ambientale e Attestato di
qualificazione Emas - Iso 14001 e Sistemi di gestione amblentale”,

Attestato di partecipazione allIncontro di studio ® Identificazione dei responsabiii
della sicurezza, relativa competenze e responsabliic. Innavazione della
normativa sulia salute e sicurezza nei cantieri df lavoro™.

Carso dl agglornamentn professionale su "Programmaziane , gestione
manutenzione e controllo deglt Impiantl di pubblica Hluminazione”.

Incontri df studio sulla 109/94 relativi a: “Le novita negit appalt! def lavori
pubblici dopo le nuove disposizioni emanate in materia”, ed 1l "Regolamento di
attuazione della legge quadro in materia di lavorl pubblici®.

Incontra di studio su: I nuovi procedimentj per 'aggludicazione del contratt! di
fornitura e Servizi alla luce della direttiva 97/52 CEE e del regolament] pravisti
dalla 59/97.

Attestato di partecipaziana al carsa di aggiomamento professianale di 45 ore per
Autocad.

Partedpazione a cors! di agglornamento In materia di scarichi ed impianti di
fitodepurazione.,

Partecipazione corso di agglomamento sulla sicurezza in cantiere
Partecipazione corso di aggiornamento suila segnaletica dei cantieri stradall,

Partecipazione seminari di stud! sul Codice appalti {Lavori pubblic, servizi e
forniture)

Partecipaziane corsi sulle nuove procedure di acquisto beni e servizi della P.A.
(M.E.P.A. & CONSIP)

Esperienza compluta In vari stud! professionall come dipendente.
Libera Professionista.

Incarico professionale come fibera professionista dal Comune di
Fontanafredda (PN}

Rilievi.
Rilevazioni atte a! recuperg de! tributo T.0.5.A.P.



respansabilita

Dal 16,09.1996 al 15.06.1997
Tipo di implega

Principall mansioni e
responsabilith

Dal 01.07.1997 al 19,04.1998
Tipo di implego

Principall mansioni @
responsabilith

Dal 20.04.1998 al 20.04.2000

Tipo di implego
Principali mansloni e
responsabliita

Dat 22,04.2000 fino al 2005

Tipo di impiago fino al
15.07.2005.

Principali manslont e
responsabilitd

Fageta 2 - et vete o
[tFeda A, F iarcesisd)

Dipendentea del Comune df Fiume Veneto (PN)
Istruttore Geometra del Settore Tribut
Ritevazioni ed accertament atte al recupero della Tassa fegnature. (L. merlf}.

Dipendente del Comune di Aviano (PN)
[struttore geometra per il Settore Tributi
Rievaziont ed accertamentd atte al recupero dell’ LCILAP., T.ARS.U. e I.CI.

FPosizlone organizzativa del Comune dif Cordovada (PN)
Area Lavori Pubbllci @ Manutenzioni

Responsabile dal Servizip Lavori Pubblicl e manutenziont,

1. Gestione degli Appalty. dl Opere pubbliche, Forniture, Serviai,

2. tavor Pubblici: gestione di tutto i'iter amministrativo e tecnico e
procedure Inerent! 1a concessione del mutul,

3. Progettazionistradali ed edili con redazione dei relativi attl contabili
e Direzione lavorl.

4. LR. 2/83gestione dellter amministrativo e tecnico sugli “Intervent]
reglonatl eseguit sui centri storici”,

S. Espropriazioni; Perizle di sima, soprailuoghl, rillevi e redazioni del
verball di consistenza e di immissione in possesso, iter amministrativo,

6. Redazione def contratil df appaito, degli att di sottomissione, del
disciplinas d'incarico, delle convenzionl,

7. Lavord in economia e a cottima: Gestione del settnre manutentivo
relativo a strade e plazze, acnuedatin e ret= fognarla, cmiteri e stabill
di proprietd comunale, Implant! sportivi, Rogge e fossati, Fontana
pubbliche.

8. Acquist! e forniture; Gestione degll acquisti e delle fomiture,
impegnl d! spesa e relative Hiquidazionl.

9. Servizi di manutenzione ordinaria e straordinaria dei mezz{ di
trasporto comunall, degll ascensori, degli estintor, della pubbtica
lluminazicne ed Implantl samaforic, e delle area verdi.

Posizione organizzativa del Comune di Paslano df Pordenone (FN)
Area Manutenzione Ambiente o Protezione Civile.

Responsabile del Servizio Amblente, Manutenzioni, Servizi, Protezione dvile.

1. Seifore manutenzione:
Gestione degll Appaitl delle manutenzioni degli immobill del
comunale e delte strade.
Progettaziont stradall ed edili con redazione dal relativi atd contabilil e Direzione
lavori.
Ormanizzazione della programmazione giomaliera degli aperai comunall: piccoli
interventi manutentivi di strade, scucle, emergenze varie, Impegni di spesa e
relative liquidazion) del materali e def mezzl e delle atirezature per il
personale operalo.
Coardinamento con Jficio di polizla municipale per pasa segnaletica, controlla
incident! stradall con dannl sul patrimonlo comunale ecc.

Patrimonio

2. Redzzione dei contratti of appailto, degll atti di sottomisslone, del
distiptinari d'incarico, delle convenzionl.

3. Lavorl in economia e a cottima.



Tipo di impiego dal
15.07.2005 fino alla data dl
Ottobre 2008,

Psincipall mansioni e
responsabliia

Da Ottobre 2008 a settembre
2018,

Pagra I - Canagun vian d
[Mteodd Arch, Franweses}

Gestione del settore manutentivo raiativo a strade e piazze, acquedatto e rete
fognaria, cimiteri e stablli di proprietd comunale, impiantl sportivi, Rogge e
fossat, scuole, Implanti sportivl, palestre ecc.

4, Acquisti e forniture: Gestione degli acquist e delle fomiture,
impegni di spesa e relative liquidazioni.

S. Servizi,
Manutenzicne ordinaria e straordinaria del mezzi dl trasporto comunall, degll
ascensori, degli estintori, defla pubblica Iluminazione ed impianti semaforicl,
delle aree verdi, delle fognature, deghf impiant di riscaldamento ecc. Impegni
di spasa e relative liquidazioni.

6. Sattore Ambiente:
Rilasclo di autorizzazioni allo scarico delle acque reflue civill ed industriall,
rilascio di autorizzazione alio smaltimento ed allo spargimento di liquaml ad
uso agricola.
Gestiane e controllo delle ecopiazzole Comunall.
Campagne di sensibllizzazione @lla cittadinanza sullza raccolta differenziata:
gestone del servizl, consegna contenitorl att alla raccolla stessa e spiegazione
sulla modalita di raccolta agll utert,
Rilascio di autorizzazionl alle esmissioni In atmosfera.
Gestionae di una disearica di 1~ categoria con rlasclo delle autorizzazioni al
confarimento.
Pracadura di appalto det servizio di gestione post-mortem della discarica di 14
cat. e gestione del servizlo.
Iter amministrativo per [a ricalibratura e sistemazione degli argini del fiumi e

delle Rogge.

Intervent! dl bonifica dei siti inquinatl.

Interventl 3 mezzo del’A.R.P.A. per la misurazione delia qualita deli'arfa e
dell'’Ambienta con relativi contralil e verifiche presso le zone industriail.
Convenzioni con gli agricoltorl per | lavori a cottimo consentiti dalla legge.
Inizio procedure per Certificazione Emas da parte del Comune.

Controlki e procedure relative alle malattie delle plante: Interventi fitosanitari.
Contralll e procedure relative alla qualita delle acque degli stabill di proprie@
comunale e delle fontane pubbliche.

Procedure per §i sifascio di contribuli da parte della regicne e della

provincia.

7. Settore Proteziona civile:
Iter amministrativo relativo alle iscrizlont e cancellazioni del velontart.
Acquisti e forniture di mezzi e altrezzature atte allo svolgimento dell'attivits di
volontariato. Impegnl di spesa e refative liquidazioni.
Procedure per i rilascio di contributl da parte della regione.
Organizzazione delle squadra della Prot. Civile in situazionl di emergenza
(neve, rottura arglni flumi, aliuvion], ecc.).
Coordinamento nelle situaziont di emergenza con altd Comuni e iter per la
partecipazione ad eventi calamitos! di natura nazionale.

Istruttore Direttivo del Servizio Anagrafe e Normativa Amblentale.
Categoria D1 al sensi del nuovo conlratto Regionala.

Cura di tutto {l settore Ambiente finalizats alla certificazione Iso ed Emas.
Ottenimento della certificazione Isa ed Emas del Comune di Pasiano ol
Pordenone,

Istruttore direttive delli‘Area Lavorl Pubblici e Manutenzione del
Comune df Cordenons



Categoria D3 ai sensi del nuovo contratto Regionale
Principali mansioni & - Cura del Senvizio Manutenzioni medianta organizzazione del personale
responsabilia, operalo e dl ke le forniture del magazino comunale necessare al
mantenimento defle strutture di proprietd camunale, acquistl e forniture in
amministrazione diretta e cottimo fiduciario
- Indizione gare per {e seguenti manutenzion| efo sesvizl manutentivi refativi a;
Manutenziont ordinarie e stractdinarie Ascensar
Manutenzionl ordinarie e straordinarie grasidff antincendio { estintori, nasgl,
idranti, rilevatori di fumo, impianti ecc.),
Verifiche blennali degli impiant efettrici dl messa a terra degli stabill comunali;
Gare del sewvizdo df manutenzione def Parco macchine comunalf compresi
scuolabus (tagliandi - collaudi e manutenzioni straordinarie);
Gestione del Cimitero Comunale,
Verifica e liquidazioni delle fatture di cui sopra.
Cura del Servizio patrimonic pubblico:
- rapport] con 'utenza per verifiche proprieta,
Predisposizione del Fano delle affenazioni comunali e contestuale
coordinamento per la necessaria variante al plano regolatore generale.
- Rapport can Asllo nido scuole mateme, scuole elementari, scuola media, ed
in generale per tuttl gfi sitablli comunali per Manutenzioni ordinare e
straordinane,
Verifica e procedure per ottenimento Certiffieaty prevenziane incendydegli stabili
comunall;
Cura del Senvizio of pubblica iliuminazione. manutenzioni ordinere e
straordinarie, annotazionl e verifiche su anomalie comunicate dai dttadini,
nonché cura degll allacciamenti da parte delle nuave lottizzazionl.
Servizia manutentivo relativo alle strade pubbliche asfaltate e bianche;
Rilascio sutorizzazioni 3 Egllo del manto stradale o modifiche a8 marciapiedi e
pertinenze stradall su richiesta Enel, telecom, Italgas, privat ecc.
Servizio manutenzione fassi e cigll stradall;
Progetiazione e direzione Lavori per manutenziont straordinarie stradali;
R.ULE, di diverse opere pubbliche.
Redazione di progettazioni attinenti manutenzionl straordinarie  stsbill
comprensive di direzlone lavorl e coordinamento sicurezza.

Da settembre 2018 alla data Istruttore direttivo servizi dif committenza

odlema

Principall mansion @ Ufficio rete appaltante per gare telematiche, per le diverse ares/servizi del
responsabilita Comune di Cardenaons.

Mansione non attinente Vice Responsablle del procedimento della Commissione paesaggistica
aliUfficlo di appartenza, comunale

Fino al 30.06.2016 Verifica delle istruttorie relative al rifascio delle autorizzazioni paesaggistiche;

Presa d'atto dell'aspressione dei pareri della Commissione paesaggio;

Rappartd con la soprintendanza regionale: invio pareri e verifica delle
prescrizioni impartite.

Capacita e competenze uUtilizzo def pregrammi comunemente In uso di serittura & di calcolo

Informatiche. { Word, excal).

Capacita e competenze Capacita in disegna artistico e pittura acquisite mediante diploma quinquennale

artistiche. di istiuto darte: “Maestra D'arte” Sezlone ebanisteria- Architettura
arredamento,

La sottoscritta autorizza l'utilizza del dabti contenuti nel presente curricufum al finl della gestione dellattivita  di
selezione e dell'eventuale procedura di assunzione in servizio, ai sensi del D.Lgs. 30.06.2002 n. 196.

San Glavanni di Casarsa, li Fto  Nicold Arch, Francesca

Fagnad. Conadmvaed
N Az Francosea)




Prgsa 5. Conedunveedi
Neo A, Fromeasca)




T

CUOpPasS

Curriculum Vitae
Europass

Informazioni personali

Nome(i) / Cognome(i)
Telefano(s) Uficio
E-mail

Cittadinanza

Sesso

Esperienza professionale

Date
Lavoro o posinone ricoperii
Principali alfivila e responsabilila

Nome e indinzze del dzalore di lavoro

Tipo di atlivila o setlore

Date
L.avoro o posizione sicoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipa di altivila o seltore

Date
Lavoro o posiziona ricoperi
Prncipali attivitz 9 responsabilita

Elisa Basso
0434586909
glisa.basso@comune cordennns pr if

liakana

Femminile

01/06/2018 —
Istrutiore amministrativo Calegoria C Posizione Economica C1

Supporto amminisirativo nelle allivita di istrulioria degli appalti di lavor, forniture e servizi.

Gestione amministrativa rapport con 1 professionistj {afidamento incarichi professionali per servizi di
archilettura ed ingegneria per progetiazione faflibilita tecnica ed economica, progeliazicne definitiva,
progeltaziene eseculiva, coordinamenlo della sicurezza in fase di progefiazione ed esecuzione,
direzione lavon, conlabifila e cerificali di regolare esecuzione).

Responsabile delfisiruttoria in suppordo al RUP n tulle le fasi di gestione delle opere pubblicha
{programmazione, progetlszione, affidamenio ed esecuzone der lavorj con  evenluals
rendiconlaziona di contribuli regionali.

Liquidaziene e cantrollo conlabile fatture di compalenza.

Adempimenti connessi alla normaliva sulla trasparenza e anlicorruzions.

Adempimenti ANAC (riscossione contributi, AVCpass, SIMOG acquisizioni, geslione schede
Osservatorio, verifiche a trasmissioni, GEL)

Conune di Cordenons
Piazza delta Vitioria, 1 — 33084 Cordenons (PN}

Pubhlica Amministrazione - Ente Locale

02/01/2008 - 30/05/2018
Implegala amminisirativa conlabile

Redazione budget, predisposizione report chiusure geslionali mensili, monitoraggio des cost, analis)
degli scoslamenti, elabarazione statistiche su fatturalo azienda per filialefrepario/cliente,

Conlabilita generale: prima nota, regislrazione fatture formilan, naddebito costi tra socista ded gruppa,
gestions cespili e lenuta reqgistro beni ammorhzzabili, scalture contabfii di assestamenlo,
predisposizione labellz per nola integraliva, liquidazioni periodiche VA, tenula libdi sociali,
registrazione parcele & pagamenta rilenute lavoro autonomo (F24), cerlificazione unica, dichiarazioni
diinlento, invio con Enfralel comunicazione black list / spesometro, recupero credi.

Geslione rapporti con le banche: pagamenli con home banking, predisposiziona report flussi finanzian
g saldi monetari.

Francesco Parisi Casa di Spedizioni
Viale Miramare, 5 - 34135 Trieste (T5)

Trasporio e Logislica

12062007 - 211212007
Impiegala amminislraliva

Geslione centralino e presidio receplion,
Registrazione faliure passive, predisposizione documenti di lrasporio e formulan

Pagmna 113




Nome e indifizza del datore dilavoro

Tipo di attivita o setlore

Date
Lavoro ¢ posizione ricoperti
Principali atfivita e responsabilita

Mome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di atliviia o settore

Dale
Lavoro o posizione ricoperti
Principali altivita e responsabitita

Nome e indirizzo del datare di lavoro
Tipo di atlivila o settore
{struzicne

Date
Titolo deila qualifica rilasciata

Nome e tipo d'crganizzazicne
erogalrice dellistruzione e formazione

Livello nella classificazions nazionale o
intemazionale

Dale
Titalo delfa qualifica nlasciala

Nome e bpo d'organizzazione
erogalrice detlistruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionals a
inftemagzionale

Date
Titola della qualifica rifasciala

Nome e fipo d'organizzazicne
erogatrice dellislruzione e lormaziene

Livello nella classificazione nazionale o
intemazionale

Formazione

Dala
Titolo della qualifica rlasciala

Nome e lipa d'omamzzazione
erogaince deffistruzione e formazione

Boz Carta S.n.c.
Viale Zuccherificio, 25/a - 33078 San Vilo al Tagliamento (PN)

Servizio smallimento e rattamento rifiuti industriak

06/02/2006 - 31107/2005
lirocinio in area amministrativa e controlle di gestione

Controliofarchiviazione fattura e documenti di teasporio, Predisposizione invenlano cespili aziendali.
Rilevaziong acquisti matenali 3 magazzino cedificali e non codifical,
Caricamento dali per elaboraziona cansuntivi mensili ed aggiormamento forecast.

Ideal Standard ltafia 3.7,
Vfia Treviso, 27 - 33080 Orcenica Inferiore (PN)

Ceramico

16/05/2005 - 15122005
Tirucinio di lormazicne e arientamento pre-laurea speciafistica

Parlecipazione allorganizzazione di eventi di mtermediazione lecnologica diretti a favonre linconlro
tra domanda e offerta di innovazione tra centri di ricerca. universita e imprese

Centro Ricercha ENEA
Via Dan Fizmmelli, 2 - 40129 Bologna (BO)

Ricerca e sviluppo

{1/10/2003 - 19/02/2007
Laurea in Economia Aziendale
Universila deqli Studi di Udine

Laurea Spegialislica

011072000 - 2410712003
Laurea in Economia Aziendale
Universita degfi Studi di Udine

Laurea

15/09/1995 - 14/07/2000
Diptoma di Ragioniere & Perito Commerciale

Istilulo Tecrico Cammerciale Paalo Sampi
San Vilo at Tagliamento

Diploma di scuola secondaria superiors

22/10/2009 - 11022010
Attestalo d: frequenza corso " controlio stralegico delfimpresa: dallEVA alla Batanced Scorecard”
IAL FVG
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Date
Tilola della qualifica ritasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogaince dellisiuzione e formazione

Dale
Tilolo della quafifica rilasciata

Nome & lipa d'organizzazione
erogatrice defitsiruzione e formazione

Date
Tilolo della qualifica rilasciata

Nome e lipo d'organizzazione
erogatiice dellistruzione e formaziona

Capacita e competenze
personali

Madrelinguale)

Altra{e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo ()
Inglese
Francese

Capacita e compalenze sociali

Capacita e compelenze arganizzalive

Capacita e competenze lecniche

Capacila e compelenze informalichie

Patenle

2141012008 - 10f02/2009
Altastalo di frequenza corso “Conlrollo di gestiane e budgeting per e decisioni manageriali®
IAL FVG

1311/2006 - 1510/2007
Alestalo di frequenza corso IFTS “Tecnico superiare dei trasporti e dellinlermodalita™
ENAIP FVG

05/09/2005 - 31/101/2006
Altestalo di requenza corso alta formazione ALFORM “Logislica e Trasporti”
Universita degli Stedi di Trieste

ltaliano

Comprensiona Parlato Seritlo
Ascoito Letiura

B1 Ulente aulonamot BY Ulenie autonomo Bt | Ulente aulonomoi B1 Utente aulonomo B1 Ulente aulonomo

Inlerazione orale Produzione orale

B1 Ulente aulonoma| BI Ulente aulonomo Bt WHents auonomo) B1 Utente aulonoma B1 Ulenle aulonomo
Capatila di comprendere gli atteggiamenti degli aliri, iMeragire in modo coslruttivo & lavorare in leam

Capacild di pianificare e organizzare aulanomaments it propfio lavaro definendo priorila ed
assumendo responsabilita

Capacita di analizzare un conto economico rilevando dalla lettura degli indici le slralegie da alluare
secondo le logiche def controllo di gestione

Buona conpscenza degli applicalivi Microsolt e del pacchetto Office, in modo particolare Word, Excel.
Pawer Point e Access

Buona conostenza delle modalita di ricercain Internel e di utilizzo della posla efettronica
Conoscenza de: software gestionali AS400 e SAP

Usa del programma Business Object Enterprise per fa realizzazione di report aziendali
Uso del software Halley Venelo per a specifica gestione degli atti amministralivi @ contabil
Uso della Pizltaforna regionale E-Appalli FVG e del Poriale Mepa.

Automobiistica {Patenle B)

Aulonzzo (use e la diffusione dei mies dali personall ai sens del D, Lgs. 19612003 “Testo Unico sulla Privacy”
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